
 
 

 

 

 

Resolución Consejo Directivo

 
 
 
Número: 
 

 
Referencia: EX-2025-01865864-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Aprobando el Informe 
Final de Gestión del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA).

 

VISTO lo establecido en I-39 CÓDIGO.UBA Capítulo A que reglamenta la creación, 
aprobación y evaluación de los Institutos de Investigación Científica, Humanística y de 
Desarrollo Tecnológico de la Universidad de Buenos Aires; y

CONSIDERANDO:

Que cumpliendo con lo establecido en dicha Resolución, el Director del Instituto debe 
presentar un Informe Final de Gestión con las actividades desarrolladas en el Instituto y 
el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos en su Proyecto Institucional.

Que la Directora del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA), 
Prof. Dra. Albertina MOGLIONI, elevó el mencionado informe.

Que el mismo cuenta con la opinión del Consejo Interno, fue analizado y se lo encontró 
satisfactorio.

Por ello, atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE CIENCIA Y TÉCNICA, lo 
establecido en el I-39 CÓDIGO.UBA Capítulo A Art. 22, inciso 8 y lo acordado en la 
sesión de fecha 13 de mayo de 2025;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA

 
 
 
 



Resuelve:

ARTÍCULO 1º.- APROBAR el Informe Final de Gestión presentado por la Prof. Dra. 
Albertina MOGLIONI, Directora del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco 
(IQUIMEFA), que como Anexo ARCD-2025-57-UBA-DCT_FFYB pasa a formar parte 
de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2º.- CONSECUENTEMENTE y atento a lo establecido en la normativa de 
referencia, elevar al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires el Informe 
Final de Gestión del IQUIMEFA a sus efectos.

ARTÍCULO 3º.- Regístrese; notifíquese mediante comunicación oficial a la Dirección 
del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA); tome razón 
mediante comunicación oficial la Secretaría de Ciencia y Técnica; elévese al Consejo 
Superior de la Universidad de Buenos Aires a sus efectos; y oportunamente, archívese.

(posee archivo embebido)

 





INSTITUTO DE LA QUÍMICA Y METABOLISMO DEL FÁRMACO (IQUIMEFA)  


UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES-CONICET 


 


 


PROYECTO INSTITUCIONAL 


Prof. Dra. Albertina Gladys Moglioni 


 


1.1. Breve reseña histórica del IQUIMEFA 


 


El IQUIMEFA fue creado en el año 1983, por medio de un convenio entre la Universidad de 


Buenos Aires (UBA) y el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 


(CONICET) con sede en la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la UBA.  Contó en un 


principio con los recursos humanos y materiales de las Cátedras de Farmacognosia, Química 


Medicinal, Control de Calidad y Estabilidad de Medicamentos. En el año 1999  se incorporó 


el Programa de Sistemas Vasodepresores (PROSIVAD) adscribiéndose otras líneas de 


investigación y la planificación de nuevos proyectos de investigación conjunta (Resolución Nº 


716/99). A partir de mayo de 2002, por Resolución Nº 630/02 se incorporó el Laboratorio 


Nacional de Resonancia Magnética (LANAIS-RMN) al Instituto. Sus Directores han sido el 


Prof. Dr. Jorge D. Coussio, la Prof. Dra. Graciela Ferraro y en los últimos años la Prof. Dra. 


Albertina Moglioni. 


 


1.2. Estado Actual del IQUIMEFA 


En la actualidad el IQUIMEFA aúna las líneas de trabajo de numerosos investigadores con 


perfiles muy diferentes y líneas de investigación diversas, si bien todos ellos convergen  en el 


objetivo primordial del Instituto, vinculado al fármaco. En la actualidad el IQUIMEFA  está 


conducido por un Director y un Consejo Interno recientemente constituido, a partir de la 


normativa  vigente (Resol. CS ° 766/18), integrado por ocho investigadores formados, uno en 


formación y un miembro de la carrera del personal de apoyo. El Vicedirector, Prof. Dr. 


Marcelo Vatta ha renunciando en 2020 y aún no se ha designado reemplazante. 


En relación con los avances de la Unidad Ejecutora en los últimos años, particularmente en 


relación a la concreción de los objetivos propuestos para mi gestión, puedo destacar la 


incorporación de líneas de investigación dirigidas al diseño de fármacos asistido por 


computadora y a la síntesis de fármacos. Conjuntamente, se ha llevado adelante la 


incorporación de investigadores CONICET, UBA o CONICET-UBA, cuyo lugar de trabajo es 







la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires, cuya experticia se 


encuadra dentro de la QUÍMICA Y METABOLISMO del FÁRMACO. Otro aspecto a destacar 


es la puesta en valor y regularización del servicio de Resonancia Magnética Nuclear, que 


cuenta con dos equipos de 600 y 300 MHz, respectivamente. Actualmente el funcionamiento 


de los dos equipos logra automantenerse a través de los servicios a terceros, 


fundamentalmente la industria farmacéutica, y los mínimos aportes de los investigadores y 


becarios que demandan el servicio, aunque todavía no dejan ganancias que permitan 


planificar mejoras en el sector. En este sector ha sido posible la incorporación de tres 


técnicos con distinto grado de especialización, que han permitido encauzar las tareas de 


transferencia y servicios a terceros de distintas complejidades. El Instituto ha incorporado 


personal y laboratorios de la cátedra de  Química Medicinal, pertenecientes a la carrera de 


grado de Farmacia de la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos 


Aires, como así también investigadores y becarios de Química Instrumental y Química 


Orgánica. También ha sido posible la incorporación de personal de apoyo CONICET para 


tareas específicas requeridas desde algún sector o que brindan a apoyo a las distintas áreas. 


El otro hito para destacar en la actualidad del IQUIMEFA, es el haber concretado la 


presentación y ser beneficiarios de un Proyecto de Unidades Ejecutoras (PUE) referido al 


estudio de extractos y aceites de Cannabis y sus implicancias en el contexto del uso 


medicinal legal, en nuestro país. En dicho proyecto, en el cual me encuentro como 


codirectora, se ha podido aunar gran parte de los grupos que conforman el instituto, para un 


estudio multidisciplinario conjunto. 


Actualmente, el IQUIMEFA es una de las 23 Unidades Ejecutoras que conforman la Oca 


Plaza Houssay. 


La Institución cuenta en la actualidad con 81 personas, de acuerdo al detalle que se muestra 


en el siguiente cuadro: 


  Investigadores Becarios CPA Administrativos TOTAL 


Personal UBA-CONICET 16 - 5 - 21 


Personal UBA  27 4  - - 31 


Personal CONICET  2 15 9 - 26 


Otros - 3 -  - 3 


TOTAL 45 22  14 - 81 


 


El personal en su mayoría es de dedicación exclusiva o semiexclusiva con cargos de la UBA y/o 


de CONICET.  En cuanto a la productividad científica promedio del IQUIMEFA (últimos 5 años), 


puede resumirse así: 38 trabajos publicados en revistas internacionales con referato. En 







concordancia con esta productividad, los integrantes del IQUIMEFA han realizado 76 


presentaciones a congresos nacionales e internacionales. Asimismo, en el mismo período, en 


promedio se defienden anualmente entre 2 y 3  tesis doctorales, las cuales fueron realizadas en 


el ámbito de nuestra unidad ejecutora. 


Las actividades de investigación que se realizan en el IQUIMEFA están en concordancia con la 


actividad docente que se desarrolla en las asignaturas de las Carreras de Bioquímica y 


Farmacia de la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la UBA, dictadas por las cátedras que 


forman parte del Instituto. Los docentes pertenecientes al IQUIMEFA  son responsables del 


dictado de las asignaturas para la carrera de Farmacia: Farmacognosia y Química Medicinal  y 


las asignaturas Fisiología, Química Analítica, Química Analítica Instrumental, Química Orgánica 


correspondientes al ciclo común de las carreras de Farmacia y Bioquímica. Además, nuestros 


investigadores y becarios son responsables y participan del dictado de varios cursos de 


postgrado relacionados a la temática de estudio abordada en el IQUIMEFA.   


La producción científica-técnica del IQUIMEFA se financia en parte con los subsidios a 


proyectos, de las diferentes instituciones de promoción de ciencia y técnica de nuestro país, 


cuya titularidad recae en investigadores del propio Instituto, con los presupuestos de 


funcionamiento otorgados por la UBA y el CONICET para unidades ejecutoras y con fondos de 


servicios a terceros ofrecidos en la modalidad de STAN y regalías de patentes. Los gastos que 


se ocasionan en término de gastos corrientes y parte del gasto que ocasiona la manutención de 


los animales de laboratorio alojados en el pequeño bioterio del IQUIMEFA se solventan con los 


fondos de funcionamiento otorgados por CONICET y/o UBA.     


 


1.3. Infraestructura edilicia y equipamiento del IQUIMEFA 


El IQUIMEFA posee un total de 833 m2 de los cuales 697 m2 corresponden a laboratorios, 90 


m2 a oficinas y 20 m2 a biblioteca. El IQUIMEFA cuenta con el siguiente equipamiento: - 


cromatógrafo GC (Gaseoso Capilar) acoplado a espectrometría de masa (GC/MS) Perkin Elmer 


Clarus 500 con muestreador automático; cromatógrafo Líquido de Alta Performance Varian 


pro/detector de arreglo de diodos, cromatógrafo Líquido de Alta Performance Agilent serie 


Infinity 1200 con detector UV de 8 longitudes de onda, cromatógrafo Líquido de Alta 


Performance Waters con arreglo de diodos, Spray Dryer Yamato, contador de centelleo líquido 


Wallac; Cosechador de células Inotech; Liofilizadores: Penguin, Virtis y Flexy dry provistos con 


bomba de vacío y baño de congelamiento; espectrofotómetro Ultravioleta Jasco V630; 


espectrofotómetro de placas Biotek; concentrador centrífugo al vacío Savant; centrífuga 


refrigerada LC25DR, centrífuga para placas Gelec, Centrífuga para tubos Cavour; flujo Laminar 







y purificador de agua Labconco; estufa de cultivo gaseada Memmert; microscopio de contraste 


de Fase Radical; Balanza Mettler AT 201; termobalanza Shimadzu; evaporador Rotatorio Buchi 


R215; Freezer de -70°C; baños termostatizados, Baño de ultrasonido Branson; autoclave 


Kavoklave; agitadores magnéticos; material de vidrio calibrado; estufas para secado de material 


no volumétrico, microscopio deconvolución Olympus, fisiógrafo modular Power Lab, 


transductores de presión y de fuerza Panlab, Equipo ADInstrumentsQuad Bridge Amp y 


ADInstrumentsPowerLab 8/30 y software Labchart 6 Pro, Australia; equipo PCR Real time 


Rotor-Gene Q 255 instrument (QIAGEN) de 5 canales, RMN Bruker UltraShield 600 MHz 


Avance III, RMN Bruker 300 MHz, FT-IR-RAMAN Nicolet iS50 Advanced Spectrometer, 


agitadores magnéticos; rotavapores, material de vidrio calibrado; estufas para secado de 


material no volumétrico.  


 


1.4. Líneas de investigación en curso en el IQUIMEFA 


 Las líneas temáticas abordadas en el IQUIMEFA están estrechamente relacionadas al 


estudio integral del fármaco. Este objetivo es abordado en forma interdisciplinario y a diferentes 


niveles de análisis: hallazgo en fuentes de origen vegetal, diseño, síntesis, caracterización 


estructural, estudio de acción farmacológica y mecanismos, procesos metabólicos.   


 A continuación se resumen las líneas de investigación vigentes, publicadas en la 


convocatoria, señalando asimismo los investigadores del Instituto que supervisan el desarrollo 


de las mismas:  


- Síntesis orgánica, farmacoquímica - Diseño racional y síntesis de potenciales agentes 


quimioterápicos. Introducción al estudio de la actividad biológica antiviral, antiparasitaria y 


antitumoral. Dra. A. Moglioni. 


- Química Analítica-Fases para el reconocimiento molecular. Diseño, estudios fundamentales y 


aplicaciones. Dra. V. Campodall´orto 


-Dinámica molecular de sistemas de interés biológico y/o farmacológico- Simulaciones de 


Dinámica Molecular en sistemas de interés biológico y/o farmacológico. Dra. M. F. Martini 


- Síntesis orgánica, caracterización y estudios estructurales en compuestos orgánicos-Estudios 


estructurales y aplicaciones catalíticas y biotecnológicas de complejos de cobre y cobalto 


basados en materiales poliméricos y ligandos heterocíclicos nitrogenados. Dr. J.M. Lázaro 


Martinez 


- Biomateriales – Nanomateriales-Nanobiomateriales: Estudio de las interacciones en 


nanoescala y sus aplicaciones. Dr. M. Desimone 







- Biotecnología-nanotecnología-Desarrollo de materiales híbridos nanoestructurados: Estudio y 


caracterización de su comportamiento químico y aplicabilidad. Dr. G. Copello 


- Desarrollo de nanocompósitos funcionales y sistemas de liberación de fármacos para 


aplicación en implantes. Dra. G. Alvarez 


- Biomateriales – solgel- Desarrollo de films nanoporosos capaces de controlar el 


comportamiento celular y la liberación de fármacos. Dra. M.V. Tuttolomondo 


- Nanomateriales para medicina regenerativa multi-nano-estructuras de colágeno integrando 


liposomas funcionales: hacia una plataforma inteligente para la regeneración de tejidos. Dra.S. 


Municoy 


- Nanotecnología-síntesis y funcionalización de nanopartículas de oro para su direccionamiento 


a mitocondria. Potencial aplicación en la radiosensibilización de melanoma. Dra. M. Taverna 


Porro 


- Inmunofarmacología / principios activos naturales-Acción de compuestos de especies de Tilia 


y de Ilex, sobre la proliferación de células tumorales y normales sometidas a estrés oxidativo. 


Actividad de extractos de L. divaricata e I. paraguariensis, sobre enzimas antioxidantes de 


glándula salival de rata. Dra. C. Anesini 


- Farmacognosia, química y farmacología de productos naturales. Búsqueda de nuevos agentes 


antiinflamatorios, analgésicos, antiproliferativos y quimioprotectores a partir de especies 


medicinales argentinas. Dra. C. Marrassini 


- Compuestos de origen natural como potenciales agentes terapéuticos con actividad 


antiparasitaria y antitumoral. Especial énfasis en lactonas sesquiterpénicas. Dra. L. Muschietti 


- Plantas argentinas con actividad insecticida. Fitoquímica, actividad insecticida, toxicidad. 


Búsqueda de bioinsecticidas seguros para la salud humana y la sustentabilidad ambiental. Dra. 


A. Broussalis 


- Estudio de la actividad antimicrobiana in vitro de extractos y compuestos puros aislados de 


plantas medicinales argentinas sobre especies de Chlamydiae con importancia en salud 


humana”. Dra. P. López 


- Terpenos y flavonoides: potenciales agentes antiparasitarios y antitumorales. Dra. V.P. Sülsen 


- Estudio cuali-cuantitativo de la composición química de aceites esenciales de plantas 


aromáticas nativas y exóticas; estudio de la fracción no volátil de especies aromático-


medicinales de la familia Verbenáceas. Dra. C. van Baren. 


- Normalización de plantas aromáticas y medicinales según su utilización industrial 


(Famacopea, IRAM, Código Alimenatrio). Dra. C. van Baren. 







- Estudio de las propiedades cosméticas (antihialuronidasa, antielestasa, antiinflamatoria, 


antioxidante) de extractos y aceites esenciales de plantas medicinales. Dra. C. van Baren. 


- Fisiología de neuropéptidos y neurotransmisiores e hipertensión arterial-el sistema 


endotelinérgico central participa en el desarrollo de la hipertrofia cardíaca en el modelo doca-


sal. papel del núcleo paraventricular a traves de un desbalance de neurotransmisores, de 


moléculas pro-inflamatorias y de ros. Dr. M. Vatta 


- Fisiología cardiovascular y renal. Hipertensión arterial-Deficiencia moderada de zinc y dieta 


alta en grasa durante diferentes etapas de la vida: ¿un factor de riego para el desarrollo del 


síndrome metabólico? Dra. C. Arranz, Dra. A. Tomat 


-Fisiología y Fisiopatología cardiovascular-hipertiroidismo congénito y posnatal: óxido nítrico 


cardíaco en la infancia temprana Dra. A. Fellet 


- Estudio de mecanismos nerviosos, hormonales y/o humorales involucrados en la regulación de 


la función cardiovascular y del equilibrio hidrosalino en diferentes condiciones fisiológicas y 


fisiopatológicas durante el proceso natural del envejecimiento. Dra. A. Balaszczuk 


- Participación de la Proteina Kinasa B (Akt) en los efectos beneficiosos de la rosuvastatina en 


la injuria por isquemia-reperfusión-  Estevia y Cardioprotección  - Papel de la Kinasa Activada 


por Amp en los fenómenos de cardioprotección ejercidos por las hormonas tiroideas durante la 


isquemia y la reperfusión. Dra. G. Marina Prendes 


- Cannabis sativa: su evaluación y potencialidad como medicamento. Integrantes del PUE 2017 


- Desarrollo y adecuación de metodologías analíticos para el estudio de resinas, flores y 


preparados a base de Cannabis medicinal. Integrantes del PUE 2017 


- Normalización de Cannabis y sus preparados para uso medicinal. Integrantes del PUE 2017 


 


 


2.1. Objetivos que se propone desarrollar en los próximos años   


El objetivo central de la Institución debe ser brindar y/o desarrollar las condiciones necesarias, 


tanto en el corto como en el largo plazo, que permitan la generación de conocimiento científico 


de excelencia. La producción científica actual no sólo debe ser consolidada sino que debe 


aumentarse, tanto en términos de cantidad como de calidad. Dicha producción implica 


fundamentalmente la comunicación del conocimiento generado a través de publicaciones en 


revistas internacionales de máximo prestigio.  Este objetivo general comprende, además, lograr 


la máxima capacitación, conceptual, metodológica y técnica de los recursos humanos formados 


en el Instituto.  En este contexto, es importante que de ser posible que la actividad científica 







pueda transferirse al sector productivo de bienes y servicios, así como a la sociedad en su 


conjunto.  


Para lograr este objetivo central se propone alcanzar las siguientes metas: 


 


 Favorecer un ambiente de trabajo adecuado para la generación de conocimientos con 


nivel de excelencia, promoviendo  el diálogo entre los Directores de Grupo, avanzando sobre la 


base de las coincidencias y concertando acciones que contemplen el crecimiento institucional 


con proyección hacia el futuro.  


 


 En base a la normativa emanada de los acuerdo entre la UBA y el CONICET, elaborar y 


gestionar la aprobación ante ambas instituciones de un Reglamento propio del Instituto. 


 


 Alentar la colaboración con otros institutos y organismos públicos y privados en 


asesoramientos y ensayos sobre problemas del medio.  


 


 Gestionar la ampliación de la infraestructura edilicia que permita a la incorporación de 


nuevos Investigadores y Grupos de Investigación e instalación de nuevos equipamientos. 


 


 Impulsar  la incorporación de Investigadores al IQUIMEFA que acrediten formación post-


doctoral y productividad en temáticas originales y/o que hayan obtenido capacitación en nuevas 


tecnologías, efectuada preferentemente en otros centros de excelencia de nuestro país o del 


extranjero.  


 


 Apoyar y consolidar la formación de recursos humanos de excelencia, con la generación 


de trabajos de tesis doctorales, fomentando no sólo el ingreso de  becarios doctorales  


egresados de la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la UBA, sino apostando a  la formación 


de recursos humanos provenientes de otros lugares de la Argentina y de otros países de la 


región. 


 


 Dado el carácter interdisciplinario de las temáticas abordadas en nuestra unidad 


ejecutora es necesario promover e implementar colaboraciones con otros centros afines de 


nuestro país y del extranjero. Un objetivo adicional del IQUIMEFA será entonces alentar la 


suscripción de proyectos de investigación conjuntos en red con otros centros de investigación, 


posibilitando además mejorar sustancialmente la calidad de los trabajos de investigación y de la 


formación de los recursos humanos.  







 


 Estimular, siempre que sea posible, las actividades de transferencia de conocimientos y 


servicios  al sector de la salud pública, a la industria farmoquímica, farmacéutica, nutracéutica, 


cosmética, etc.  y  al sector público productor de bienes y servicios. 


 


 Difundir y alentar la comunicación y difusión de las actividades académicas y científicas 


que se realicen en el IQUIMEFA, de la manera más amplia y precisa a la comunidad científica y 


al público en general a través de la modernización de la página WEB del Instituto. 


 


 Maximizar la búsqueda de posibles fuentes de obtención de recursos económicos para 


financiar la actividad científica de los investigadores del IQUIMEFA, especialmente para la 


modernización y puesta en valor del equipamiento disponible. 


 


 Alentar la interacción, discusión y colaboración entre los integrantes de la Institución y de 


estos con los de otras instituciones que desarrollan temáticas afines. A tal fin continuarán los 


ciclos de seminarios tanto de los investigadores pertenecientes a nuestra institución, como de 


otros investigadores invitados pertenecientes a otras.  


 


 Asegurar la participación activa del IQUIMEFA en la OCA Houssay, garantizando la 


representatividad de la misma dentro del CAR (CONICET). 


 


Estos objetivos deben dar marco a la agenda del Director del IQUIMEFA, sobre la base 


del consenso con todos los Integrantes de la unidad ejecutora, representados a través 


del Consejo Interno, en un ambiente de respeto mutuo, obrando con el ejemplo y 


tomando decisiones que garanticen el crecimiento no sólo institucional, sino de todos y 


cada uno de los integrantes del personal comprendido dentro del ámbito del Instituto. 


 


2.2. Acciones que se propone llevar a cabo para dar cumplimento a los objetivos 


propuestos  


 


Fomentar la interacción entre los miembros del IQUIMEFA 


Como ha sido explicitado anteriormente, uno de los objetivos institucionales es favorecer la 


Interacción entre los miembros del instituto. Este objetivo merece una serie de especificaciones 


ya que es de vital importancia para la concreción de trabajos de investigación de relevancia y 







maximizar la excelencia en la formación de recursos humanos. Dicha interacción no solo debe 


concretarse en la cooperación y colaboración en el desarrollo de proyectos científicos 


específicos, tales como el PUE actualmente en curso, sino en el aporte que puede brindar cada 


uno de los investigadores a los proyectos que vienen desarrollándose por los diferentes grupos 


de investigación. Además estas colaboraciones redundan en mutuo beneficio, aprovechando las 


capacidades individuales de los participantes, compartiendo recursos técnicos y de 


infraestructura lo que significa una mejora cualitativa de los trabajos que se desarrollen. Esta 


meta puede alcanzarse en el marco del formato de seminarios y de la presentación periódica de 


resultados obtenidos por cada grupo. Se debe estimular principalmente la participación de los 


becarios y de los estudiantes de grado con clara vocación científica integrados a nuestra 


institución así como de aquellos ligados a otras unidades ejecutoras con temáticas afines. 


Consideramos que las presentaciones de los estudiantes de doctorado forman parte de su 


entrenamiento y complementan su formación científica. 


 


Colaboración con otros centros de investigación y/o universidades 


Otro de los objetivos principales propuestos es fomentar la colaboración con otros centros o 


universidades de nuestro país o del extranjero que tengan temáticas afines a las desarrolladas 


en nuestro instituto. Alcanzar este objetivo es esencial en función de promover la investigación 


de máxima excelencia y la formación de recursos humanos. Si bien actualmente hay numerosas 


colaboraciones entre algunos grupos concretos del IQUIMEFA con grupos del exterior y del 


país, se propone evaluar la situación actual a fin de promover nuevas interacciones que 


permitan complementar y potenciar las capacidades humanas y técnicas ya instaladas. 


 


Incorporación al IQUIMEFA de egresados universitarios y estudiantes de grado para su 


formación doctoral 


Un objetivo central  del IQUIMEFA es la formación de recursos humanos. Para ello, se 


promoverá la incorporación de estudiantes y egresados de carreras de grado vinculadas a las 


temáticas de las líneas de investigación del Instituto, a través de becas UBA, CONICET, 


ANPCYT, etc., consensuada entre todos los Investigadores y/o Profesores que trabajan en esta 


dependencia, representados en el Consejo Interno. Para ello se atenderá a las condiciones de 


recursos económicos, subsidios, infraestructura y equipamiento que se disponga en cada 


sector, procurando la ayuda necesaria desde la estructura de gestión del Instituto. 


 


Incorporación de Investigadores al IQUIMEFA que acrediten formación post-doctoral 







Un objetivo primordial para el crecimiento del Instituto es la incorporación de nuevos 


investigadores, atendiendo al consenso entre todos los Investigadores y/o Profesores que 


trabajan en esta dependencia, representados en el Consejo Interno. Para ello se atenderá a las 


condiciones de recursos económicos, subsidios, infraestructura y equipamiento que se disponga 


en cada sector, procurando la ayuda necesaria desde la estructura de gestión del Instituto. 


La incorporación de recursos humanos de excelencia mejora las posibilidades de que se 


obtengan recursos para financiar las investigaciones, formar recursos humanos y producir 


nuevos conocimientos. En relación a este punto, se debe señalar que los distintos laboratorios 


que conforman el IQUIMEFA han generado recursos humanos que se encuentran actualmente 


desarrollando su formación postdoctoral, que serán debidamente considerados en calidad de 


candidatos para permanecer o reinsertarse en esta institución. Estas consideraciones son 


extrapolables a jóvenes científicos formados en otras unidades de investigación que deseen 


insertarse en el sistema científico nacional.  


 


Elaboración del Reglamento Interno del IQUIMEFA 


La elaboración y aprobación, por parte de la UBA y del CONICET, de un Reglamento propio del 


Instituto no se ha concretado en las sucesivas gestiones del mismo. El último intento coincidió 


con la renovación del convenio entre ambas instituciones y una serie de normativas que de él 


se desprenden. En base a esta documentación se propone ahora la elaboración del reglamento 


interno del Instituto. 


 


Modernización, instalación y mantenimiento o puesta en valor del equipamiento en 


IQUIMEFA 


Los avances científicos están estrechamente ligados a los avances tecnológicos y desarrollo de 


nuevos equipamientos para responder a los interrogantes que se plantean en los proyectos de 


investigación que se encuentran en curso o que pueden iniciarse. En el IQUIMEFA, toda vez 


que han surgido convocatorias para inversión nuevos equipos, desde CONICET, ANPCYT, 


UBA, etc. la participación del conjunto de investigadores y docentes que aportaron sus 


sugerencias e ideas acerca de las prioridades de inversión en nuevos equipos fue la política 


seguida, priorizando la adquisición de equipamiento que sea de interés para la mayoría de los 


grupos que integran el Instituto. Esta política permitió lograr un salto cualitativo en relativamente 


poco tiempo en los equipos disponibles en el IQUIMEFA. No obstante, los procesos 


devaluatorios e inflacionarios recientes han llevado a un “parate” en este aspecto y retomar las 


inversiones es fundamental para mantener la vigencia de los equipos e investigaciones del 







IQUIMEFA. Por otra parte, la mejora y el mantenimiento del equipamiento es fundamental para 


poder mantener en vigencia la capacidad de transferencia de conocimientos y servicios al 


sector público y privado. 


Se proyecta continuar con la política de adquisición de Equipos que se viene implementado ya 


que ha dado lugar a un crecimiento sostenido en la instalación de nuevos aparatos con la 


consecuente mejora cualitativa en los proyectos científicos en ejecución.  


 


Infraestructura edilicia 


La infraestructura edilicia del IQUIMEFA está distribuida en distintas locaciones, pertenecientes 


a cátedras y por fuera de ellas, la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la UBA y cuenta con 


833 m2 disponible aproximadamente, donde se distribuyen oficinas y salas de estar de uso 


común, laboratorios específicos y salas de equipos de uso común. La distribución del área 


cubierta ha sido señalada en ítems anteriores. Indudablemente, la infraestructura edilicia es un 


factor limitante en el crecimiento del IQUIMEFA, en la actualidad los metros cubiertos de 


nuestra ejecutora resultan relativamente insuficientes para desarrollar la cantidad de actividades 


que el plantel está en condiciones de concretar. En relación a este punto, se propone realizar 


las diligencias necesarias para que puedan ganarse espacios en el edificio de FFyB-UBA que 


permitan concretar algunos proyectos en desarrollo. Además, de conseguir fondos para 


infraestructura se propone la mejora del bioterio propio, de manera tal que pueda ser 


incorporado al Sistema Nacional de Bioterios.  Es importante destacar que muchas líneas de 


investigación contemplan el uso de modelos animales, lo que debe hacerse contemplando las 


consideraciones bioéticas ligadas al empleo de animales de laboratorio, cuyo cumplimiento es 


exigido por los organismos de ciencia y técnica nacionales e internacionales.  


Actualmente, en lo que refiere al cumplimiento de este objetivo, estamos buscando en el edificio 


de la FFyB-UBA un espacio que nos permita generar un área de cultivo de Cannabis (temática 


del PUE del IQUIMEFA), plausible de ser habilitado por el Ministerio de Seguridad a la vez que 


un área de análisis para validar condiciones de trabajo de acuerdo a GMP. Una vez elaborado 


un proyecto al respecto, se compromete trabajar intensamente en la búsqueda de los recursos 


económicos necesarios para concretarlo. 


 


Mejorar la visibilidad del IQUIMEFA 


Con el objeto de difundir, mejorar y alentar la comunicación y difusión de las actividades 


académicas y científicas que se realizan en el IQUIMEFA, a la comunidad científica y al público 


en general se trabaja al presente en la modernización de la página WEB del Instituto. Se 







evalúan actualmente distintos formatos y el contenido que dicha página contendrá, en sintonía 


con la política del CONICET y la FFyB-UBA en lo concerniente a la divulgación de la actividad 


científica en los diversos ámbitos del IQUIMEFA. Se promoverá la participación de los 


investigadores y de los estudiantes de doctorado del Instituto en la generación de contenido 


empleando distintas herramientas informáticas 


Además se implementará a través de la página WEB la difusión de los hallazgos de los 


proyectos científicos, premios, distinciones, cursos, becas, visita de investigadores de prestigio, 


subsidios especiales y toda actividad que se considere de suficiente relevancia llevada a cabo 


en nuestra Unidad Ejecutora, de manera que la información estará disponible para todo el 


personal académico y técnico del instituto, como así también para el público en general. 


 


 







 
 


 


Informe del grado de cumplimiento de los objetivos planteados a marzo de 2025: 


 


Tal como se planteó en la presentación inicial de 2019, el objetivo central de todas las acciones emprendidas 


desde la estructura de gestión del IQUIMEFA es brindar y/o desarrollar las condiciones necesarias —tanto a 


corto como a largo plazo— que permitan la generación de conocimiento científico de excelencia. Este objetivo 


general comprende, además, alcanzar la máxima capacitación conceptual, metodológica y técnica de los 


recursos humanos adscriptos al Instituto. En este contexto, resulta fundamental que, siempre que sea posible, 


los resultados emergentes de la actividad científica puedan transferirse al sector productivo de bienes y 


servicios, así como a la sociedad en su conjunto. 


 


Para lograr este objetivo central se propuso alcanzar las siguientes metas:  


●​ Favorecer un ambiente de trabajo propicio para la generación de conocimientos con nivel de 


excelencia, promoviendo el diálogo entre los directores de grupo, avanzando sobre la base de las 


coincidencias y concertando acciones que contemplen el crecimiento institucional con proyección 


hacia el futuro.  


●​ Con base en la normativa emanada de los acuerdos entre la UBA y el CONICET, elaborar y gestionar la 


aprobación ante ambas instituciones de un Reglamento propio del Instituto.  


●​ Alentar la colaboración con otros institutos y organismos públicos y privados en asesoramientos y 


ensayos sobre problemas del medio.  


●​ Gestionar la ampliación de la infraestructura edilicia que permita a la incorporación de nuevos 


Investigadores y Grupos de Investigación e instalación de nuevos equipamientos.  


●​ Impulsar la incorporación de Investigadores al IQUIMEFA que acrediten formación postdoctoral y 


productividad en temáticas originales y/o que hayan obtenido capacitación en nuevas tecnologías, 


efectuada preferentemente en otros centros de excelencia de nuestro país o del extranjero.  
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●​ Apoyar y consolidar la formación de recursos humanos de excelencia, con la generación de trabajos de 


tesis doctorales, fomentando no sólo el ingreso de becarios doctorales egresados de la Facultad de 


Farmacia y Bioquímica de la UBA, sino apostando a la formación de recursos humanos provenientes de 


otros lugares de la Argentina y de otros países de la región. 


●​ Dado el carácter interdisciplinario de las temáticas abordadas en nuestra unidad ejecutora es necesario 


promover e implementar colaboraciones con otros centros afines de nuestro país y del extranjero. Un 


objetivo adicional del IQUIMEFA será entonces alentar la suscripción de proyectos de investigación 


conjuntos en red con otros centros de investigación, posibilitando además mejorar sustancialmente la 


calidad de los trabajos de investigación y de la formación de los recursos humanos. 


●​  Estimular, siempre que sea posible, las actividades de transferencia de conocimientos y servicios al 


sector de la salud pública, a la industria farmoquímica, farmacéutica, nutracéutica, cosmética, etc. y al 


sector público productor de bienes y servicios.  


●​ Difundir y alentar la comunicación y difusión de las actividades académicas y científicas que se realicen 


en el IQUIMEFA, de la manera más amplia y precisa a la comunidad científica y al público en general a 


través de la modernización de la página WEB del Instituto.  


●​ Maximizar la búsqueda de posibles fuentes de obtención de recursos económicos para financiar la 


actividad científica de los investigadores del IQUIMEFA, especialmente para la modernización y puesta 


en valor del equipamiento disponible.  


●​ Alentar la interacción, discusión y colaboración entre los integrantes de la Institución y de estos con los 


de otras instituciones que desarrollan temáticas afines. A tal fin continuarán los ciclos de seminarios 


tanto de los investigadores pertenecientes a nuestra institución, como de otros investigadores 


invitados pertenecientes a otras.  


●​ Asegurar la participación activa del IQUIMEFA en la OCA Houssay, garantizando la representatividad de 


la misma dentro del CAR (CONICET).  
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En este marco, el concurso se concretó en 2021, durante el período de aislamiento producto de la pandemia. 


Luego de acceder al cargo, el Plan de Gestión fue presentado y aprobado por el Consejo Interno del Instituto, 


conforme a lo establecido en la reglamentación vigente. 


No fue sino hasta 2022, cuando las actividades presenciales pudieron restablecerse completamente, que el plan 


propuesto comenzó a implementarse. A continuación, se enumeran las acciones inicialmente previstas para su 


cumplimiento, junto con un resumen de lo actuado en cada caso. Al final, se incorporan otras acciones 


emprendidas en respuesta a circunstancias emergentes particulares. 


 


Acciones que se propuso llevar a cabo para dar cumplimento a los objetivos propuestos: 


 


●​ Fomentar la interacción entre los miembros del IQUIMEFA: 


Esta meta fue alcanzada mediante el dictado, durante tres años consecutivos (2022–2024), del ciclo de 


seminarios del Instituto, dirigido fundamentalmente a investigadores y becarios del IQUIMEFA, así como 


a invitados externos. 


En 2022, con motivo de la celebración de los 40 años del Instituto, el ciclo estuvo a cargo de los 


investigadores con mayor trayectoria, con el objetivo de ilustrar a los jóvenes investigadores y becarios 


sobre los orígenes y el desarrollo de las investigaciones realizadas a lo largo de ese tiempo. En los años 


posteriores, se invitó a investigadores senior, becarios doctorales y posdoctorales a presentar sus 


resultados. 


Para sostener estos ciclos, se incentiva la participación tanto de los becarios e investigadores ya 


integrados a nuestra institución como de aquellos vinculados a otras unidades ejecutoras o grupos de 


investigación con temáticas afines. Las invitaciones a los seminarios se difunden a través de los canales 


habituales de la FFyB-UBA. 


Consideramos que las presentaciones de los jefes de grupo permiten poner en conocimiento a todos los 


miembros del Instituto sobre las líneas de investigación históricas y actuales desarrolladas en el 


IQUIMEFA. A su vez, las presentaciones de los doctorandos forman parte de su entrenamiento, 


complementando su formación científica. 
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Cabe destacar que en agosto de 2022 se realizó un acto conmemorativo por los 40 años del IQUIMEFA, 


que contó con la participación de recursos humanos de todas las épocas, e incluyó un homenaje a 


agentes retirados y/o fallecidos. La organización del evento fue posible gracias al esfuerzo conjunto de 


numerosos miembros del Instituto, pertenecientes a distintos grupos. 


Como actividad de cierre de dicha conmemoración, en diciembre de 2022 se llevó a cabo la Primera 


Jornada de Becarios del IQUIMEFA. En esta ocasión, se presentaron oralmente los trabajos de todos los  


recursos humanos en formación doctoral y posdoctoral del Instituto, y se premiaron los trabajos 


destacados. Se estableció que esta Jornada se repetirá cada dos años, por lo que en diciembre de 2024 


se realizó la Segunda Jornada de Becarios del IQUIMEFA, manteniendo el mismo formato que la anterior. 


 


●​ Colaborar con otros centros de investigación y/o universidades:  


Otra de las actividades propuestas está dirigida a fomentar la colaboración con otros centros o 


universidades de nuestro país o del extranjero que tengan temáticas afines a las desarrolladas en nuestro 


Instituto. Informalmente hay numerosas colaboraciones entre algunos grupos concretos del IQUIMEFA con 


miembros de otros institutos UBA-CONICET, sitos en la FFyB-UBA o en otras dependencias de la UBA y en 


otras Universidades. Al presente algunos becarios comparten directores de becas/tesis pertenecientes a dos 


Institutos, y se cuenta con algunas las colaboraciones con grupos del exterior, no obstante es dificultoso 


establecer compromisos formales al respecto, tanto por los aspectos formales (aspectos burocráticos para 


suscribir convenios a través de UBA/CONICET), como por el período inflacionario que atravesamos en gran 


parte del período informado que ha dificultado la movilidad de RRHH a otros centros del país y del 


extranjero. 


Entre las actividades concretas de intercambio con otras instituciones el IQUIMEFA organizó en diciembre 


de 2023 el Primer Encuentro de Resonancia Magnética Nuclear aplicada al estudio de Ingredientes 


Farmacéuticamente Activos en la Facultad de Farmacia y Bioquímica, el cual estuvo auspiciado por el 


CONICET y abierto al personal del IQUIMEFA, a investigadores de la FFyB-UBA y a otras facultades de la UBA 


como así también a interesados de otras instituciones públicas y privadas. En la misma línea el IQUIMEFA, a 


través de varios de sus investigadores y comprometiendo el uso de equipamiento disponible ha sido 
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responsable del dictado del curso “Técnicas de análisis y caracterización de polímeros/biopolímeros, 


nanocompuestos y materiales derivados" en formatos presencial y virtual, en 2022, 2023 y 2024. 


En el año 2023, la colaboración de miembros del IQUIMEFA con otras instituciones se concretó a través de 


participación en la organización y ejecución por parte de integrantes del Instituto en las “I Jornadas 


Iberoamericanas de Polifenoles y Terpenos Naturales”, JIPOTEN 2024,  y en el dictado del  seminario 


intitulado “Separación y Purificación de Ingredientes Farmacéuticamente Activos”  por TEC INSTRUMENTAL 


S.A. 


 


●​ Incorporación al IQUIMEFA de egresados universitarios y estudiantes de grado para su formación 


doctoral: 


Un objetivo central del IQUIMEFA es la formación de recursos humanos. Es tarea continua de esta dirección 


promover y alentar la incorporación de estudiantes y egresados de carreras de grado vinculadas a las 


temáticas de las líneas de investigación del Instituto, a través de becas UBA, CONICET, ANPCYT, etc., 


consensuando cuando es necesario con los Investigadores y/o Profesores a cargo de cada dependencia del 


Instituto a través de sus representantes en el Consejo Interno. Siempre que resulta necesario esta Dirección 


brinda los recursos económicos para el mantenimiento de insumos básicos, tales como alimento y viruta 


para el bioterio del IQUIMEFA, criogénicos para los equipos de resonancia magnética nuclear, artículos de 


limpieza e higiene necesarios en cada sector y reparación de equipamiento menor, procurando la ayuda 


necesaria para que los RRHH en formación puedan dar continuidad a sus investigaciones.  


 


●​ Incorporación de Investigadores al IQUIMEFA que acrediten formación post-doctoral: 


El crecimiento del Instituto, no sólo desde el punto de vista del número de agentes que lo conforman, sino 


en el aumento de producción científica y formación de RRHHs, viene dado a través de la incorporación de 


nuevos investigadores, atendiendo al consenso entre todos los Investigadores y/o Profesores a cargo de las 


distintas dependencias que conforman el IQUIMEFA a través de sus representantes en el Consejo Interno. 


En relación con este punto, los distintos laboratorios que conforman el IQUIMEFA han generado recursos 


humanos que han desarrollado o se encuentran desarrollando su formación postdoctoral y que en algunos 
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casos han sido considerados como candidatos para permanecer en el Instituto, pero que en la coyuntura 


actual referida a las altas en la CIC, se encuentran en una situación de precariedad. Estas consideraciones 


son extrapolables a jóvenes científicos con formación postdoctoral en otras unidades de investigación que 


desean insertarse en el sistema científico nacional, a través de su ingreso a la CIC en el IQUIMEFA. Partiendo 


de la premisa de que la incorporación de recursos humanos de excelencia mejora las posibilidades de que 


se obtengan recursos para financiar las investigaciones, incremento en la formación de recursos humanos y 


producción de nuevos conocimientos, el Instituto está abierto a la incorporación de investigadores, ya 


miembros de la CIC, y para ello en el Consejo Interno se han consensuado e incorporado al reglamento en 


vías de aprobación de las pautas a seguir para considerar la incorporación de investigadores en tales 


circunstancias. Al presente, estamos en proceso de incorporación de dos investigadoras CONICET 


 


●​ Elaboración del Reglamento Interno del IQUIMEFA  


Si bien en acuerdo con el Consejo Interno, entre 2022 y 2024 se ha trabajado en la elaboración de un texto 


consensuado para el Reglamento interno del IQUIMEFA el mismo se ha entregado a la SECYT-FFyB para su 


revisión, pero no se ha tenido respuesta al respecto. Esta demora obedece a que aún se espera la 


suscripción del convenio específico entre la UBA y el CONICET con el modelo base del texto de estos 


reglamentos. Al presente nos regimos con la normativa general establecida en la Res. (CS) N° 6158/16 


(convenio marco UBA-CONICET) y la Resol.  Res. (CS) N° 766/18 (UBA). En tal sentido, la aplicación de estas 


normativas permitió la renovación por mitades del Consejo Interno en 2022 y 2024 en lo que respecta a 


Investigadores Formados, en su totalidad de los Investigadores en Formación en 2022 y 2024 y del Personal 


de Apoyo en 2024 (normativa CONICET). Todos estos cambios en la estructura de gestión cuentan con la 


aprobación de la UBA y del CONICET. 


 


 


●​ Modernización, instalación y mantenimiento o puesta en valor del equipamiento en IQUIMEFA  


Entre 2022 y 2024 se ha participado de todas las convocatorias para inversión en nuevos equipos o 


modernización/reparación de los ya existentes desde CONICET, ANPCYT o UBA, a partir de la participación 
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del conjunto de investigadores y/o docentes de las distintas dependencias, priorizando siempre el 


equipamiento que sea de interés para la mayoría de los grupos que integran el Instituto. De esta forma a 


través de los fondos del PUE2017, al regreso de la pandemia adquirimos un frezeerde -80°C dado que el que 


disponíamos se había roto en aquel contexto y no podía arreglarse. También con fondos de funcionamiento 


otorgados por la UBA se nos permitió adquirir un transductor que era muy necesario para dar continuidad a 


los trabajos del sector de Fisiología.  


En febrero de 2023 presentamos un proyecto PICT-RO2022 que, si bien fue aprobado a fines de  2023, como 


es de público conocimiento los cambios en política de ciencia y técnica del gobierno actual no dieron 


continuidad al otorgamiento de los fondos respectivos. 


 Los procesos devaluatorios e inflacionarios ocurridos durante los años 2023 y 2024 provocaron un freno en 


las inversiones destinadas a equipamiento, al punto tal que, en octubre de 2024, uno de los equipos de 


resonancia magnética nuclear quedó fuera de servicio. 


A pesar de los fondos no reembolsables otorgados por el CONICET y de los reembolsables otorgados por la 


FFyB-UBA, los crecientes costos de los criogénicos, la exigua demanda del sector privado y la falta de fondos 


de los grupos de investigación para afrontar el pago de servicios  llevó a la toma de decisión de por lo 


menos garantizar el funcionamiento del equipo más moderno y con máximas prestaciones que garantiza la 


continuidad de los  proyectos científicos en ejecución. 


A fines de 2024 la UBA realizó una convocatoria para otorgamiento de fondos para mejora y mantenimiento 


de equipamiento y edilicio, del que resultamos beneficiarios y al presente estamos en proceso de ejecución 


de los fondos otorgados, a través de la reparación y adquisición de repuestos para equipamiento menor. 


 


●​ Infraestructura edilicia  


La infraestructura edilicia cuenta con aproximadamente 833 m2 distribuidos en diferentes espacios en 


distintas locaciones, pertenecientes a distintas cátedras y por fuera de ellas, de la Facultad de Farmacia y 


Bioquímica de la UBA, donde se distribuyen oficinas, salas de estar de uso común, laboratorios específicos y 


salas de equipos de uso común. Si bien se había propuesto realizar las diligencias necesarias para que 


puedan ganarse espacios en el edificio de FFyB-UBA que permitieran concretar algunos proyectos tales 
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como generar un área de cultivo de Cannabis, plausible de ser habilitado por el Ministerio de Seguridad a la 


vez que un área de análisis para validar condiciones de trabajo de acuerdo con GMP, no fue posible avanzar 


con el mismo. Tampoco fue posible conseguir fondos para la mejora del bioterio propio, de manera tal que 


pueda ser incorporado al Sistema Nacional de Bioterios.  


 


●​ Mejorar la visibilidad del IQUIMEFA: 


Con el objetivo de difundir, mejorar y promover la comunicación de las actividades académicas y científicas 


desarrolladas en el IQUIMEFA, tanto hacia la comunidad científica como al público en general, se trabajó en 


la modernización de la página web del Instituto, migrándola a una plataforma del CONICET. Sin embargo, 


aún no ha sido posible concretar la actualización sostenida de la misma a través de la participación de los 


investigadores y de los estudiantes de doctorado del Instituto en la generación de contenido empleando 


distintas herramientas informáticas y  empleándola asiduamente para la difusión de los hallazgos de los 


proyectos científicos, premios, distinciones, cursos, becas, visita de investigadores de prestigio, subsidios 


especiales y toda actividad que se considere de suficiente relevancia llevada a cabo en nuestra Unidad 


Ejecutora, de manera que la información estará disponible para todo el personal académico y técnico del 


instituto, como así también para el público en general. 


En este período se ha implementado el uso de del Instagram institucional: http://                        


instagram.com/IQUIMEFA/  administrado por un investigador del Instituto. 


Entre otras actividades desarrolladas en el período cabe destacar el proceso de Auditoría de la UBA en 


2022, del que surgieron algunos requerimientos parte de los cuales pudieron ser cumplimentados, como así 


también el cambio de plataforma para la elaboración de la Memoria anual del Instituto. Esto último 


permitió unificar la profusa lista de líneas de investigación en desarrollo particulares en las siguientes 


grandes áreas, lo cual representa una síntesis a la que en otras oportunidades había sido difícil de arribar 


por consenso.:  


-​ ESTUDIO DE LA CALIDAD DE ESPECIES VEGETALES Y/O SUS PREPARADOS CON FINES REGULATORIOS Y 


NORMATIVOS 


-​ COMPUESTOS BIOACTIVOS DE ORIGEN NATURAL Y SU APLICACIÓN EN LA INDUSTRIA FARMACÉUTICA, 
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COSMÉTICA, ALIMENTICIA Y AGROQUÍMICA 


-​ PLATAFORMA PARA EL DISEÑO, SÍNTESIS Y EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD QUIMIOTERÁPICA DE 


COMPUESTOS NITROGENADOS. 


-​ INADECUADA NUTRICIÓN EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA VIDA Y LA PROGRAMACIÓN DE LAS 


ENFERMEDADES CARDIOMETABÓLICAS 


-​ ESTRATEGIAS DE CARDIOPROTECCIÓN FRENTE AL DAÑO POR ISQUEMIA-REPERFUSIÓN 


-​ FISICOQUÍMICA DE NUEVOS MATERIALES: DESARROLLO, ESTUDIO Y APLICACIONES BIOTECNOLÓGICAS, 


MÉDICAS Y AMBIENTALES 


-​ NANOMATERIALES BIFUNCIONALES 
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RESOLUCIÓN


 
 
 
Número: 
 


 
Referencia: EX-2021-04893371- -UBA-DME#REC Doctora Albertina Gladys 
MOGLIONI - Directora regular del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco 
(IQUIMEFA)


 


VlSTO 
El Capitulo A CÓDIGO.UBA I-41 por el cual se establece la aprobación del Convenio 
Marco entre la Universidad de Buenos Aires y el Consejo Nacional de Investigaciones 
Científicas y Técnicas, el Capítulo B CÓDIGO.UBA I-41 por el cual se establece la 
aprobación del reglamento de concursos para la provisión de cargos de Director de 
INSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES – CONICET, y


CONSIDERANDO


Que por RESCS-2019-507-E-UBA-REC se aprobó el llamado a concurso público para 
la selección de Director/a del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco 
(IQUIMEFA).


Que por RESCS-2019-1649-E-UBA-REC se designaron los jurados intervinientes por 
esta Universidad.


Que por RESO-2019-2175-APN-DIR#CONICET se designaron los jurados 
intervinientes por el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 
(CONICET).


Que se ha presentado a concurso UN (1) postulante al cargo de dirección del Instituto 


 
 
 
 







de Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA), la doctora Albertina Gladys 
MOGLIONI.


Que el jurado integrado por la doctora María del Pilar BUERA, la doctora Mirtha María 
FLAWIÁ, la doctora Elba Susana VÁZQUEZ, el doctor Marcelo Luis WAGNER y el 
doctor Gustavo SEOANE, deciden por unanimidad, designar a la doctora Albertina 
Gladys MOGLIONI para ocupar el cargo de Directora Regular del Instituto de Química 
y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA) por los próximos CUATRO (4) años, y 
aprobar su propuesta preliminar de proyecto institucional.


Que la Secretaría de Ciencia y Técnica de esta Universidad y el Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET) han elevado el acta relativa al 
concurso para proveer UN (1) cargo de Director/a regular del Instituto de Química y 
Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA) INSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE 
BUENOS AIRES – CONICET.


Que el Directorio del Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 
(CONICET) ha resuelto mediante Resolución RESO-2021-1475-APN-DIR#CONICET 
la designación de la doctora Albertina Gladys MOGLIONI como Directora regular del 
Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA) por el lapso de 
CUATRO (4) años.


Lo dispuesto en el Capítulo B CÓDIGO.UBA I-41.


Lo aconsejado por la Comisión de Investigación, Científica y Tecnológica.


Lo dispuesto por este Consejo Superior en su sesión del día 22 de septiembre de 
2021.


Por ello, y en uso de sus atribuciones,


EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES 
RESUELVE:


ARTÍCULO 1º.- Designar a la doctora Albertina Gladys MOGLIONI (DNI 17.144.808) 
Directora regular del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA) 
por el lapso de CUATRO (4) años.


ARTÍCULO 2º.- Regístrese, comuníquese a la Facultad de Agronomía, al Instituto de 
Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA) y por su intermedio a la doctora 
Albertina Gladys MOGLIONI, a la Dirección General de Ciencia y Técnica y al 
Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET). Cumplido, 
pase a la Secretaría de Ciencia y Técnica a sus efectos.
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Resolución


 
Número: 
 


 
Referencia: RD - EX-2019-15828984-APN-DDGUE#CONICET - Designación Directora IQUIMEFA.


 


VISTO el Expediente N° EX-2019-15828984-APN-DDGUE#CONICET del Registro de este CONSEJO 
NACIONAL, y


CONSIDERANDO:


Que mediante el mismo se tramita el llamado a concurso para el cargo de Director/a regular del INSTITUTO DE 
QUÍMICA Y METABOLISMO DEL FÁRMACO (IQUIMEFA) por el lapso de cuatro (4) años.


Que el INSTITUTO DE QUÍMICA Y METABOLISMO DEL FÁRMACO (IQUIMEFA) es un Instituto UBA - 
CONICET.


Que mediante Resolución D. N° 4116/16 se aprobó el Convenio Marco entre el CONICET y la UNIVERSIDAD 
DE BUENOS AIRES (UBA) vigente.


Que mediante Resoluciones D. Nº 2908/2017 y RESOL-2019-487-APN-DIR#CONICET se aprobó el Convenio 
Específico para la designación de los Directores de los INSTITUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS 
AIRES - CONICET.


Que mediante Resolución RESOL-2019-1274-APN-DIR#CONICET se aprobó el llamado a concurso para el 
cargo de Director regular del INSTITUTO QUÍMICA Y METABOLISMO DEL FÁRMACO (IQUIMEFA).


Que se presentó una única postulante al cargo: la Dra. Albertina Gladys MOGLIONI.


Que mediante la Resolución RESOL-2019-2175-APN-DIR#CONICET se designó al Jurado interviniente.


Que el Jurado fue conformado por los siguientes especialistas: las Dras. María del Pilar BUERA, Mirtha María 
FLAWIÁ, Elba Susana VÁZQUEZ y los Dres. Marcelo Luis WAGNER y Gustavo SEOANE.


Que en base a la valoración de los antecedentes científicos, de formación de recursos humanos, de gestión y del 
proyecto institucional, el Jurado propuso por unanimidad designar a la Dra. Albertina Gladys MOGLIONI.







Que el CGE UBA - CONICET tomó conocimiento del dictamen del jurado el día 28 de junio de 2021.


Que la presente decisión fue acordada en la reunión de Directorio de los días 17 y 18 de agosto de 2021.


Que el dictado de la presente medida se efectúa en uso de las atribuciones conferidas por los Decretos Nº 
1661/96, 310/07, 1241/15, 93/17, 914/17, 481/18, 371/19, 730/19, 58/20, 681/20 y las Resoluciones de Directorio 
N° RESOL-2020-637-APN-DIR#CONICET, RESOL-2020-2186-APN-DIR#CONICET y RESOL-2021-1257-
APN-DIR#CONICET.


Por ello,


EL DIRECTORIO DEL


CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS


RESUELVE:


ARTÍCULO 1º.- Desígnase como Directora regular del INSTITUTO DE QUÍMICA Y METABOLISMO DEL 
FÁRMACO (IQUIMEFA) a la Investigadora Principal Dra. Albertina Gladys MOGLIONI (DNI Nº 17144808) 
por el periodo de cuatro (4) años.


ARTÍCULO 2º.- Liquídese el suplemento por función de cargo al que se refiere el punto 7 inciso b, apartado 1° 
del escalafón de las Carreras del CONICET, (Decreto Nº 1572 del 30 de julio de 1976 y sus modificatorias) a 
favor de la Dra. Albertina Gladys MOGLIONI (DNI Nº 17144808).


ARTÍCULO 3º.- Regístrese, comuníquese a los interesados, a las GERENCIAS DE DESARROLLO 
CIENTÍFICO Y TECNOLÓGICO, de ADMINISTRACIÓN, de RECURSOS HUMANOS y a la UNIDAD DE 
AUDITORÍA INTERNA a los efectos pertinentes. Cumplido, archívese.
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Final de Gestión del Instituto de Química y Metabolismo del Fármaco (IQUIMEFA).
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