
 
 

 

 

 

Resolución Consejo Directivo

 
 
 
Número: 
 

 
Referencia: EX-2024-04342077-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Aprobación de 
procedimientos de la Dirección General Técnico Académica de FFYB.

 

VISTO los procedimientos elaborados por la Dirección General Técnico Académica de 
la Facultad de Farmacia y Bioquímica; y

CONSIDERANDO:

Que el objetivo general de estos procedimientos consiste en establecer el conjunto de 
acciones necesarias para llevar a cabo la correcta administración de los asuntos 
inherentes a la Dirección General Técnico Académica.

Que a la Dirección General Técnico Académica le competen los asuntos relacionados 
con las Comisiones de “Biblioteca y Museos”, “Concursos”, “Curricular”, “Enseñanza” 
e “Interpretación, Reglamento y Convenios”, cuyas acciones se describen en manuales 
de procedimiento e instructivos.

Que, asimismo, a la mencionada Dirección le competen los asuntos relacionados con la 
“Convalidación de Títulos Universitarios extranjeros de grado”, “Reválida de Títulos 
Universitarios extranjeros de grado” y “Registro de Convenios y Actas Acuerdo”, cuyas 
acciones se describen en manuales de procedimiento.

Que en IF-2025-01582743-UBA-SSTT#SCT_FFYB (orden 60 de EX-2024-04342077-
E-UBA-DME#SSA_FFYB) obra dictamen del Comité Técnico de Gestión de la Calidad 
de Laboratorios de la Facultad de Farmacia y Bioquímica a este respecto.

 
 
 
 



Por ello, atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE CIENCIA Y TÉCNICA y lo 
acordado en la sesión de fecha 8 de abril de 2025;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA

Resuelve:

ARTÍCULO 1º.- APROBAR los procedimientos de la Dirección General Técnico 
Académica, según el detalle que se consigna a continuación:

• Comisión de Biblioteca y Museos (ARCD-2025-36-UBA-DCT_FFYB)

• Comisión de Concursos (ARCD-2025-28-UBA-DCT_FFYB)

• Comisión Curricular (ARCD-2025-29-UBA-DCT_FFYB)

• Comisión de Enseñanza (ARCD-2025-30-UBA-DCT_FFYB)

• Comisión de Interpretación, Reglamento y Convenios (ARCD-2025-31-UBA-
DCT_FFYB)

• Convalidación de Títulos Universitarios extranjeros de grado (ARCD-2025-32-UBA-
DCT_FFYB)

• Reválida de Títulos Universitarios extranjeros de grado (ARCD-2025-33-E-UBA-
DCT_FFYB)

• Registro de Convenios y Actas Acuerdo (ARCD-2025-34-UBA-DCT_FFYB)

ARTÍCULO 2º.- Regístrese; notifíquese mediante comunicación oficial a la Dirección 
General Técnico Académica; elévese mediante comunicación oficial a la Secretaria de 
Acreditación y Evaluación y a la Secretaria de Ciencia y Técnica para su conocimiento y 
demás efectos que estimen corresponder; y oportunamente, archívese.

(posee archivo embebido)
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1. OBJETIVO 
 
Establecer el procedimiento administrativo de registro de Convenios y Actas Acuerdo entre la 
Facultad y terceros. 
 
2. ALCANCE 
 
Circuito administrativo de registro de Convenios y Actas Acuerdo. 
 
3. ABREVIATURAS Y DEFINICIONES 
 


3.1 GDE: Sistema de Gestión Documental Electrónica 


3.2 EE: Expediente Electrónico 


3.3 CD: Consejo Directivo de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.4 DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.5 CS: Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires 


 
4. RESPONSABILIDADES 
 
Personal administrativo del tramo inicial: 
- Recepción del expediente, descarga de documentación. 
- Escaneo de la documentación firmada por las partes. 
 
Personal administrativo del tramo intermedio: 
- Organización de la documentación y elaboración de base de datos y estadísticas. 
 
Directora de la Dirección General Técnico Académica: 
- Supervisión de la tarea realizada por el personal del tramo inicial o intermedio.  
 
5. ACCIONES 
 
Los EE generalmente son recepcionados en la dependencia respectiva para derivar a cada Comisión. 
Previamente desde la Subsecretaría de Asuntos Jurídicos se realiza el control de la documentación 
asociada y el informe correspondiente. 
Se toma registro, a través de los órdenes del día del CD, de los convenios y actas acuerdo que serán 
tratados en cada sesión. Una vez que se cuenta con la Resolución de CD se vuelca la información 
(número de expediente, número de Resolución CD, tipo de convenio, objeto y contraparte) en una 
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planilla Excel para generar la base de datos (Anexo I). En caso de corresponder, se realiza seguimiento 
hasta la aprobación por el CS. Se descarga dicha Resolución y se carga la información en el archivo 
Excel. 
La firma de cada Convenio es gestionada por la Secretaría involucrada o dependencia que esta 
asigne. Se realiza seguimiento del mismo. Una vez firmado se genera un único archivo PDF con la/s 
Resolución/es y el Convenio correspondiente. Se vincula en la base de datos. Se registra la vigencia 
en el archivo Excel.  
Periódicamente se realiza la actualización de la información y posibles adendas. Se controlan los 
vencimientos.  
Se establece un contacto directo con la Secretaría de Acreditación y Evaluación para dar acceso al 
registro e informar de las actualizaciones para realizar las acciones de su competencia. 
 
6      REFERENCIAS:  
 
No aplica. 
 
7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
 
No aplica. 
 
8      ANEXOS: 
 
ANEXO I: Modelo de base de datos 
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ANEXO I 
 







 


Anexo Resolución Consejo Directivo


Hoja Adicional de Firmas


 
 


 
 
Número: 
 


 
Referencia: EX-2024-04342077-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Anexo de RESCD - 
Procedimientos de la Dirección General Técnico Académica para el Registro de 
Convenios y Actas Acuerdo.


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 4 pagina/s.
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1      OBJETIVO: 
 
Establecer el procedimiento administrativo de reválida de títulos de estudios universitarios 
extranjeros de grado de aquellos estudiantes cuyo país de origen no posee convenio con la República 
Argentina. 
 
2      ALCANCE: 
 
Circuito administrativo de reválida de títulos de estudios universitarios extranjeros de grado cuyo país 
de origen no posee convenio con la República Argentina acorde a la normativa de la Universidad de 
Buenos Aires. 
 
3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 
 
3.1 TAD-UBA: Plataforma de Trámites a Distancia de la Universidad de Buenos Aires 


3.2 GDE: Sistema de Gestión Documental Electrónica 


3.3 DAT: Dirección de Alumnos y Títulos de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.4 EE: Expediente Electrónico 


3.5 CD: Consejo Directivo de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.6 DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.7 CS: Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires 


3.8 SAA: Secretaría de Asuntos Académicos de la Universidad de Buenos Aires 


3.9: FFyB: Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.10: DPO: Dirección de Posgrado de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


 


 4      RESPONSABILIDADES: 
  
Personal administrativo del tramo inicial: 
- Recepción del expediente y descarga de la documentación. 
 
Personal administrativo del tramo intermedio: 
- Organización de la documentación. 
- Contacto con los peticionantes. 
- Coordinación con la Comisión Ad-Hoc encargada del proceso de análisis y evaluación. 
- Redacción de informes, notas y despachos. 
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- Generación y carga de documentación en el sistema GDE 
- Elaboración de base de datos y estadísticas. 
 
Directora de la Dirección General Técnico Académica: 
- Supervisión de la tarea realizada por el personal del tramo inicial o intermedio.  
 
 5      ACCIONES: 
 
5.1 Procedimiento General 
El trámite, iniciado por el interesado en la plataforma TAD-UBA, es recibido por la DAT para su 
verificación y registro en el sistema SIU-GUARANÍ. Dicha Dirección envía el EE con la solicitud de 
reválida de título a la DGTA. Se descarga la documentación y se vuelca la información (número de 
expediente, nombre y apellido, título, Universidad de origen) en una planilla Excel para generar la 
base de datos (Anexo I). 
Se genera una carpeta en Google Drive de la DGTA con la documentación presentada en el EE que 
será compartida con la Comisión de Reválidas y Conválidas (Ad-Hoc de la Comisión Curricular). Se 
envía por mail a los integrantes de la Comisión el link de acceso junto con un resumen de lo que se 
encuentra cargado. Una vez analizado por la Comisión, se recibe la información y se organiza en un 
único archivo. Se acuerda una fecha para realizar la reunión para la firma del informe final. Una vez 
firmado el informe, se eleva para ser tratado por la Comisión Curricular y luego se envía al CD para 
emitir la Resolución. Una vez recibido el EE con la Resolución de CD, se envía a la DAT para notificar al 
interesado y confeccionar el legajo. Luego, es devuelto a esta Dirección para la carga de la Resolución 
en la base y la guarda hasta la finalización del proceso.  
Una vez que el interesado ha cumplimentado las obligaciones académicas establecidas por 
Resolución, la DAT realiza un informe de reválida finalizada que se agrega al EE. Desde la DGTA se 
elabora el despacho para ser tratado en la Comisión Curricular para su aprobación y posterior 
tratamiento en el CD. Una vez emitida dicha Resolución se agregará al EE que será enviado al Rector 
para que se otorgue la reválida como equivalente al título correspondiente que expide la Universidad 
de Buenos Aires. 
 
5.2 Devolución del Expediente Electrónico por vencimiento de plazos 
En caso que el interesado no complete las obligaciones académicas en el lapso de 4 (cuatro) años, se 
establece contacto para consultarle su situación académica y si va a continuar con el proceso de 
reválida. Si presenta solicitud de prórroga, ver 5.3, si no presenta solicitud de prórroga el EE será 
enviado a la guarda temporal a través del GDE. 
 
5.3   Solicitud de prórroga 
La DGTA recibe la solicitud de prórroga fundada del interesado junto con un informe de la DAT sobre 
la situación académica del solicitante. Se elabora el despacho para ser tratado en la Comisión 
Curricular para su aprobación y posterior tratamiento en el CD desde donde se remite, mediante 
Resolución, a la SAA para su consideración. 
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Hasta tanto la SAA resuelva de manera favorable, el estudiante no puede continuar con actividad 
académica. 
El EE es devuelto a la FFyB con el informe de la SAA. Si es resuelto de manera favorable, los plazos se 
reanudan desde la primera vez que el estudiante puede rendir examen final. En caso de ser 
necesario, a través de una Resolución Decano, se procede a la actualización de las obligaciones 
académicas de acuerdo al plan de estudios vigente. Se envía el EE con ambas Resoluciones a la DAT 
para notificar al interesado. Luego es devuelto a la DGTA donde permanece hasta la finalización del 
proceso. 
 
5.4 Solicitud de reválida provisoria 
La DGTA recibe de la DPO el EE con la solicitud de reválida provisoria y una nota del Director/a de la 
carrera a la cual el interesado desea inscribirse donde conste que posee los conocimientos necesario 
para poder cursar.  
Se confecciona el dictamen (Anexo II) para la firma de la Comisión de Reválidas y Conválidas (Ad-Hoc 
de la Comisión Curricular). Se establece una fecha para la firma del mismo. Una vez firmado se 
escanea y se sube al EE. Se guarda una copia en la DGTA. Se transfiere el EE a la DPO y se entrega el 
dictamen original firmado (en formato papel) para continuar el trámite. 
 
6      REFERENCIAS:  
 
Capítulo A CÓDIGO.UBA I-23 
Res. (CD) N° 860/12 (Creación de la Comisión Ad-Hoc) 
 
7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
 
No aplica. 
 
8      ANEXOS: 
 
ANEXO I: Modelo de base de datos 
ANEXO II: Modelo de dictamen de reválida provisoria (Anexo IV Capitulo C CODIGO.UBA I-23) 
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ANEXO I 
Modelo de base de datos 
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ANEXO II 
Modelo de dictamen de reválida provisoria 


 
ANEXO IV 


DICTAMEN DE COMISIÓN DE EXPERTOS 
(Resolución Ministerial Conjunta N° 351/13 y 178/13) 


 
INSTITUTO: Universidad de Buenos Aires 
FACULTAD: Farmacia y Bioquímica 
CARRERA DE POSGRADO DE: xxxxxxxx 
 
1 Datos Generales 
 Nombres y Apellidos: xxxxxx 
 Documento Nacional de Identidad: 00.000.0000 
 Título de origen: xxxxx 
 Instituto de origen: xxxxx 
 Fecha de egreso: xxxxxx 
 País: xxxxxx 
 
2 Dictamen 
 
La Comisión Ad-Hoc de Expertos de la Facultad de Farmacia y Bioquímica, ha examinado el plan de 
estudios correspondiente a la persona solicitante antes mencionada y de acuerdo con el análisis de 
los contenidos curriculares carga horaria y formación práctica, ha formulado sus conclusiones, 
referidas a la posibilidad o no de considerar la razonable equivalencia del título universitario de grado 
del profesional extranjero con los títulos de grado argentinos requeridos como condición de ingreso 
para cursar dicho posgrado en nuestra institución. 
 
Finalizado el trabajo, la COMISIÓN DE EXPERTOS, considera que: 
 


El título presentado por la persona interesada guarda una razonable equivalencia con 
los títulos de grado argentinos requeridos como condición de ingreso al solo efecto de 
cursar el posgrado. 


 


 


Se procede a desestimar la inscripción respectiva por no guardar el título del 
profesional extranjero una razonable equivalencia con los títulos de grado argentinos 
requeridos para cursar el posgrado. 


 


 
Lugar y Fecha: Buenos Aires, 00 de xxxxx de 2024 
Firma y aclaración de los miembros de la Comisión de Expertos 
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Procedimientos de la Dirección General Técnico Académica para Reválida de Títulos 
Universitarios extranjeros de grado.
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    1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para el funcionamiento de la Comisión de Concursos. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo de asistencia técnica por parte de la Dirección General Técnico Académica 
a la Comisión de Concursos, Asesora del Consejo Directivo con dependencia en la Secretaría 
Académica. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


3.5 SUM: Salón de Usos Múltiples 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad de un Personal Administrativo del tramo inicial con supervisión de un Personal 
Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Recepción, armado y seguimiento de EE. 


 Control y revisión de documentación. 


 Redacción de Proyectos de Resolución. 


 Asistir a la Comisión de Concursos: 
- Citar mediante mail (se reúnen cada 15 días, de forma alternada a las reuniones del CD). 
- Reservar el espacio para el encuentro. 
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- Controlar que haya quórum. 
- Compartir documentación mediante Google Drive, One-Drive, u otras. 
- Registrar asistencia y temas tratados en cada encuentro de la Comisión. 
- Escanear los Proyectos de Resolución firmados y vincularlos al EE. 
- Realizar el pase del EE. 


 Descargar las resoluciones del Consejo Directivo. 


 Descargar las resoluciones del Consejo Superior. 


 Mantener actualizada la base de datos de todos los concursos (en proceso y finalizados). 


5.1   Asistencia técnica administrativa de la DGTA a la Comisión de Concursos 


 Redacción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial de la DGTA reúne toda la documentación para ser 
tratada por la Comisión y redacta los Proyectos de Resolución. 


 Asistencia a la Comisión de Concursos 
La Secretaría Académica junto con quien preside la Comisión de Concursos diseña el temario 
de la reunión. Una vez definidos los temas, el personal administrativo del tramo inicial cita a la 
Comisión mediante mail, controla que se cumpla con quórum, y le comparte mediante un 
Google Drive/One-Drive toda la documentación a tratar.  
Cuando la Comisión se reúne, el personal administrativo de la DGTA asiste al encuentro para 
contribuir en la parte organizativa, compartiendo la documentación mediante una pantalla en 
el SUM de la Facultad. La Comisión de Concursos analiza la documentación correspondiente 
sobre los llamados, propuestas de jurados, ampliaciones o aclaraciones al dictamen o 
designaciones, realiza las sugerencias (si hubiese) a los despachos y si en común acuerdo 
deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dichos temas, el personal 
administrativo imprime los Proyectos de Resolución y proceden a firmarlos.  


 Post-reunión 
Una vez aprobados los temas tratados por la Comisión de Concursos, el personal 
administrativo del tramo inicial escanea los Proyectos de Resolución firmados para luego 
convertirlos en un COPDI y vincularlos a los EE en el sistema de GDE. Una vez vinculados, el 
personal administrativo de la DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo Directivo para 
que continúe el tratamiento del EE.  


6      REFERENCIAS: 


● Resolución N° (CD) 129/2018 (Reglamento de Gobierno de la Facultad Y Régimen Interno 
del Consejo Directivo) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
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 DGTA-I001-01: Sustanciación de Concursos de Profesores Titulares, Asociados y Adjuntos. 


 DGTA-I002-01: Sustanciación de Concursos de Docentes Auxiliares. 


8      ANEXOS: 


No Aplica. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para la sustanciación de concursos de profesores 
titulares, asociados y adjuntos. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para la sustanciación de concursos de profesores titulares, asociados o 
adjuntos. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3  EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad de un Personal Administrativo del tramo inicial y/o intermedio con supervisión 
de un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el Procedimiento DGTA-P002-01. 


5.1   Llamado a Concurso 


 Redacción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial y/o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
con todos los datos del llamado (Anexo I) y solicita la caratulación del EE en el sistema GDE. El 
llamado a concurso se planifica y realiza en función de los cargos vencidos o a vencer durante 
el año, interinos, vacantes o producto de jubilación. El Proyecto de Resolución se envía a la 
Dirección de Personal y Liquidación de Haberes para que se corroboren todos los datos y se 
completen las partidas presupuestarias del cargo. 


 Reunión de la Comisión de Concursos 
La Comisión de Concursos analiza el llamado, realiza las sugerencias (si hubiese) a los 
despachos y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de 
dichos temas, el personal administrativo imprime los Proyectos de Resolución y proceden a 
firmarlos.  
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Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Concursos, el personal administrativo del tramo inicial 
y/o intermedio escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI 
y vincularlo al EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal administrativo de la 
DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del 
EE.  


5.2   Propuesta de Jurados 


 Recepción y organización de la documentación 
La Dirección de Concursos envía el EE a esta repartición luego del cierre de inscripciones. Un 
personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE con el objeto 
de organizarla y registrarla en una base de datos que incluye toda la información del concurso 
(ver Anexo II). Esta base se comparte a los miembros de la Comisión de Concursos en la 
instancia para proponer jurados. 


 Reunión de la Comisión de Concursos 
Los miembros de la Comisión proponen los jurados y el personal administrativo del tramo 
inicial o intermedio los incorpora a la base de datos para luego contactar a los jurados 
propuestos para solicitarles un Currículum Vitae abreviado (reglamentado según RESCS-2022-
64-E-UBA-REC). 
Una vez recopilados los CV de todos los jurados propuestos, el personal administrativo del 
tramo inicial y/o intermedio redacta el despacho con la propuesta de jurados (Anexo III) para 
la próxima reunión de la Comisión. En el siguiente encuentro la Comisión de Concursos 
revisa la propuesta de jurados y si están de acuerdo y deciden sugerir al Consejo Directivo 
que apruebe la propuesta, proceden a firmar el Proyecto de Resolución.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Concursos, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


5.3 Designación 


 Recepción y redacción de documentación 
Una vez sustanciado el concurso, la Dirección de Concursos envía el EE a esta repartición. 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga la documentación del EE, señala con 
nombre cada uno de los documentos más importantes para facilitar la lectura de todas las 
partes del concurso (Solicitud de llamado (RESCD), aprobación del llamado (RESCS), llamado 
(REDEC), Inscripciones y antecedentes, nómina de inscriptos, propuesta de jurados (RESCD), 
Jurados designados (RESCS), Sorteo de Temas y Orden de exposición, Designación Veedores, 
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Dictamen del Jurados) y redacta el Proyecto de Resolución (Anexo IV). El despacho se envía a 
la Dirección de Personal para que se corroboren todos los datos del concurso. 


 Reunión de la Comisión de Concursos 
La Comisión de Concursos analiza la sustanciación del concurso, realiza las sugerencias (si 
hubiese) a los despachos y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la 
aprobación de dichos temas, el personal administrativo imprime los Proyectos de Resolución y 
proceden a firmarlos.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Concursos, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  
 
Cuando las designaciones de Profesores Adjuntos, Asociados o Titulares vuelven aprobadas 
por el Consejo Superior, el personal administrativo del tramo inicial o intermedio se encarga 
de guardarla y de caratular un EE en el sistema de GDE al cual se le vincula dicha resolución y 
se envía a la Dirección del Consejo Directivo para que se incorpore como toma de 
conocimiento del Consejo Directivo. 


5.4  Sobre las impugnaciones y aclaraciones del dictamen 


 Recepción de documentación 
La Dirección de Concursos envía el EE a esta repartición con la impugnación presentada, la 
ampliación de dictamen del Jurado incorporada y con el informe de la Secretaría de Asuntos 
Jurídicos. Un personal administrativo del tramo inicial descarga la documentación del EE, e 
identifica con nombre cada uno de los documentos más importantes para facilitar su lectura 
a los miembros de la Comisión. 


 Reunión de la Comisión de Concursos 
Los miembros de la Comisión analizan todas las presentaciones junto con el informe de la 
Secretaría de Asuntos Jurídicos. Según la decisión tomada por los miembros, el personal 
administrativo del tramo inicial y/o intermedio redacta un Proyecto de Resolución que es 
revisado y consensuado entre los miembros de la Comisión, y si en común acuerdo deciden 
sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dichos temas, el personal administrativo 
imprime los Proyectos de Resolución y proceden a firmarlos.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Concursos, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo 
Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  
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6      REFERENCIAS: 


 RESCS-2022-64-E-UBA-REC Normativas generales dispuestas por la UBA sobre concursos de 
Profesores Regulares (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO A CÓDIGO.UBA I-10) 


 RESCS-2023-90-UBA-REC Reglamento Interino de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 
sobre concursos de Profesores Regulares (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO C 
CÓDIGO.UBA IX-2) 


 Estatuto Universitario. 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P002-01: Funcionamiento de la Comisión de Concursos, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO DEL LLAMADO 


●       ANEXO II: BASE DE DATOS PARA PROPONER JURADOS 


●       ANEXO III: MODELO DE DESPACHO CON PROPUESTA DE JURADOS 


●       ANEXO IV: MODELO DE DESPACHO DE DESIGNACIÓN  
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ANEXO I 
MODELO DE DESPACHO DEL LLAMADO 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA  
 
VISTO lo dispuesto en el Artículo 1, ítem 3, CÓDIGO.UBA I-10, corresponde llamar a concurso para la 
provisión de cargos; y  
 
CONSIDERANDO  
 
Que ello responde al imperativo de cubrir las exigencias del desarrollo de las actividades específicas 
de docencia e investigación para asegurar su normal desenvolvimiento, en el área que se consigna a 
continuación.  
 
Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE CONCURSOS, lo establecido en el Capítulo A 
CÓDIGO.UBA I-10 y el Estatuto Universitario. 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIMICA 
RESUELVE: 


 
ARTICULO 1°: SOLICITAR al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires, la autorización 
correspondiente a fin de llamar a concurso para la provisión de un (1) cargo de Profesor Regular, de 
acuerdo al detalle que se consigna:  
 
-Tipo de Concurso:  
-Departamento:  
-Cátedra:  
-Asignatura:  
-Categoría:  
-Dedicación:  
-Cantidad de cargos: uno (1)  
-Docente que ocupa el cargo actualmente:  
-Partida:  
Tipo de Presupuesto: Unidad Académica  
 
ARTICULO 2º: El gasto que demande la presente se imputará al Financiamiento 11 –Tesoro Nacional - 
INC 1 – Gastos en Personal. 
 
ARTICULO 3°: De forma. 
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ANEXO II 


EXCEL PARA PONER JURADOS 
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ANEXO III 
MODELO DE DESPACHO CON PROPUESTA DE JURADOS 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO que mediante RESCS-2023-XXX-E-UBA-REC fue aprobado el llamado a concurso para proveer 
un (1) cargo de Profesor Regular XXX, con dedicación XXX, en la asignatura XXX, Cátedra de XXXX, del 
Departamento de XXX (Partida: XXX); y 
  
CONSIDERANDO: 
 
Que por Resolución REDEC-2023-XXX-E-UBA-DCT_FFYB se declaró abierta la inscripción para proveer 
el cargo de referencia por el termino de veinte (20) días hábiles, iniciándose desde XXX al XXX del 
202_. 
 
Que, en consecuencia, corresponde proponer al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires 
la nómina de miembros Titulares y Suplentes para integrar el jurado correspondiente. 
 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE CONCURSOS y lo determinado en el Capítulo A 
CÓDIGO.UBA I-10 y en el Capítulo C CÓDIGO.UBA IX-2. 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA, 
RESUELVE: 


 
ARTICULO 1°: PROPONER al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires, la nómina de los 
candidatos para integrar el jurado del concurso que se detalla en el Anexo I de la presente 
Resolución. 
 
ARTICULO 2º: De forma 
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                                                                  ANEXO I (del proyecto de resolución) 
 
Departamento de XXX 
Cátedra: XXX 
Asignatura: XXX 
-Un (1) cargo de Profesor Regular XXX, con dedicación XXX 
 
 
 
TITULARES      SUPLENTES 
NOMBRE DEL JURADO 1    NOMBRE DEL JURADO 4 
NOMBRE DEL JURADO 2    NOMBRE DEL JURADO 5 
NOMBRE DEL JURADO 3    NOMBRE DEL JURADO 6 
 
TITULARES 
JURADO 1: CARGO ACTUAL       
JURADO 2: CARGO ACTUAL    
JURADO 3: CARGO ACTUAL 
 
SUPLENTES 
JURADO 4: CARGO ACTUAL       
JURADO 5: CARGO ACTUAL    
JURADO 6: CARGO ACTUAL 
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ANEXO IV 
MODELO DE DESPACHO CON DESIGNACIÓN 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 


 


VISTO las presentes actuaciones por las cuales se tramita el concurso para proveer un (1) cargo de 


Profesor Regular XXX, con dedicación XXX, en la asignatura XXX, Cátedra de XXX, del Departamento 


de XXX (Renovación: XXX | Parida: XXX); y 


 


CONSIDERANDO: 


 


Que mediante COPDI-2022-XXX-UBA-DC#SA_FFYB, orden XX, del expediente electrónico EX-2021-


XXX-E-UBA-DME#SSA_FFYB, obra la nómina de inscriptos al presente concurso. 


 


Que el Jurado ha procedido al exhaustivo análisis y valoración de los antecedentes, títulos y demás 


elementos de juicio contenidos en la solicitud de inscripción y documentación anexa de la aspirante. 


 


Que mediante COPDI-2023-XXX-UBA-DC#SA_FFYB, COPDI-2023-XXX-UBA-DC#SA_FFYB, COPDI-2023-


XXX-UBA-DC#SA_FFYB, incorporados en el orden XXX, XXX y XXX respectivamente, obra el fallo –


unánime- debidamente fundamentado por el jurado encargado de entender en el mismo, integrado 


por las XXX, por el cual proponen la renovación de la designación de XXX en el cargo de Profesora 


Regular XXX con dedicación XXX. 


 


Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE CONCURSOS, lo establecido en el Capítulo A 


CÓDIGO.UBA I-10, Capítulo C CÓDIGO.UBA IX-2 y el Estatuto Universitario. 


 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 


 


ARTÍCULO 1°: APROBAR el fallo –unánime- emitido por el jurado encargado de entender en el 


presente concurso mediante COPDI-2023-XXX-UBA-DC#SA_FFYBCOPDI-2023-XXX-UBA-DC#SA_FFYB, 


COPDI-2023-XXX-UBA-DC#SA_FFYB, incorporados en el orden XXX, XXX y XXX respectivamente, en el 


expediente electrónico EX-2021-XXX-E-UBA-DME#SSA_FFYB. 
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ARTÍCULO 2º: PROPONER al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires, la designación de la 


Doctora de la Universidad de Buenos Aires XXX (DNI Nº, Fecha de nacimiento:, Legajo, Partida:), 


Profesora Regular XXX, con dedicación XXX, en la asignatura XXX, Cátedra de XXX, del Departamento 


de XXX. 


 


ARTÍCULO 3º: El gasto que demande la presente se imputará al Financiamiento 11 –Tesoro Nacional - 


INC 1 – Gastos en Personal – Finalidad 3 – Función 4 - Ejercicio 2023. 


 


ARTÍCULO 4°: De Forma. 
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1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para la sustanciación de concursos de Docentes 
Auxiliares. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para la sustanciación de concursos de Docentes Auxiliares. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3  EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad de un Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de un 
Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el Procedimiento DGTA.P.002.01. 


5.1   Llamado a Concurso y Propuesta de Jurados 


 Redacción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial redacta el Proyecto de Resolución con todos los 
datos del llamado y su anexo para completar la propuesta de jurados (Anexo I); también 
realiza una base de datos con todos los datos del cargo/de los cargos a llamar (Cátedra, cargo, 
dedicación, docente que ocupa el cargo, la partida, si es cargo regular, la condición del cargo,  
resolución CD si alguien lo ocupa de forma regular, fecha de alta y de baja y estado actual) 
(Anexo II); se comparte mediante una carpeta a la Dirección de personal y Liquidación de 
Haberes para completar las partidas presupuestarias. El personal administrativo del tramo 
inicial solicita la caratulación del EE en el sistema GDE. La planilla elaborada (Anexo II) luego se 
envía mediante correo al Director/a del Departamento correspondiente para confirmar los 
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datos del cargo/de los cargos a llamar. Al Director/a del Departamento se le solicita una copia 
firmada; en el campo de observaciones puede solicitar, por razones fundadas, no llamar al 
concurso detallado o solicitar prioridades en los cargos a llamar por necesidades inherentes a 
la Cátedra. Luego esa planilla se escanea y es incorporada al EE.  


 Reunión de la Comisión de Concursos 
La Comisión de Concursos analiza el llamado y proponen los jurados, realiza las sugerencias (si 
hubiese) a los despachos y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la 
aprobación de dichos temas, el personal administrativo imprime los Proyectos de Resolución y 
proceden a firmarlos.  
Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Concursos, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal administrativo de la DGTA realiza el 
pase a la Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


5.3 Designación 


 Recepción y redacción de documentación 
Una vez sustanciado el concurso, la Dirección de Concursos envía el EE a esta repartición. 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga la documentación del EE, identifica con 
nombre cada uno de los documentos más importantes para facilitar la lectura de todas las 
partes del concurso (llamado (RESCD), Apertura del Llamado (REDEC), Inscripciones y 
antecedentes, nómina de inscriptos, jurados (RESCD), Sorteo de Temas y Orden de exposición, 
Designación Veedores, Dictamen del Jurados) y redacta el Proyecto de Resolución (Anexo III). 
El despacho se envía a la Dirección de Personal y Liquidación de Haberes para que se 
corroboren todos los datos del concurso. 


 Reunión de la Comisión de Concursos 
La Comisión de Concursos analiza la sustanciación del concurso, realiza las sugerencias (si 
hubiese) a los despachos y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la 
aprobación de dichos temas, el personal administrativo imprime los Proyectos de Resolución y 
proceden a firmarlos.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Concursos, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  
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5.4  Sobre las  aclaraciones del dictamen 


 Recepción de documentación 
La Dirección de Concursos envía el EE a esta repartición con la nota de solicitud de 
aclaraciones al dictamen presentada, la ampliación de dictamen del Jurado incorporada y 
con el informe de la Secretaría de Asuntos Jurídicos. Un personal administrativo del tramo 
inicial descarga la documentación del EE, identifica con nombre cada uno de los documentos 
más importantes para facilitar su lectura. 


 Reunión de la Comisión de Concursos 
Los miembros de la Comisión analizan todas las presentaciones junto con el informe de la 
Secretaría de Asuntos Jurídicos. Según la decisión tomada por los miembros, el personal 
administrativo del tramo inicial redacta un Proyecto de Resolución que es revisado y 
consensuado entre los miembros de la Comisión, y si en común acuerdo deciden sugerirle al 
Consejo Directivo la aprobación de dichos temas, el personal administrativo imprime los 
Proyectos de Resolución y proceden a firmarlos.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Concursos, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


6      REFERENCIAS: 


● Normativas generales dispuestas por la UBA sobre concursos de auxiliares docentes 
CAPÍTULO A CODIGO.UBA I-1. 


●  Reglamento Interno de la Facultad de Farmacia y Bioquímica sobre concursos de auxiliares 
docentes CAPÍTULO B CÓDIGO.UBA IX-2. 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P002-01: Funcionamiento de la Comisión de Concursos, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO DEL LLAMADO + PROPUESTA DE JURADOS 


●       ANEXO II: BASE DE DATOS CON INFORMACIÓN SOBRE CARGOS A LLAMAR 


●       ANEXO III: MODELO DE DESPACHO DE DESIGNACIÓN 
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ANEXO I 
MODELO DE DESPACHO DEL LLAMADO + PROPUESTA DE JURADOS 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
    
VISTO el Reglamento para la provisión de cargos auxiliares docentes en la Facultad de Farmacia y 
Bioquímica y; 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que, de conformidad con el mencionado Reglamento, corresponde que el Señor Decano eleve al 
Consejo Directivo para su aprobación la nómina de asignaturas, grupo de asignaturas o áreas 
departamentales de acuerdo con las cuales se realizará el llamado a concurso para la provisión de 
cargos de Auxiliares Docentes. 
 
Que es atribución del Consejo Directivo la aprobación de dicho llamado en las condiciones que 
determina el artículo 2° del citado Reglamento. 
 
Que, corresponde al Consejo Directivo la designación de los Jurados que participarán en los 
concursos (Artículo 113 CÓDIGO.UBA IX-2). 
 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE CONCURSOS y lo establecido en el Capítulo B 
CÓDIGO.UBA IX-2. 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA,  
RESUELVE: 


 
ARTICULO 1°: LLAMAR a concurso para la provisión de xx cargos de Jefe de Trabajos Prácticos con 
dedicación exclusiva en la Cátedra de xxx, del Departamento de xxx, designando a los jurados 
actuantes, según el detalle que obra en los anexos Anexo I de la presente Resolución. 
 
ARTICULO 2°: El Señor Decano procederá a declarar abierta la inscripción pertinente, fijando la fecha 
de apertura y cierre de la misma y especificando las características del llamado, en un todo de 
acuerdo con lo estipulado en el Reglamento para la provisión de cargos auxiliares docentes en la 
Facultad de Farmacia y Bioquímica.  
 
ARTICULO 3°: De forma. 
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ANEXO I 
 


-ASIGNATURA:  


 
 Dos (2) cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, con dedicación exclusiva 
 


Docentes que ocupan los cargos:  
 


JURADOS 


TITULARES SUPLENTES 
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ANEXO II 


BASE DE DATOS CON INFORMACIÓN SOBRE CARGOS A LLAMAR 
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ANEXO III 


MODELO DE DESPACHO DE DESIGNACIÓN 


//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
VISTO las presentes actuaciones por las cuales se tramita el concurso para proveer un (1) cargo de 
Jefe de Trabajos Prácticos Regular, con dedicación semiexclusiva, en la asignatura xxx, Departamento 
de xxx (Partida xxx); y  
 
CONSIDERANDO:  
 
Que en COPDI-202x-xxxx-UBA-DC#SA_FFYB, orden xx, figura la nómina de inscriptos. 
 
Que el Jurado ha procedido al exhaustivo análisis y valoración de los antecedentes presentados por la 
candidata. 
 
Que en COPDI-202x-xxx-UBA-DC#SA_FFYB, orden xxx, obra el fallo -unánime- emitido por el jurado 
encargado de entender en el presente concurso, integrado por los Dres. Prof. xxx, por el cual 
proponen el siguiente orden de méritos: 1° xxxx, 2° xxxx, 3° xxxx, 4° xxxx. 
 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE CONCURSOS, y el Capítulo B, CODIGO.UBA IX-2. 


 
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 
ARTÍCULO 1°: APROBAR el fallo -unánime- emitido por el jurado encargado de entender en el 
presente concurso mediante COPDI-202x-xxxx-UBA-DC#SA_FFYB, orden xxx, en el expediente 
electrónico EX-202x-xxxx-E-UBA-DME#SSA_FFYB. 
 
ARTICULO 2°: DESIGNAR, a partir del xx de xxxx de 202x, a la Doctora de la Universidad de Buenos 
Aires xxxx (DNI N°, Fecha de nacimiento, Legajo N°, Partida ), en el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos 
Regular con dedicación semiexclusiva, en la asignatura xxx, Cátedra de xxx, Departamento de xxx.  
 
ARTÍCULO 3°: El gasto que demande la presente se imputará al Financiamiento 11-Tesoro Nacional- 
INC I- Gastos en Personal –Finalidad 3 –Función 4 –Ejercicio 202x. 
 
ARTÍCULO 4°: De forma. 







 


Anexo Resolución Consejo Directivo


Hoja Adicional de Firmas


 
 


 
 
Número: 
 


 
Referencia: EX-2024-04342077-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Anexo de RESCD - 
Procedimientos de Comisión de Concursos.


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 23 pagina/s.
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para el funcionamiento de la Comisión de Enseñanza. 


2      ALCANCE: 


Circuito Administrativo de asistencia técnica por parte de la Dirección General Técnico Académica 
a la Comisión de Enseñanza, Asesora del Consejo Directivo con dependencia en la Secretaría 
Académica. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1  DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3  EE: Expediente Electrónico 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada 


3.5 SUM: Salón de Usos Múltiples 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Recepción y seguimiento de los EE. 


 Control y revisión de documentación. 


 Redacción de Proyectos de Resolución. 


 Asistir a la Comisión de Enseñanza: 
- Citar mediante mail (se reúnen cada 15 días, de forma alternada a las reuniones del CD) 
- Reservar el espacio para el encuentro. 
- Controlar que haya quórum. 
- Compartir documentación mediante Google Drive, One-Drive, entre otros. 
- Registrar asistencia y temas tratados en cada encuentro de la comisión. 
- Escanear los Proyectos de Resolución firmados y vincularlos a los EE. 
- Realizar el pase de los EE. 


 Descargar las resoluciones del Consejo Directivo. 
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 Descargar las resoluciones del Consejo Superior. 
 
5.1   Asistencia técnica administrativa de la DGTA la Comisión de Enseñanza 


 


 Redacción de documentación 


 Un personal administrativo del tramo inicial o intermedio de la DGTA reúne toda la 
documentación para ser tratada por la Comisión y redacta los Proyectos de Resolución. 


 Asistencia a la Comisión de Enseñanza 
La Secretaría Académica junto con quien preside la Comisión de Enseñanza diseña el temario 
de la reunión. Una vez definidos los temas, el personal del tramo inicial cita a la Comisión 
mediante un mail, controla que se cumpla con quórum y le comparte mediante un Google 
Drive/One-Drive toda la documentación a tratar.  
Cuando la Comisión se reúne, el personal administrativo de la DGTA asiste al encuentro para 
contribuir en la parte organizativa, compartiendo la documentación mediante una pantalla en 
el SUM de la Facultad. La Comisión  analiza la documentación correspondiente, realiza las 
sugerencias (si hubiese) a los despachos y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo 
Directivo la aprobación de dichos temas, el personal administrativo imprime los Proyectos de 
Resolución y proceden a firmarlos.  


 Post-reunión 
Una vez aprobados los temas tratados por la Comisión de Concursos, el personal 
administrativo del tramo inicial escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego 
convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el DGE. Una vez vinculado, el personal de la 
DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del 
EE.  
 


6      REFERENCIAS: 


●  Resolución N° (CD) 129/2018 (Reglamento de Gobierno de la Facultad Y Régimen Interno 
del Consejo Directivo) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-I008-01: Designaciones Interinas de Profesores 


 DGTA-I009-01: Transformaciones de cargos 


 DGTA-I010-01: Tramitación de Convenios Específicos de Cooperación Académica 


 DGTA-I011-01: Tramitación de Actas Acuerdo de Prácticas Profesionales 


 DGTA-I012-01: Realización del Calendario Académico 


 DGTA-I013-01: Nombramiento de Profesores a Cargo 


 DGTA-I014-01: Cursos de Formación y Capacitación Docente 
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 DGTA-I015-01: Docentes Invitados de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


 DGTA-I016-01: Profesores Invitados o Profesores Contratados 


 DGTA-I017-01: Profesores Consultos 


 DGTA-I018-01: Profesores Honorarios 


 DGTA-I019-01: Profesores Eméritos 


 DGTA-I020-01: Doctor Honoris Causa 


 DGTA-I021-01: Otorgamiento de Año Sabático 


 DGTA-I022-01: Otorgamiento de las distinciones Diploma de Honor y Medalla de Oro 
 


8      ANEXOS: 


No aplica. 
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1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para designar en carácter de interino y sustituto a 
profesores de esta casa de estudios. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para la realización de designaciones -interinas y sustitutas- de Profesores. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2   DPLH: Dirección de Personal y Liquidación de Haberes 


3.3   GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.4   EE: Expediente Electrónico. 


3.5   COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01 
 
5.1   Procedimiento general para realizar designaciones interinas 


 Recepción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE enviado 
por sistema de GDE, mediante el cual se solicita que se realice una designación 
interina/sustituta. 
La documentación incorporada debe tener: 
-Una nota del Director/a del Departamento o Profesor Titular de la asignatura solicitando la 
designación. 
-Aval de la Junta Departamental. 
-El Currículum Vitae de la persona propuesta. 
-El plan docente (dedicación parcial) / plan docente y de Investigación (dedicación 
semiexclusiva o exclusiva) en el caso de la designación de profesores. 
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 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I) y luego lo comparte con DPLH mediante una carpeta del servidor para que 
completen los N° de legajos de las personas propuestas para la designación interina/sustituta 
y las partidas presupuestarias de cada cargo. 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo que apruebe la designación 
interina/sustituta, el personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden a 
firmarlo.   


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


6      REFERENCIAS: 


No aplica. 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO DE UNA DESIGNACIÓN INTERINA  
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ANEXO I 


MODELO DE DESPACHO DE UNA DESIGNACIÓN INTERINA 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 


 


VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales el/la directora/a o Vicedirector/a del 


Departamento de xxx, (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo), solicita una designación como 


Profesor/a xxxxx con dedicación xxxx con carácter interino en la Cátedra de xxxx; y 


 


CONSIDERANDO: 


 


Que se propone la designación de (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) en el mencionado 


cargo. 


 


Que el cargo a ocupar se encuentra vacante desde (se define período) atento a que (fundamentos).*  


 


Que el/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre) cuenta con una extensa trayectoria docente, 


desempeñándose desde (antigüedad docente y se especifica en caso de que sea en la misma 


cátedra).  


 


Que han sido debidamente analizados los antecedentes y los planes de docencia e investigación que 


se propone desarrollar. 


 


Que la propuesta cuenta con el aval de xx integrantes sobre un total de xx miembros de la Junta 


Departamental.  


 


Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA, 


 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 


 


ARTICULO 1°: DESIGNAR al/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) (DNI N°, Fecha de 


Nacimiento, Legajo N°), en el cargo de Profesor/a xxx -Interino/a- con dedicación xxxx (Partida: xxx) 


en la Cátedra de xxx, Departamento de xxx, ello desde el xx de xx de 20xx hasta el 28/29 de febrero 


de 20xx y/o hasta la sustanciación del concurso respectivo. 
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ARTICULO 2°: OTORGAR licencia sin goce de haberes, al (Máximo Título Alcanzado y nombre 


completo) en (el cargo Regular que posee) (Partida xxx) por desempeñar un cargo de mayor 


jerarquía/dedicación. 


 


ARTÍCULO 3°: El gasto que demande la presente se imputará al F 11 – Tesoro Nacional – INC 1 – 


Gastos en personal – Finalidad 3 – Función 4 – Ejercicio 202x. 


 


ARTÍCULO 4°: De forma. 


 


 


* Aplica sólo en caso de corresponder. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para realizar transformaciones de cargos docentes 
junto con sus respectivas designaciones interinas. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para la realización de transformaciones de cargos docentes. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2  DPLH: Dirección de Personal y Liquidación de Habares 


3.3   GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.4   EE: Expediente Electrónico. 


3.5  COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad de un Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01 
 
5.1   Procedimiento general para realizar transformaciones de cargos 


 


 Recepción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE enviado 
por sistema de GDE, mediante el cual se solicita que se realice una transformación de cargo.  
La documentación incorporada debe tener: 
-Una nota del Director/a del Departamento o Profesor Titular de la asignatura solicitando la 
transformación. 
-Aval de la Junta Departamental (Control de votos: debe tener 2/3 de votos del total de 
miembros de la junta). 
-Informe de la DPLH donde se detallan los importes de cada cargo a transformar y los fondos 
disponibles para realizar la transformación. 
-El Currículum Vitae de la persona/s propuesta/s para ocupar de manera interina los nuevos 
cargos creados. 







 


 


DGTA-I-009-01 


DIRECCIÓN GENERAL 
TÉCNICO ACADÉMICA 


 
Transformaciones de cargos 


 


Versión 01 
Fecha: 05/11/2024 


Página 3 de 5 


 


 


-El plan docente (dedicación parcial) / plan docente y de Investigación (dedicación 
semiexclusiva o exclusiva) en el caso de transformación de cargos de Profesores. 
-Notas de renuncia a los cargos (cuando se utilizan cargos regulares) para realizar las 
transformaciones. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I) y luego lo comparte con la DPLH mediante una carpeta del servidor para que 
completen los N° de legajos de las personas propuestas para la designación interina/sustituta 
y las partidas presupuestarias de los cargos a transformar y/o a crear. 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho y si en común 
acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo que apruebe la transformación de cargos, el 
personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


6      REFERENCIAS: 


No aplica. 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA UNA TRANSFORMACIÓN DE CARGOS 
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ANEXO I 


MODELO DE DESPACHO PARA UNA TRANSFORMACIÓN DE CARGOS 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 


 


VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales el/la Directora/a del Departamento de xxx, 


Profesor/a Dr/a. xxx, solicita la transformación de cargos en la Cátedra de xxxx; y 


 


CONSIDERANDO: 


 


Que solicita la transformación de (cargo/s que corresponda/n con su dedicación) (Partida xxxx) en 


(cantidad y cargo/s que correspondan con su dedicación). 


 


Que el cargo a ocupar se encuentra vacante desde (se define período) por (fundamentos) (Puede ser 


por una renuncia o renuncia condicionada o beneficio jubilatorio –En todos los casos agregar n° de 


resolución de baja al cargo o que actualmente lo esté ocupando XXX y se aclara) 


 


Que se propone para ocupar los cargos de (cargo de correspondan con su dedicación) al/los/las 


(Máximo Título Alcanzado y Nombre/s completo/s) 


 


Que se desempeñan como docentes de la Cátedra desde hace más de xx años y actualmente ocupan 


los cargos de (cargo con su dedicación correspondiente). 


 


Que dicha transformación se fundamenta en (agregar fundamentación si corresponde) 


 


Que han sido debidamente analizados los antecedentes y el plan de docencia del/la/los/las (Máximo 


Título Alcanzado y Nombre/s completo/s). 


Que en COPDI-202x-xxxx-UBA-DGTA#SA_FFYB, orden x, se encuentra agregado el Informe de la 


Dirección de Personal y Liquidación de Haberes. 


Que la propuesta cuenta con el aval/aval unánime de los xx integrantes presentes, sobre un total de 


xx miembros de la Junta Departamental,   


 


Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA, 
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 


 


ARTÍCULO 1°: TRANSFORMAR Y CREAR a partir de (cargo/s que corresponda/n con su dedicación) 


(Partida xxx), (cantidad y cargo/s que correspondan con su dedicación) en la Cátedra de xxx. 


 


ARTÍCULO 2°: ELIMINAR del plantel docente (cargo/s que corresponda/n con su dedicación) (Partida 


xxx) en la Cátedra de xxx.  


 


ARTÍCULO 3°: DESIGNAR en los cargos de (cargo/s que corresponda/n con su dedicación)  a los/las 


(Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) (DNI N°, Legajo N°, Partida: ) y (Máximo Título 


Alcanzado y Nombre completo)  (DNI N°, Legajo N°, Partida:) ello desde xx de xx de 20xx  y/o hasta la 


sustanciación del concurso respectivo, en la Cátedra de xxx, del Departamento de xxx.  


 


ARTÍCULO 4°: El gasto que demande la presente se imputará al Financiamiento 11- Tesoro Nacional- 


INC 1 –Gastos en personal- Partida Principal 2 – Finalidad 3 – Función 4- Ejercicio 202x. 


 


ARTÍCULO 5°: De forma. 


 
 
*Si el cargo a transformar se encuentra ocupado de manera regular debe pedirse la renuncia y se 
coloca un 1° artículo “ACEPTAR la renuncia de (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) al 
cargo de (cargo de corresponda con su dedicación) (Partida xxxx)” y si está ocupado de manera 
interina se pone “DAR DE BAJA a (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) al cargo de (cargo 
de corresponda con su dedicación) (Partida xxxx)” 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para tramitar Convenios Específicos de Cooperación 
Académica. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para tramitar Convenios Específicos de Cooperación Académica. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01 
 
5.1   Procedimiento general para tramitar Convenios Específicos de Cooperación Académica 


 Recepción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE recibida 
mediante sistema de GDE, que es enviado por la Secretaría de Asuntos Jurídicos de la 
Facultad. Esa Secretaría se encarga de analizar que toda la documentación anexa presentada 
por la parte interesada se encuentre completa y actualizada y realiza un informe. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I) y su anexo, en función de modelos pre-acordados. 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dicho tema, el 
personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.  
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 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión, el personal administrativo del tramo inicial escanea el 
Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el 
sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de 
Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


 Coordinación de firma del Convenio Específico de Cooperación Académica 
Una vez que el Consejo Directivo aprueba dicha suscripción, la Dirección de Consejo Directivo 
envía a esta repartición el EE con la resolución incorporada. El personal del tramo inicial o 
intermedio se encarga de contactar a la Empresa/Institución/Entidad para coordinar la firma 
del Convenio Específico de Cooperación Académica. Cuando el personal administrativo recibe 
la copia firmada por la otra parte, se ocupa de que el Decano de la Facultad firme la 
documentación para poder finalizar el proceso. Una vez firmado por ambas partes, el personal 
administrativo del tramo inicial se encarga de escanear Convenio Específico y guardar el 
original en archivos físicos. El personal administrativo convierte el escaneo en un COPDI para 
vincularlo al EE y luego realiza el pase nuevamente a la Dirección de Consejo Directivo para su 
registro y cierre del trámite. Luego se genera una base de datos con la resolución del Consejo 
Directivo y el Convenio Específico firmado, entre otros datos. 


6      REFERENCIAS: 


●  Res. CS 1133/10 - REGLAMENTO DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TÉCNICA Y COOPERACIÓN 
ACADÉMICA, SOLO PARA LOS VÍNCULOS ESTABLECIDOS POR LAS FACULTADES CON 
TERCEROS (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO C CÓDIGO.UBA I-44) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


● ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA TRAMITAR CONVENIOS ESPECÍFICOS DE 
COOPERACIÓN ACADÉMICA 


 
 
 
 
 
 
 


ANEXO I 
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MODELO DE DESPACHO PARA TRAMITAR  


CONVENIOS ESPECÍFICOS DE COOPERACIÓN ACADÉMICA 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 


 


VISTO, las presentes actuaciones referidas a la suscripción del Convenio Específico entre la Facultad 
de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires y xxx; y 
     
CONSIDERANDO: 
 
Que el presente Convenio tiene por objeto …. 
 
Que en COPDI-202x-xxxx-UBA-DDFI#SA_FFYB, orden x, obra la documentación correspondiente a 
xxxx. 
 
Que en el informe IF-202x-xxxxx-UBA-SAJ_FFYB, orden x, obra el dictamen de la Asesoría Jurídica, sin 
objeciones legales que formular. 
 
Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA y lo establecido en el Capítulo C 
Código UBA I-44.  
 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


      
ARTÍCULO 1°: APROBAR la suscripción del Convenio Específico entre la Facultad de Farmacia y 
Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires y xxxx, cuyo texto pasa a formar parte de la presente 
resolución. 
 
ARTÍCULO 2°: De forma. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para tramitar Actas Acuerdo de Prácticas Profesionales 
obligatorias en los Planes de Estudios de las diferentes carreras que se dictan en la Facultad de 
Farmacia y Bioquímica. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para tramitar Actas Acuerdo para la realización de las Prácticas 
Profesionales. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2   GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4   COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 
5.1   Procedimiento general para tramitar Actas Acuerdo de Prácticas Profesionales 


 


 Recepción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE recibida 
mediante sistema de GDE, que es enviado por la Secretaría de Asuntos Jurídicos de la 
Facultad. Esa Secretaría se encarga de analizar que toda la documentación anexa presentada 
por la otra parte se encuentre completa y actualizada y realiza un informe. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I) y su anexo, en función de modelos pre-acordados. 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
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La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho y 
si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dicho tema, el 
personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión, el personal administrativo del tramo inicial escanea el 
Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el 
sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de 
Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


 Coordinación de firma de Acta Acuerdo de Prácticas Profesionales 
Una vez que el Consejo Directivo aprueba dicha suscripción, la Dirección de Consejo Directivo 
envía a esta repartición el EE con la resolución incorporada. El personal del tramo inicial o 
intermedio se encarga de contactar a la Empresa/Institución/Entidad para coordinar la firma 
del Acta Acuerdo de Prácticas Profesionales. Cuando el personal administrativo recibe la copia 
firmada por la otra parte, se ocupa de que el Decano de la Facultad firme la documentación 
para poder finalizar el proceso. Una vez firmado por ambas partes, el personal administrativo 
del tramo inicial se encarga de escanear el Acta Acuerdo de Prácticas Profesionales  y guardar 
el original en archivos físicos. El personal administrativo convierte el escaneo en un COPDI 
para vincularlo al EE y luego realiza el pase nuevamente a la Dirección de Consejo Directivo 
para registrar y finalizar el trámite. Luego se genera una base de datos, donde se procesa 
tanto la resolución del Consejo Directivo como el Acta Acuerdo firmado, entre otros datos. 
 


6      REFERENCIAS: 


●  Planes de Estudios de la Carrera de Bioquímica: Res. CS N° 5089/12, su modificatoria Res. 
CS N° 6196/16 y la RESCS-2023-1930-E-UBA-REC. 


●  Planes de Estudios de la Carrea de Farmacia: Res. CS Nº 5276/08, sus modificatorias Res. CS 
N° 5088/12 y Res. CS N° 6228/2016 y la RESCS-2024-232-E-UBA-REC. 


●  Planes de Estudios de la Tecnicatura Universitaria en Óptica y Contactología: Res. CS Nº 
8291/14 y RESCS-2022-1632-E-UBA-REC. 


● Planes de Estudios de las Tecnicaturas Universitarias en Medicina Nuclear: Res. CS Nº 
8292/14 y RESCS-2022-1631-E-UBA-REC. 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 
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● ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA TRAMITAR ACTAS ACUERDO DE PRÁCTICAS 
PROFESIONALES 


ANEXO I 
MODELO DE DESPACHO PARA TRAMITAR ACTAS ACUERDO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 


 


VISTO, las presentes actuaciones referidas a la suscripción del Acta Acuerdo sobre las Prácticas 


Profesionales entre la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires y xxx; y 


 


CONSIDERANDO 


 


Que xxx  se compromete a recibir a los estudiantes de la carrera de XXX de esta Casa de Estudios, a 


fin de que realicen las prácticas profesionales obligatorias previstas en el Plan de Estudios (Resolución 


CS Nº XXXX). 


 


Que obra el dictamen de la Secretaría de Asuntos Jurídicos IF-202x-xxxx-UBA-SAJ_FFYB, orden x, 
acreditando la personería del firmante y sin objeciones legales que formular. 
 
Por todo ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA. 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 


ARTÍCULO 1°: APROBAR la suscripción del Acta Acuerdo de Prácticas Profesionales entre la Facultad 


de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires y xxx; cuyo texto pasa a formar parte de 


la presente resolución como Anexo I.  


 


ARTÍCULO 2°: De forma. 
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ANEXO I  


(Del despacho modelo) 


ACTA ACUERDO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES 


Entre la Facultad de Farmacia y Bioquímica, de la Universidad de Buenos Aires, con domicilio en la 
calle Junín 956 de esta Ciudad Autónoma de Buenos Aires por una parte, representada en este 
acto por su Decano, Prof. Dr. Pablo Evelson, DNI 18.222.967, y por la otra parte, 
__________________, representada en este acto por _____________, DNI ______________ en su 
carácter de ______________, con domicilio en Av____________________, de ahora en más “LA 
INSTITUCIÓN”, convienen en celebrar el presente Acta Acuerdo sujeto a las siguientes cláusulas: 


PRIMERA: “LA INSTITUCIÓN” se compromete a recibir a los alumnos de la Carrera de __________ 
de “LA FACULTAD” a fin de que realicen en sus instalaciones las prácticas profesionales 
obligatorias previstas en la Res. CS N° ________ y su modificatoria Res. CS N° __________ y "LA 
FACULTAD" avala dicha concurrencia. 


 


SEGUNDA: Se deja constancia que dicha práctica será desarrollada en el área de _______ en las 
siguientes condiciones. El alumno deberá adaptarse a la disponibilidad horaria en “LA 
INSTITUCIÓN”. Es facultad del Jefe del Servicio/Área de _____________ rechazar solicitudes en 
caso de excesiva demanda. 


 


TERCERA: Las partes convienen que las realizaciones de las prácticas no configuran ninguna 
relación de empleo público ni contrato de trabajo ni relación de dependencia alguna, y su finalidad 
consiste en complementar la formación profesional de los estudiantes de la Carrera de Bioquímica 
con actividades que le brinden la adecuada visión de la profesión Bioquímica, formando parte de 
la Carrera. 


CUARTA: La presente Acta Acuerdo no limita el derecho de las partes a la formalización de 
acuerdos semejantes con otras instituciones. Para el caso de plantearse cualquier cuestión no 
prevista en el presente convenio, las partes las resolverán de mutuo acuerdo y se instrumentará 
en caso necesario mediante anexos que formarán parte de la presente Acta Acuerdo, los que 
deberán ser elevados para su convalidación por el Consejo Directivo de LA FACULTAD. 


QUINTA: La suscripción de la presente Acta Acuerdo no implica otro vínculo entre las partes que 
los derechos y obligaciones comprendidos en el mismo y las partes mantendrán su individualidad y 
autonomía en sus respectivas estructuras técnicas, académicas y administrativas y asumirán 
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particularmente las responsabilidades exclusivamente a dicha parte y consiguientemente ninguna 
que corresponda a la contraparte por ningún, hecho, acto, omisión, infracción, responsabilidad y 
obligación de ninguna especie de la contraparte. 


 


SEXTA: La ejecución de la presente Acta Acuerdo no implica erogación alguna por parte de la 
FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA DE LA UBA. 


 


SÉPTIMA: "LA INSTITUCIÓN" queda eximida de toda responsabilidad legal derivada de la presente 
práctica, asumiendo "LA FACULTAD" las obligaciones que le competen con relación a sus alumnos, 
obligándose a contratar un seguro que resguarde a los estudiantes en el curso de la Práctica 
Profesional. 


 


OCTAVA: "LA INSTITUCIÓN" declara conocer los términos de las Resoluciones CS N° ____ y su 
modificatoria N° ______, a cuya normativa se somete la presente práctica. 


 


NOVENA: Las partes se comprometen a no revelar a terceros información alguna, como tampoco 
ninguna información técnica originada como parte de las actividades que constituyen el objeto de 
este convenio. Asimismo, las partes se obligan a comprometer al personal que tuviera acceso a tal 
información a no revelarla a tercero y mantenerla estrictamente confidencial. Las partes se 
pondrán de acuerdo por escrito acerca de qué aspectos de la información desarrollada podrá 
divulgarse o publicarse y en qué forma. 


 


DÉCIMA: El presente Convenio tendrá una duración de __________ años, el que podrá ser 
renovado por otro periodo de igual duración mediante adenda por acuerdo expreso de las partes, 
quedando sujeto a la aprobación del mismo por parte del Consejo Directivo de la Facultad. 
Asimismo, cualquiera de las partes podrá denunciar la presente con o sin expresión de causa, y sin 
afectación del acuerdo principal, mediante notificación fehaciente a la otra con una antelación de 
30 días como mínimo. La renuncia no dará derecho a las partes a reclamar indemnización de 
ninguna naturaleza. 
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DECIMAPRIMERA: Las partes acuerdan que las denominaciones “UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES” 
y “UBA”, así como el logo o isotipo de la Universidad de Buenos Aires, no podrán ser utilizados 
sino en trabajos conjuntos, y únicamente con la previa y expresa autorización de “LA FACULTAD”. 
Ambas partes declaran conocer la Resolución CS N°3.409/99 en referencia a las pautas de 
utilización del logotipo, isotipo y nombre de la UBA. 


 


DECIMOSEGUNDA: La suscripción del presente convenio no implica otro vínculo entre las partes 
que los derechos y obligaciones comprendidos en el mismo y las partes mantendrán su 
individualidad y autonomía en sus respectivas estructuras técnicas, académicas y asumirán 
particularmente las responsabilidades exclusivamente a dicha parte y consiguientemente ninguna 
que corresponda a la contraparte por ningún, hecho, acto, omisión, infracción, responsabilidad y 
obligación de ninguna especie de la contraparte. 


DECIMOTERCERA: Los derechos intelectuales que se originen en trabajos realizados en el marco 
del Acta Acuerdo pertenecen a ambas partes. En los trabajos publicados constará que los mismos 
se originan en el Acta Acuerdo. En aquellos emprendimientos en los que sea posible la obtención 
de resultados de importancia económica, ambas partes realizarán las debidas previsiones respecto 
de la propiedad de los resultados que se obtengan, así como su protección. Todo ello de acuerdo a 
lo normado por las Res. CS N° 1868/03 y 1657/16. 


DECIMACUARTA: A todos los efectos legales “LA INSTITUCIÓN” fija su domicilio en la calle 
______________ Y “LA FACULTAD” en la calle Viamonte 430, Planta Baja, de la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires, Dirección de Mesa de Entadas, Salidas y Archivo del Rectorado y Consejo 
Superior, sometiéndose a la jurisdicción de los Tribunales Federales de la Capital Federal. 
Asimismo, “LA FACULTAD” constituye domicilio en la calle Junín 956, para las comunicaciones y 
notificaciones no judiciales vinculadas con el desarrollo y aplicación del Acta Acuerdo. 


En prueba de conformidad de las cláusulas precedentes se formaliza el presente Acta Acuerdo en 
dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 
a los ________ días del mes de _____________ de 202____.  
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para la realización del Calendario Académico que 
regula la actividad académica anual. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para la aprobación del Calendario Académico. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1    DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2  GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico 


3.4  COPDI: Copia Digitalizada 


3.5   CCOO: Comunicación Oficial 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 
5.1   Procedimiento general para la realización del Calendario Académico 


 Redacción de documentación 
Quien preside la Comisión de Enseñanza en conjunto con la Secretaría Académica, elaboran la 
propuesta del Calendario Académico, el cual es consensuado y revisado por los diferentes 
actores intervinientes: Secretaría de Extensión y Bienestar Estudiantil, Bedelía, Dirección de 
Alumnos y Títulos, Secretaría de Informática, Secretaría Académica y DGTA. Cuando la 
propuesta del Calendario Académico se encuentra confirmada por los sectores académicos y 
administrativos, el personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto 
de Resolución junto con el Anexo del Calendario Académico (Anexo I) resultante de dicho 
consenso para ser presentado ante la Comisión. 
 El personal administrativo solicita la caratulación del EE en el sistema de GDE. (Ver modelo de 
despacho en Anexo I ). 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
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La Comisión de Enseñanza analiza todas las fechas, los feriados y fechas importantes del año 
siguiente; luego realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho y si en común acuerdo 
deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dicho tema, el personal administrativo 
imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.  


 Post-reunión 
El personal administrativo del tramo inicial escanea el Proyecto de Resolución firmado para 
luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el 
personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo Directivo para que continúe el 
tratamiento del EE.  
Cuando el Consejo Directivo aprueba el Calendario Académico, lo difunde por CCOO a las 
áreas interesadas. La DGTA solicita a la Dirección de Comunicación y Cultura que suba el 
documento a la página web de la Facultad para que se genere amplia difusión entre los 
estudiantes y los docentes. La Secretaría de Extensión y Bienestar Estudiantil lo difunde a 
través de las redes sociales. 


6      REFERENCIAS: 


No aplica. 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO DEL CALENDARIO ACADÉMICO 
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ANEXO I 
MODELO DE DESPACHO DEL CALENDARIO ACADÉMICO 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO la necesidad de establecer el Calendario de Actividades para el año 202x; y 
      
CONSIDERANDO: 
 
Que es una herramienta necesaria para regular y organizar las tareas docentes y permitir la 
planificación de los estudiantes. 
 
Que, es necesario determinar para el área de grado un cronograma de actividades académicas, 
teniendo en cuenta las efemérides nacionales. 
  
Que, para una adecuada gestión, el mencionado cronograma debe ser cargado en el Sistema de 
Gestión Universitaria SIU-GUARANI.  
 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA, 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIMICA 
RESUELVE: 


 
ARTICULO 1º: ESTABLECER para el año lectivo 202x el Calendario de Actividades para las 
Carreras de Farmacia, Bioquímica, Licenciatura en Ciencia y Tecnología de Alimentos, y las 
Tecnicaturas Universitarias en Medicina Nuclear y Óptica y Contactología, que como Anexo I forma 
parte de la presente. 
 
 
ARTICULO 2º: De forma. 
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Anexo I 


CALENDARIO ACADÉMICO 20XX 
 


PRIMER PERÍODO/CUATRIMESTRE 


 


Preinscripción (en línea) a FFyB 


xx de febrero al xx de marzo  


 


Inscripción administrativa FFyB 


xx de febrero al xx de marzo  


 


Carga de certificados de prioridad (en línea) 


xx de febrero al xx de febrero  


 


Inscripción a TP (en línea) 


 


xx de febrero al  xx de marzo. Alumnos con prioridad, con certificados de trabajo y/o 
discapacidad. 


xx al xx de marzo. Alumnos con prioridad, con otros certificados 


xx al xx de marzo. Todos los estudiantes  


 


Cursada: 


xx de marzo al xx de abril y xx de mayo al xx de junio 


Primer parcial promocional: xx de abril al xx de mayo 


Segundo parcial promocional: xx  al xx de junio 


Primera instancia de recuperación: xx al xx de julio 


Segunda instancia de recuperación: xx de julio y del xx al xx de julio 


 


Asignaturas Bimestrales 


Primer periodo de actividad 


xx de marzo al xx de abril 



http://www.ffyb.uba.ar/ALUMNOS/calendario-academico/calendario-academico-2022-16007/auto/1636/9?es,0,mnu-e-36-6-mnu-,
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Segundo período de actividad 


xx de mayo al xx de junio 


 


SEGUNDO PERÍODO/CUATRIMESTRE 


 


Preinscripción (en línea) a FFyB 


xx de julio al xx de agosto  


 


Inscripción administrativa FFyB 


Xx  de julio al xx de agosto 


 


Carga de certificados de prioridad (en línea) 


xx de julio al xx de julio  


 


Inscripción a TP (en línea) 


xx de julio al xx de agosto. Alumnos con prioridad con certificados de trabajo y/o 
discapacidad 


xx de julio al xx de agosto. Alumnos con prioridad con otros certificados 


xx de julio al xx de agosto. Todos los estudiantes 


 


 


Cursada: 


x de agosto al xx de septiembre y xx de septiembre al xx de noviembre 


Primer parcial promocional: xx al xx de septiembre  


Segundo parcial promocional: xx al xx de noviembre y xx al xx de noviembre 


Primera instancia de recuperación: xx al xx de noviembre 


Segunda instancia de recuperación: xx al xx de diciembre 


 


Asignaturas Bimestrales: 


Primer periodo de actividad 


xx de agosto al xx de septiembre 
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Segundo periodo de actividad 


xx de septiembre al xx de noviembre 


 


 


 


EXÁMENES FINALES 


 


Primer Período: 


xx de julio y del xx al xx de julio  


xx al xx de julio 


xx al xx de julio 


 


Segundo Período: 


xx al xx de diciembre  


xx al xx de diciembre 


xx al xx de diciembre 


 


Complementarios Mensuales: 


xx al xx de abril 


xx al xx de mayo 


xx al xx de junio 


xx al xx de setiembre 


xx al xx de octubre  


xx al xx de noviembre 


 


Previos (Curso 20xx): 


xx al xx de febrero de 20xx 


xx al xx de febrero de 20xx 


xx de febrero al xx de febrero de 20xx 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para realizar el nombramiento de Profesores a Cargo 
de las asignaturas de las  carreras de Farmacia, Bioquímica, Tecnicatura Universitaria en Medicina 
Nuclear y Tecnicatura Universitaria de Óptica y Contactología, durante un año calendario. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para realizar el nombramiento de Profesores a Cargo de las asignaturas de 
las  carreras de Farmacia, Bioquímica, Tecnicatura Universitaria en Medicina Nuclear y Tecnicatura 
Universitaria de Óptica y Contactología, durante un año calendario. 
 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2  GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada 


3.5 CCOO: Comunicación Oficial 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 
5.1   Procedimiento general para realizar el nombramiento de Profesores a Cargo 


 Recopilación de Información y redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio se comunica con los Directores de los 
Departamentos para brindarles una planilla confeccionada por personal de la DGTA, donde 
deben detallar quiénes serán los Profesores a cargo de cada asignatura para el próximo año 
lectivo. El personal administrativo redacta el Proyecto de Resolución junto con su Anexo 
donde figura el listado completo organizado por Departamento (Anexo I) y solicita la 
caratulación del EE en el sistema GDE. 
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Se verifica la existencia de la totalidad de las asignaturas de los planes de estudios de cada 
carrera y si hubiese transición entre diferentes planes, se prevé aquellas que se dictarán en el 
transcurso de ese año. Por otra parte, la DGTA también verifica los cargos docentes. 
 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza se encarga de revisar todo el listado, realiza las sugerencias (si 
hubiese) al despacho y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la 
aprobación de dicho tema, el personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y 
proceden a firmarlo.   


 Post-reunión 
El personal administrativo del tramo inicial escanea el Proyecto de Resolución firmado para 
luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el 
personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo Directivo para que continúe el 
tratamiento del EE.  
Al aprobarse por resolución del Consejo Directivo, se notifica a los departamentos docentes 
por CCOO y se utiliza para generar listas de mailing y cualquier otra cuestión 
académica/administrativa.  


 
6      REFERENCIAS: 


No aplica. 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO DE PROFESORES A CARGO 
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ANEXO I 


DESPACHO DE PROFESORES A CARGO 


//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO lo establecido en la reglamentación de la Organización Docente Departamental, Resolución 
(CS) 4680/2016; y  
 
CONSIDERANDO: 
 
Que, dicha resolución, en su artículo 6°, punto 6.1., inciso a) estipula que los integrantes de las Juntas 
Departamentales deberán proponer anualmente los profesores a cargo de las asignaturas de cada 
Departamento. 
 
Que, en este contexto, los Directores de los Departamentos docentes han elevado las propuestas 
respectivas. 
 
Que, en cumplimiento del artículo 5º, se especifica el profesor que estará a cargo de cada cátedra. 
 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA, 
 


 
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


 
RESUELVE: 


 
ARTÍCULO 1°: ESTABLECER la nómina de profesores encargados de las asignaturas -que se especifican 
en cada caso- durante el año lectivo 202x, y que forman parte de la presente resolución como Anexo 
I. 
  
ARTÍCULO 2°: DISPONER los profesores a cargo de las diferentes cátedras que componen los 
Departamentos Docentes para las actividades de docencia, investigación, extensión, transferencia 
tecnológica, servicios a terceros y prestación asistencial, así como también tendrán la responsabilidad 
patrimonial de los bienes que se encuentran en dichas cátedras. 
 
 
ARTÍCULO 3°: De forma. 
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1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para tramitar el dictado de Cursos de Formación y 
Capacitación Docente. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para tramitar el dictado de Cursos de Formación y Capacitación Docente. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 
5.1   Procedimiento general para tramitar el dictado de Cursos de Formación y Capacitación 


Docente. 


 Recepción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE enviado 
por sistema de GDE, mediante el cual se solicita que se apruebe un Curso de Formación y 
Capacitación Docente. 
Se verifica que posea toda la documentación, a saber:  
-Nota del Director/a del Departamento o Profesor a cargo de la Cátedra solicitando la 
creación del Curso. 
-Acta de la Junta Departamental. 
-Anexo I: Denominación del Curso, Lugar donde se realizará, Duración, Programa Analítico, 
Evaluaciones.  
-Anexo II: Denominación del Curso, Lugar donde se realizará, Año, Fecha de comienzo y 
terminación, Horarios, Docentes a Cargo: dirección, dictado, colaboradores. 
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 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I). 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dicho tema, el 
personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.   


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  
 
Anualmente debe elevarse la nómina de los docentes involucrados en el dictado del Curso de 
Formación y Capacitación Docente y aquellos aspirantes que hayan realizado y aprobado la 
capacitación. 


 
6 REFERENCIAS: 


● Res. CD N° 950/04 y Res. CD N° 398/11        


● Art. 2° de la RESCS-2022-906-UBA-REC CURSOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DOCENTE 
(Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO D CÓDIGO.UBA IX-2) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●   ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA LA CREACIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN Y 
CAPACITACIÓN DOCENTE 
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ANEXO I 
MODELO DE DESPACHO PARA LA CREACIÓN DE  


CURSOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DOCENTE 
 


//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 


 


VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales el/la director/a del Departamento de xxx, 


Profesor/a Dr/a. xxxx, eleva la propuesta presentada por el/la Profesor/a (cargo que corresponda) de 


la Cátedra de xxxx, en cuanto a la creación del Curso de Formación y Capacitación Docente de xxxx; 


y 


 


CONSIDERANDO: 


 


Que el citado curso tiene entre sus objetivos (detallar). 


 


Que sobre un total de xx miembros de la Junta Departamental, la propuesta cuenta con el aval de xx 


integrantes.  


 


Que la Comisión de Enseñanza ha analizado el programa analítico del curso de referencia, 


resultando adecuado para la formación y capacitación del personal docente. 


                                                 


Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA y lo determinado en el Capítulo 


D CÓDIGO.UBA IX-2.     


 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 


 


ARTICULO 1º: APROBAR el Curso de Formación y Capacitación Docente de la Cátedra de xxx, 


conjuntamente con el programa analítico que obra adjunto como Anexo I y II de la presente. 


 


ARTICULO 2º: DESIGNAR en carácter de director/a al/ a la (Máximo Título Alcanzado y Nombre 


completo), Profesor/a (cargo que corresponda) en la cátedra mencionada. 


 


ARTICULO 3°: De forma. 


 


 


 







 


 


DGTA-I-014-01 
 


DIRECCIÓN GENERAL 
TÉCNICO ACADÉMICA 


 
Cursos de Formación y Capacitación 


Docente 
 


Versión 01 
Fecha: 05/11/2024 


Página 5 de 6 


 


 


 


 
 


ANEXO I 
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ANEXO II 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para designar Docentes Invitados de la Facultad de 
Farmacia y Bioquímica. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para designar Docentes Invitados de la Facultad de Farmacia y Bioquímica. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 
5.1   Procedimiento general para designar Docentes Invitados de la Facultad de Farmacia y 


Bioquímica 


 Recepción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE enviado 
mediante sistema de GDE, mediante el cual se solicita que se realice la designación de un 
Docente Invitado de esta Casa de Estudios. 
La documentación incorporada debe tener: 
- Una nota presentada por el responsable de la asignatura o curso acompañada por un 


informe valorativo de antecedentes y fundamentando por qué se solicita la designación. El 


informe valorativo deberá detallar la actividad desarrollada por el candidato en docencia, 


investigación, formación de recursos humanos y toda actividad profesional que constituya un 


aporte relevante en el campo de que se trate. 


- Se solicita que dicho informe cuente con el Aval de la Junta Departamental. 


- Plan de tareas y/o descripción de la actividad que se llevará a cabo durante su designación. 
- Currículum vitae completo y en español del docente propuesto. 
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 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 


(Anexo I). En el despacho debe aclararse el tiempo de la designación (puede ser anual y 


renovarse automáticamente a pedido del docente responsable) y el carácter de la designación 


(que por normativa siempre son - sin percepción de renta-). 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dicho tema, el 
personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.   


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


 
6      REFERENCIAS: 


● RESCD-2021-103-E-UBA-DCT_FFYB “Reglamento de Docente Invitado de la Facultad de 
Farmacia y Bioquímica” 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA LA DESIGNACIÓN DE UN DOCENTE INVITADO 
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ANEXO I 


MODELO DE DESPACHO PARA LA DESIGNACIÓN DE UN DOCENTE INVITADO 


//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO, la nota presentada por el/la director/a del Departamento de xxx, Dr/a. Prof. xxx, mediante la 
cual solicita la designación del/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo), como Docente 
Invitado; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) (breve descripción de dónde se desempeña 
y su trabajo académico/científico). 
 
Que la propuesta tiene por finalidad (desarrollar cuál es la finalidad y en qué asignatura/curso 
participará). 
 
Que sobre un total de xx miembros de la Junta Departamental, la propuesta cuenta con el aval de xx 


integrantes.  


 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISION DE ENSEÑANZA y lo establecido en la RESCD-2021-
103-E-UBA-DCT_FFYB, 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 
ARTÍCULO 1°: DESIGNAR al/a la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo), como Docente 
Invitado/a de la Facultad de Farmacia y Bioquímica, con carácter Ad-Honorem, durante el ciclo lectivo 
20XX. 
  
ARTÍCULO 2°: De forma. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para designar Profesores Invitados o Profesores   
Contratados. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para proponer Profesores Invitados o Profesores Contratados ante el 
Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3  EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 


5.1   Procedimiento general para designar Profesores Invitados de la UBA 


 Recepción de documentación 


 Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE enviado 
por sistema de GDE, mediante el cual se solicita se designe a un Profesor Invitado/Contratado 
de la UBA. 
La documentación incorporada debe tener: 
- Nota del Director/a del Departamento o Profesor Titular de la asignatura fundamentando las 


razones por las cuales se solicita la designación de carácter extraordinario por las tareas que 


realizará. 


- Currículum Vitae completo y detallado en idioma castellano del candidato propuesto. 


- Informe valorativo de los antecedentes del profesor propuesto que acredite condiciones y 


méritos destacados en el campo intelectual, científico, académico o artístico que ameritan tal 


designación. 
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- Plan de tareas que llevará a cabo, según las funciones que desempeñará: docencia, 


investigación, extensión. 


-Conformidad expresa del candidato, antes de la elevación al Consejo Superior. 


 Redacción de documentación 


 El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 


(Anexo I). 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo que solicite la designación del 
Profesor Invitado/Contratado al Consejo Superior, el personal administrativo imprime el 
Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.   


 Post-reunión 
Une vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


 Seguimiento de EE y notificación 


El personal administrativo del tramo inicial realiza el seguimiento del Expediente Electrónico 


para seguir su tratamiento ante el Consejo Superior. Una vez aprobada la designación del 


Profesor Invitado/Contratado, el personal administrativo descarga la resolución del Consejo 


Superior y notifica a interesados. Luego, personal administrativo del tramo inicial se encarga 


de caratular un EE en el sistema de GDE al cual se le vincula dicha resolución y se envía a la 


Dirección del Consejo Directivo para que se incorpore como toma de conocimiento del CD. 


6      REFERENCIAS: 


●  Res. CS 5092/12 Reglamento para la designación de Profesores Contratados o Invitados (Esta 
normativa se encuentra en el Capítulo D CÓDIGO.UBA I-10) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA DESIGNAR UN PROFESOR INVITADO 


 


 







 


 


DGTA-I-016-01 
 


DIRECCIÓN GENERAL 
TÉCNICO ACADÉMICA 


 
Profesores Invitados o Profesores 


Contratados 
 


Versión 01 
Fecha: 05/11/2024 


Página 4 de 4 


 


 


ANEXO I 


MODELO DE DESPACHO PARA DESIGNAR UN PROFESOR INVITADO 


// LA DE LA COMISION, FECHA 
   
VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales el/la Profesor/a (cargo correspondiente) de la Cátedra de 


xxx, Dr/a. xxx, solicita la designación del/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) como 
Profesor/a Invitado/a; y 
 
CONSIDERANDO: 


Que el/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) es XXXX (breve resumen de su trayectoria 
académica-científica más relevante de los últimos años). 
 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA y lo establecido en el artículo 54° del 
Estatuto Universitario y en el Capítulo D CÓDIGO.UBA I-10. 


 
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 
 
ARTICULO 1°: SOLICITAR al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires, la designación por un período 


anual/bianual de (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo)  como profesor/a invitado/a -Ad 
honorem- a partir del (se define período).  
 
ARTÍCULO 2°: ESTABLECER que lo dispuesto precedentemente no ocasionará ninguna erogación a la 
Universidad de Buenos Aires ni a la Facultad de Farmacia y Bioquímica dado el carácter “Ad-honorem” de la 
designación. 
 
ARTICULO 3°: De forma. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para proponer la designación de Profesores Consultos 
de la Universidad de Buenos Aires. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para proponer la designación de Profesores Consultos de la Universidad de 
Buenos Aires. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


3.5 CD: Consejo Directivo 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01 
 
5.1   Procedimiento general para designar Profesores Consultos 


 Recepción de documentación 


 Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE enviado 
por sistema de GDE, mediante la designación de un Profesor de esta Facultad como un 
Profesor Consulto. 
La documentación incorporada debe tener: 
-Currículum Vitae completo y detallado del candidato propuesto. 
-Reseña de los aportes relevantes a la tarea desarrollada en docencia, investigación y 
extensión. 
-Constancia de baja del postulante en su cargo de Profesor Regular. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 


(Anexo I). 
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 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo le proponga al Consejo Superior 
la designación del Profesor Consulto, el personal administrativo imprime el Proyecto de 
Resolución y proceden a firmarlo.  


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


 Seguimiento de EE y notificación 


El personal administrativo del tramo inicial realiza el seguimiento del Expediente Electrónico 


para seguir su tratamiento ante el Consejo Superior. Una vez aprobada la designación de 


Profesor Consulto, el personal administrativo descarga la resolución del Consejo Superior. 


Luego, personal administrativo del tramo inicial se encarga de caratular un EE en el sistema de 


GDE al cual se le vincula dicha resolución y se envía a la Dirección del Consejo Directivo para 


que se incorpore como toma de conocimiento del Consejo Directivo. Así mismo, el personal 


administrativo del tramo inicial mantiene la base de datos de todos los Profesores Consultos 


designados por primera vez o renovación actualizada y se notifica al interesado y al Director/a 


del Departamento. 


6      REFERENCIAS: 


●       RESCS-2019-58-E-UBA-REC Profesores Consultos (Esta normativa se encuentra en el Capítulo B 
CÓDIGO.UBA I-10) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA LA DESIGNACIÓN DE UN PROFESOR CONSULTO 
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ANEXO I 


DESPACHO PARA LA DESIGNACIÓN DE UN PROFESOR CONSULTO 


// LA DE LA COMISIÓN, FECHA  
 
VISTO, las presentes actuaciones por las cuales el/la Directora/a del Departamento de xxx, Profesor/a 
Dr/a. xxx, eleva la propuesta presentada por los Profesores Dres. xxxx, para la designación del/la 
(Máximo Título Alcanzado y Nombre completo)   como Profesor/a Consulto/a (PTI/ PAS / PAD); y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que, mediante Resolución (CS) xxxx, el/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) fue 
designado/a como Profesor/a Regular (PTI PLENARIO/A/ PTI/ PAS/ PAD), con dedicación xxx, en la 
asignatura xxx, Cátedra de xxx, del Departamento de xxx. 
 
Que, se desempeña como docente en esta Casa de Estudios desde el año (antigüedad docente). 
 
Que, en el nivel de posgrado también ha desempeñado una actividad continua (completar en caso de 
corresponder) 
 
(RESUMEN DE SU TRAYECTORIA ACADÉMICO CIENTÍFICO MÁS DESTACABLE) 
 
Que, por su trayectoria científica, docente y de gestión universitaria, su continuidad en el 
departamento de xxxx como Profesor/a Consulto/a es muy valiosa para la formación de las nuevas 
generaciones. 
 
Que sobre un total de xx miembros de la Junta Departamental, la propuesta cuenta con el aval de xx 


integrantes.  


 
Que en las presentes actuaciones obra el plan de trabajo docente y de Investigación presentado por 
el/la Dr/a. xxx. 
 
Por ello, y atento a lo establecido en el Capítulo B CODIGO.UBA I-10, el Estatuto Universitario y a lo 
aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA, 


 
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 
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ARTÍCULO 1°: PROPONER al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires, la designación de 
(Nombre Completo) (DNI– Clase), como Profesor/a Consulto/a (PTI/PAS/PAD), con dedicación parcial, 
de la Facultad de Farmacia y Bioquímica. 
 
ARTÍCULO 2°: Dejar establecido que lo dispuesto por el artículo precedente no ocasionará ninguna 
erogación a esta Universidad dado el carácter Ad Honorem de la designación.  
 
ARTÍCULO 3°: De forma. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para proponer la designación de Profesores Honorarios 
de la Universidad de Buenos Aires. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para proponer la designación de Profesores Honorarios de la Universidad 
de Buenos Aires. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 
5.1   Procedimiento general para designar Profesores Honorarios 


 Recepción de documentación 
Personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE enviado por 
sistema de GDE,  mediante el cual se solicita la designación de un Profesor Honorario de la 
Universidad de Buenos Aires. 
La documentación incorporada debe tener: 
-Currículum Vitae completo y detallado del candidato propuesto en idioma castellano. 


-Informe valorativo de los antecedentes del candidato propuesto que acredite condiciones 


sobresalientes y méritos excepcionales en el campo intelectual o artístico que ameritan tal 


designación. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 


(Anexo I). 
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 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo le proponga al Consejo Superior 
la designación del Profesor Honorario, el personal administrativo imprime el Proyecto de 
Resolución y proceden a firmarlo.   


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


 Seguimiento de EE y notificación 


El personal administrativo del tramo inicial realiza el seguimiento del Expediente Electrónico 


para seguir su tratamiento ante el Consejo Superior. Una vez aprobada la designación de 


Profesor Honorario, el personal administrativo descarga la resolución del Consejo Superior. 


Luego, personal administrativo del tramo inicial se encarga de caratular un EE en el sistema de 


GDE al cual se le vincula dicha resolución y se envía a la Dirección del Consejo Directivo para 


que se incorpore como toma de conocimiento del Consejo Directivo. Así mismo, el personal 


administrativo del tramo inicial mantiene la base de datos de todos los Profesores Honorarios 


actualizada. 


  6      REFERENCIAS: 


● Res. CS 5093/12 Profesores Honorarios (Esta normativa se encuentra en el Capítulo E 
CÓDIGO.UBA I-10) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 
 


    8       ANEXOS: 


●    ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA LA DESIGNACIÓN DE UN PROFESOR HONORARIO 
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ANEXO I 


MODELO DE DESPACHO PARA LA DESIGNACIÓN DE UN PROFESOR HONORARIO 


//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales el/la directora/a del Departamento de xxx, Dr/a. 
Profesor/a xx solicita la designación del (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) como 
Profesor/a Honorario/a de esta Universidad; y, 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) es... 
(RESUMEN DE SU TRAYECTORIA ACADÉMICO CIENTÍFICO MÁS DESTACABLE) 
 
Por ello y atento a lo dispuesto por los artículos 55 y 58 del Estatuto Universitario, lo establecido en 
el Capítulo B CODIGO.UBA I-10 y lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA, 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 
ARTÍCULO 1°: PROPONER al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires la designación del/la 
(Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) como Profesor/a Honorario/a de la Universidad de 
Buenos Aires. 
 
ARTÍCULO 2°: De forma.  
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para proponer la designación de Profesores Eméritos 
de la Universidad de Buenos Aires. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para proponer la designación de Profesores Eméritos de la Universidad de 
Buenos Aires. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 
3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 
3.3   EE: Expediente Electrónico. 
3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 
 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01 
 
5.1   Procedimiento general para realizar designaciones interinas 


 Recepción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE recibido 
por sistema de GDE, mediante el cual se solicita que se designe a un Profesor de la Facultad 
como Profesor Emérito. 
La documentación incorporada debe tener: 
-Currículum Vítae completo y detallado del candidato propuesto. 
-Reseña de los aportes relevantes a la tarea desarrollada en docencia, investigación y 
extensión. 
-Constancia de baja del postulante en su cargo de Profesor Regular si correspondiere. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I). 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo que le proponga al Consejo 
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Superior la designación del Profesor Emérito, el personal administrativo imprime el Proyecto 
de Resolución y proceden a firmarlo.   


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo.  
Si la propuesta resulta favorable con la unanimidad de votos del Consejo Directivo (16 votos) 
en sesión secreta, el personal administrativo del tramo inicial de la DGTA debe pedirle al 
candidato una nota dando conformidad expresa antes de ser elevado al Consejo Superior. Al 
recibir esta nota, se realiza un COPDI y se envía a la Dirección de Consejo Directivo para su 
vinculación al EE para que siga su curso correspondiente. 


 Seguimiento de EE y notificación 


El personal administrativo del tramo inicial realiza el seguimiento del Expediente Electrónico 


para seguir su tratamiento ante el Consejo Superior. Una vez aprobada la designación de 


Profesor Emérito, el personal administrativo descarga la resolución del Consejo Superior. 


Luego, personal administrativo del tramo inicial se encarga de caratular un EE en el sistema de 


GDE al cual se le vincula dicha resolución y se envía a la Dirección del Consejo Directivo para 


que se incorpore como toma de conocimiento del Consejo Directivo. Así mismo, el personal 


administrativo del tramo inicial mantiene la base de datos actualizada de todos los Profesores 


Eméritos designados. 


6      REFERENCIAS: 


●   RESCS-2019-59-E-UBA-REC Profesores Eméritos (Esta normativa se encuentra en el Capítulo C 
CÓDIGO.UBA I-10) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA UNA DESIGNACIÓN DE PROFESOR EMÉRITO 
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ANEXO I 
MODELO DE DESPACHO PARA UNA DESIGNACIÓN DE PROFESOR EMÉRITO 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales el/la Director/a del Departamento de xxx, 
Profesor/a Dr/a. xxx, eleva la propuesta presentada por el/la Profesor/a (cargo que corresponda) de 
la Cátedra de xxx, Dr/a. xxx en cuanto a la propuesta de designación del/de la (Máximo Título 
Alcanzado y Nombre completo) como Profesor/a Emérito/a de la Universidad de Buenos Aires; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) es (RESUMEN DE SU TRAYECTORIA 
ACADÉMICO CIENTÍFICO MÁS DESTACABLE). 
 
Que sobre un total de xx miembros de la Junta Departamental, la propuesta cuenta con el aval de xx 


integrantes.  


 
Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA y lo establecido en el Capítulo C 
CÓDIGO.UBA I-10, 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 


 


ARTÍCULO 1°: PROPONER al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires, la designación de 
(Nombre Completo) (DNI – Clase), como Profesor/a Emérito/a de la Universidad de Buenos Aires. 
 
ARTÍCULO 2°: Dejar establecido que lo dispuesto por el artículo precedente no ocasionará ninguna 
erogación a esta Universidad dado el carácter Ad Honorem de la designación.  
 
ARTÍCULO 3°: De forma. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para los trámites de Doctor Honoris Causa ante la 
Universidad de Buenos Aires. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para los trámites de Doctor Honoris Causa ante la Universidad de Buenos 
Aires. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2   GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4   COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01 
 
5.1   Procedimiento general para trámites de Doctor Honoris Causa 


 Recepción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE recibido 
por sistema de GDE, mediante el cual se solicita un otorgamiento de grado de Doctor de la 
Universidad de Buenos Aires, Honoris Causa. 
La documentación incorporada debe tener: 
- Currículum Vitae extenso del candidato, en el que se detalle su trayectoria sobresaliente y 
una síntesis del mismo en español. 
- La justificación del motivo que fundamente la propuesta de otorgamiento de esta distinción 
por parte del Profesor que lo propone. 
- Toda otra documentación que sea de utilidad para avalar la candidatura, y permitan una 
decisión razonada por el Consejo Superior. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I). 
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 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo que le solicite al Consejo 
Superior el otorgamiento de grado de Doctor Honoris Causa, el personal administrativo 
imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo.   


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo. Para ser elevado luego al Consejo Superior. 


 Seguimiento de EE y notificación 
El personal administrativo del tramo inicial realiza el seguimiento del Expediente Electrónico 


para seguir su tratamiento ante el Consejo Superior. Una vez aprobado por el Consejo 


Superior el otorgamiento de grado de Doctor Honoris Causa a la persona postulada, el 


personal administrativo descarga la resolución del Consejo Superior. Luego, personal 


administrativo del tramo inicial se encarga de caratular un EE en el sistema de GDE al cual se 


le vincula dicha resolución y se envía a la Dirección del Consejo Directivo para que se 


incorpore como toma de conocimiento del Consejo Directivo y se notifica al Decanato para su 


gestión. 


 
6      REFERENCIAS: 


 Res. CS 6676/13 Doctor HONORIS CAUSA (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO A 
CÓDIGO.UBA I-31) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


●  ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA EL OTORGAMIENTO DE GRADO DE DOCTOR 
HONORIS CAUSA 
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ANEXO I 


MODELO DE DESPACHO PARA EL OTORGAMIENTO DE GRADO DE DOCTOR HONORIS CAUSA 
 


//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO, los antecedentes científicos y académicos del/de la (Máximo Título Alcanzado y Nombre 
completo) que obran en las presentes actuaciones; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
(RESUMEN DE SU TRAYECTORIA ACADÉMICO CIENTÍFICO MÁS DESTACABLE) 
 
Que el/la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) posee antecedentes científicos, académicos 
y profesionales de excelencia, con méritos sobresalientes para ser distinguido con la más alta 
jerarquía que otorga la Universidad de Buenos Aires. 
  
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA y lo establecido en el artículo 98°, 
inciso g) del Estatuto Universitario y CÓDIGO.UBA I-31, Capítulo A. 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 
ARTÍCULO 1°: SOLICITAR al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires el otorgamiento del 
grado de Doctor de la Universidad de Buenos Aires, Honoris Causa, al/la Profesor/a (Máximo Título 
Alcanzado y Nombre completo). 
 
ARTÍCULO 2°: De forma. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para gestionar el otorgamiento del Año Sabático a 
solicitud de un Profesor de la Facultad de Farmacia y Bioquímica ante el Consejo Superior de la 
Universidad de Buenos Aires. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para gestionar el otorgamiento del Año Sabático a solicitud de un Profesor 
de la Facultad de Farmacia y Bioquímica ante el Consejo Superior de la Universidad de Buenos 
Aires. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2   GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4   COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01. 
 
5.1   Procedimiento general para realizar designaciones interinas 


 Recepción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE recibido 
por sistema de GDE, mediante el cual se solicita se tramite el otorgamiento de Año Sabático 
para un Profesor de la Facultad. 
La solicitud de Año Sabático debe estar acompañada por la siguiente documentación: 
-Una nota solicitando el “año sabático” donde se consigne el período en que será utilizado, 


el/los cargo/s que el Profesor/a desempeña en la Universidad y los años sabáticos utilizados 


anteriormente (de corresponder), así como la aprobación de informes finales. 


-Currículum Vitae  


-Plan de Tareas por desarrollar (Consignará objetivos, tema del trabajo o de los estudios de 


posgrado a realizar y la institución en donde se desarrollarán. El tema deberá estar 
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relacionado con el Departamento, Instituto, área o la orientación en la que se desempeña el 


docente). 


-Nota del Director del Departamento con el aval sobre la pertinencia del plan de tareas 


respecto del área del Departamento. 


-Aval de la Junta Departamental. 


-Nota de invitación o documentación que justifique que el “Año Sabático” será dedicado a la 


realización de trabajos de investigación y el desarrollo de tareas científicas o estudios de 


posgrado o la preparación de publicaciones. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I). 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo que otorgue la licencia con goce 
de sueldo en concepto de “Año Sabático” para luego elevarlo al Consejo Superior, el personal 
administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden a firmarlo. 


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE ante el Consejo 
Superior. 
El personal administrativo del tramo inicial realiza el seguimiento del Expediente Electrónico 
ante el Consejo Superior. Una vez aprobada la resolución, el personal administrativo descarga 
la resolución del GDE, se encarga de caratular un EE al cual se le vincula dicha resolución y se 
envía a la Dirección del Consejo Directivo para que se incorpore como toma de conocimiento 
del Consejo Directivo. 
Una vez cumplido el Año Sabático, la DGTA le solicitará al Profesor un informe final escrito 
sobre la realización del plan de tareas aprobado oportunamente y las conclusiones obtenidas, 
lo que será elevado al Consejo Directivo para su conocimiento y aprobación. Así como 
también deberá dictar una disertación pública y/o seminario departamental. 


6      REFERENCIAS: 


● Res. CS 4518/93 – AÑO SABÁTICO (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO H 
CÓDIGO.UBA I-10) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 
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8      ANEXOS: 


●       ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA EL OTORGAMIENTO DE AÑO SABÁTICO 
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ANEXO I 
MODELO DE DESPACHO PARA EL OTORGAMIENTO DE AÑO SABÁTICO 


 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 


 


VISTO, las presentes actuaciones por las cuales el/la Dr/a. xxx, solicita licencia con goce de haberes 
por “año sabático”, desde (se define período), en el cargo de Profesor (PTI/PAS/PAD), con dedicación 
xxxx, en la Asignatura xxxx, de la Cátedra xxxx, del Departamento de xxxx; y  
 
CONSIDERANDO: 
 
Que dicho pedido se fundamenta en (desarrollar). 
 
Que, según el Plan de Trabajo presentado, los estudios a realizar serán sobre (desarrollar). 
 
Que sobre un total de xx miembros de la Junta Departamental, la propuesta cuenta con el aval de xx 


integrantes.  


                                               
Que dicha solicitud se encuadra en el Capítulo H CÓDIGO.UBA I-10, 
                                                                           
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISION DE ENSEÑANZA, 
  


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
             


RESUELVE: 
 
ARTÍCULO 1°: OTORGAR licencia con goce de haberes en concepto de “año sabático” por el período 
comprendido entre (se define período) al/a la (Máximo Título Alcanzado y Nombre completo) (DNI– 
Legajo), en el cargo de Profesor (PTI/PAS/PAD) con dedicación xxxx, en la Asignatura xxx, de la 
Cátedra de xxxx, del Departamento de xxxx. 
 
ARTÍCULO 2°: HACERLE SABER al solicitante que deberá dar estricto cumplimiento al Artículo 812, 
Capítulo H, CÓDIGO.UBA I-10. 
 
ARTÍCULO 3°: Elevar las presentes actuaciones a consideración del Consejo Superior de la Universidad 
de Buenos Aires. 
 
ARTÍCULO 4°: De forma. 
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1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para tramitar las distinciones de Diploma de Honor o 
Medalla de Oro a aquellos alumnos que apliquen a la normativa vigente. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para tramitar las distinciones de Diploma de Honor o Medalla de Oro a 
aquellos alumnos que apliquen a la normativa vigente. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1  DGTA:Dirección General Técnico Académica 


3.2 DAT: Dirección de Títulos y Alumnos 


3.3 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.4 EE: Expediente Electrónico 


3.5 COPDI: Copia Digitalizada 


3.6 TAD-UBA: Plataforma Trámites a Distancia de la Universidad de Buenos Aires 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P004-01 
 


5.1 Procedimiento general para tramitar las distinciones de Diploma de Honor y Medalla de Oro 


 Recepción de documentación 
Las solicitudes de las distinciones Diploma de Honor y Medalla de Oro son iniciadas por las 
personas interesadas en recibirlas, mediante un formulario presente en el TAD-UBA. A partir 
de esta solicitud se genera un EE en el sistema de GDE. Dicho EE es enviado a esta repartición 
y un personal administrativo del tramo inicial se encarga de descargar toda la documentación. 
Los requisitos para recibir la distinción del Diploma de Honor son los siguientes: 
-Ser graduada/o de una carrera de grado con una carga horaria mínima de 2.600 hs. 


-Haber obtenido un promedio general de calificaciones de ocho (8) o más puntos. Dicho 


promedio incluye las calificaciones obtenidas en el Ciclo Básico Común.         
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-Haber cursado la totalidad del plan de estudios en esta Universidad, exceptuando las 


equivalencias otorgadas por asignaturas cursadas en otras carreras dentro de esta 


Universidad y/o en otras Instituciones Universitarias con las cuales la Universidad de Buenos 


Aires haya celebrado convenio en los términos de la normativa vigente. 


-No tener aplazos en alguna asignatura. 


-No haber recibido sanciones disciplinarias que a juicio del Consejo Directivo inhiban para la 


aspiración al premio. 


Los requisitos para recibir la distinción Medalla de Oro son los siguientes: 
-Ser graduada/o de una carrera de grado con una carga horaria mínima de 2.600 hs. 
-Haber aprobado su última materia ese año y aprobar la totalidad de los asignaturas y 
requisitos del plan de estudios dentro del período de tiempo establecido por la duración 
teórica del plan de estudios. 
-Haber obtenido un promedio general de calificaciones de NUEVE (9) o más puntos. Dicho 
promedio incluye las calificaciones obtenidas en el Ciclo Básico Común. 
-Haber cursado la totalidad del plan de estudios en esta Universidad, exceptuando las 
equivalencias otorgadas por asignaturas cursadas en otras carreras dentro de esta 
Universidad y/o en otras Instituciones Universitarias con las cuales la Universidad de Buenos 
Aires haya celebrado convenio en los términos de la normativa vigente. 
-No tener aplazos en alguna asignatura. 
-No haber recibido sanciones disciplinarias que a juicio del Consejo Directivo inhiban para la 
aspiración al premio. 
 
La DAT elabora un informe sobre la situación académica del solicitante, corroborando la 
información tanto con el SIU-Guaraní como con el legajo de cada alumno y con el sistema de 
títulos. La DGTA elabora el Anexo del Proyecto de Resolución con esa información. 
 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial o intermedio redacta el Proyecto de Resolución 
(Anexo I o Anexo II). 


 Reunión de la Comisión de Enseñanza 
La Comisión de Enseñanza analiza la solicitud, realiza las sugerencias (si hubiese) al despacho 
y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo que adjudique el premio a la 
persona solicitante, el personal administrativo imprime el Proyecto de Resolución y proceden 
a firmarlo. 


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión de Enseñanza, el personal administrativo del tramo inicial 
escanea el Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al 
EE en el sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la 
Dirección de Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE. Si se aprueba, la DAT 
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remite las actuaciones a la Dirección General de Títulos y Planes a efectos de la expedición de 
los respectivos diplomas. 


6      REFERENCIAS: 


●RESCS-2020-670-UBA-REC - PREMIO UNIVERSITARIO «MEDALLA DE ORO» Y «DIPLOMA DE 
HONOR» (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO A CÓDIGO.UBA I-25) 


 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P004-01: Funcionamiento de la Comisión de Enseñanza, asesora del Consejo 
Directivo. 


8      ANEXOS: 


ANEXO I: MODELO DE DESPACHO DE ADJUDICACIÓN DEL PREMIO UNIVERSITARIO “DIPLOMA DE 
HONOR” 


ANEXO II: MODELO DE DESPACHO DE ADJUDICACIÓN DEL PREMIO UNIVERSITARIO “MEDALLA 
DE ORO” 
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ANEXO I  
 


MODELO DE DESPACHO DE ADJUDICACIÓN DEL PREMIO UNIVERSITARIO “DIPLOMA DE HONOR” 
 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO las solicitudes de expedición del Premio Universitario “Diploma de Honor” iniciadas por la 
plataforma TAD-UBA por los egresados de la Carrera de xxxx, y; 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que los interesados cumplen con los requisitos establecidos en el Capítulo A CÓDIGO.UBA I-25. 
 
Que en las notas NO-202x-xxxx-UBA-DAT#SA_FFYB, NO-202x-xxxxx-UBA-DAT#SA_FFYB orden x y x 
respectivamente, constan la situación académica y promedio de cada uno de los solicitantes. 
 
Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 
ARTÍCULO 1°: ADJUDICAR el Premio Universitario “Diploma de Honor” a los egresados de la Carrera 
de xxxx que se detallan a continuación: 
 


Nombre y Apellido DNI 
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ARTÍCULO 2°: REMITIR las actuaciones a la Dirección General de Títulos y Planes a efectos de la 
expedición del respectivo diploma. 
 
ARTÍCULO 3°: REGÍSTRESE, tomen razón la Secretaría Académica, la Dirección General Técnico 
Académica y la Dirección de Alumnos y Títulos, quién notificará al interesado. Fecho cúmplase lo 
dispuesto en el Artículo 2° de la presente resolución; y oportunamente archívese. 
 
 
 
 
 


ANEXO II 
 


MODELO DE DESPACHO DE ADJUDICACIÓN DEL PREMIO UNIVERSITARIO “MEDALLA DE ORO” 
 
//LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO la solicitud de expedición del Premio Universitario “Medalla de Oro” iniciada por la plataforma 
TAD-UBA por el Sr.  Xxxx, egresado de la Carrera de xxxx, y; 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el/la interesado/a cumple con los requisitos establecidos en el Capítulo A CÓDIGO.UBA I-25. 
 
Que mediante notas NO-202x-xxxx-UBA-DAT#SA_FFYB y NO-202x-xxxxx-UBA-DAT#SA_FFYB, orden x 
y x respectivamente, obran la situación académica y el promedio delsolicitante. 
 
Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE ENSEÑANZA, 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 
ARTÍCULO 1°: ADJUDICAR el Premio Universitario “Medalla de Oro” al Sr. Xxxx, DNI xxxx, por alcanzar 
el promedio general de calificaciones más alto del año xxxx. 
 
ARTÍCULO 2°: REMITIR las actuaciones a la Dirección General de Títulos y Planes a efectos de la 
expedición del respectivo diploma. 
 
ARTÍCULO 3°: REGÍSTRESE. Tomen razón la Secretaría Académica, la Dirección Gral. Técnico-
Académica, la Dirección de Alumnos y notifíquese por su intermedio al interesado. Cumplido, pase a 
la Universidad de Buenos Aires a sus efectos. 







 


 


DGTA-I-022-01 


DIRECCIÓN GENERAL 
TÉCNICO ACADÉMICA 


 
Otorgamiento de las distinciones  


Diploma de Honor y Medalla de Oro  
 


Versión 01 
Fecha: 05/11/2024 


Página 7 de 7 


 


 


Oportunamente, archívese. 
 
 
 







 


Anexo Resolución Consejo Directivo


Hoja Adicional de Firmas


 
 


 
 
Número: 
 


 
Referencia: EX-2024-04342077-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Anexo de RESCD - 
Procedimientos de Comisión de Enseñanza.


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 81 pagina/s.
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1. OBJETIVO 
 
Establecer el procedimiento administrativo de convalidación de títulos de grado de estudios 
universitarios extranjeros. 
 
2. ALCANCE 
 
Circuito administrativo de Convalidación de títulos de estudios universitarios extranjeros de grado. 
 
3. ABREVIATURAS Y DEFINICIONES 
 


3.1 DNGU: Dirección Nacional de Gestión Universitaria de la Secretaría de Educación 


3.2 TAD-UBA: Plataforma de Trámites a Distancia de la Universidad de Buenos Aires 


3.3 GDE: Sistema de Gestión Documental Electrónica 


3.4 DAPA: Dirección de Alumnos y Pases del Rectorado de la Universidad de Buenos Aires 


3.5 DAT: Dirección de Alumnos y Títulos de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.6 DPO: Dirección de Posgrado 


3.7 EE: Expediente Electrónico 


3.8 CD: Consejo Directivo de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.9 DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.10 SE: Secretaría de Educación 


 
4. RESPONSABILIDADES 
 
Personal administrativo del tramo inicial: 
- Recepción del expediente y descarga de la documentación. 
 
Personal administrativo del tramo intermedio: 
- Organización de la documentación. 
- Contacto con los peticionantes. 
- Coordinación con la Comisión Ad-Hoc encargada del proceso de análisis y evaluación de las 
solicitudes. 
- Redacción de informes, notas y despachos. 
- Generación y carga de documentación en el sistema GDE 
- Carga de mesas examinadoras y actas de examen en SIU GUARANÍ 
- Elaboración de base de datos y estadísticas. 
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Directora de la Dirección General Técnico Académica: 
- Supervisión de la tarea realizada por el personal del tramo inicial o intermedio.  
 
5. ACCIONES 
 
5.1 Procedimiento General 
Se recibe, a través del GDE, el EE con la solicitud de convalidación de título de grado. Se descarga la 
documentación y se vuelca la información (número de expediente, nombre y apellido, título, 
Universidad de origen) en una planilla Excel para generar la base de datos (Anexo I). A través del 
correo electrónico se envía al interesado la normativa vigente y el arancel. Se le solicita la siguiente 
documentación para armar el legajo: foto 4x4, documento de ingreso al país, DNI argentino, 
fotocopia del título profesional, fotocopia del título secundario, declaración jurada (Anexo II) y 
comprobante de transferencia. Dicha documentación será remitida a la DAT para su verificación y 
registro en el sistema SIU GUARANÍ y se envía comprobante de transferencia a la Dirección de 
Tesorería para imputar el respectivo pago. Luego de ello, se remite al interesado el recibo 
correspondiente. 
 
Evaluación y Análisis 
Se genera una carpeta en Google Drive de la DGTA con la documentación presentada en el EE que 
será compartida con la Comisión de Reválidas y Conválidas (Ad-Hoc de la Comisión Curricular) para su 
análisis. Se envía por mail a los integrantes de la Comisión el link de acceso junto con un resumen de 
lo que se encuentra cargado. Una vez analizado por la Comisión, se recibe la información y se 
organiza en un único archivo. Se acuerda una fecha para realizar la reunión para la firma del informe 
final. Una vez firmado el informe, se eleva para ser tratado por la Comisión Curricular y luego se envía 
al CD para emitir la Resolución. Una vez recibido el EE con la Resolución de CD, se envía a la DAT. 
Luego de notificar al interesado y realizar la carga de datos en el sistema SIU-GUARANI, es devuelto a 
esta Dirección General para la carga de la Resolución en la base de datos y la guarda hasta la 
finalización del proceso.  
 
Confección y proceso de examen 
En el transcurso del año, se solicita a los Vicedirectores de los Departamentos Docentes que recaben 
preguntas de las asignaturas de cada una de las Cátedras que lo componen. Todas las preguntas 
recibidas son analizadas por la Comisión de Reválidas y Conválidas (Ad-Hoc de la Comisión Curricular), 
quienes seleccionan cuales son las más adecuadas para la evaluación de los contenidos 
correspondientes. Con esa selección se arma un archivo para darles a todas el mismo formato. Luego, 
de acuerdo a los contenidos que cada solicitante debe rendir, desde la DGTA se procede a la 
confección de los exámenes de manera personalizada. Se toma la cantidad de preguntas que 
correspondan para cada contenido y se arma el multiple choice. Se imprime y se detalla a quién 
pertenece cada examen. 
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Una vez establecida la fecha de examen se crea la mesa en el sistema SIU-GUARANÍ y se envía por 
mail la citación junto con el instructivo para formalizar la inscripción al examen. A través del sistema 
SIU-GUARANÍ se acepta la misma. Se reserva el aula para la fecha pactada. 
El día del examen se realiza el control de los presentes corroborando con DNI y se brinda asistencia 
en el cuidado del examen junto con los docentes designados por los Departamentos. 
Una vez corregido el examen se cargan las actas en el sistema SIU-GUARANÍ, se notifica al interesado 
el resultado y se ofrece la posibilidad de realizar la vista del mismo. En algunos casos, y cuando la 
Secretaría Académica así lo disponga en función de estar cerca del índice de aprobación, se evalúa de 
forma complementaria al interesado en un examen oral para determinar si se encuentra aprobado o 
desaprobado. Desde la DGTA se coordina la fecha y horario con el tribunal que deberá evaluarlo, se 
reserva un aula y se realiza la citación al interesado. 
Al finalizar el proceso de evaluación, las actas firmadas se entregan al área de Títulos de la DAT 
quienes procederán a la verificación y transferencia de las mismas al sistema SIU-GUARANÍ. 
 
 
 
 
Finalización del proceso 
En caso de resultar desaprobado en la primera instancia, tiene una segunda oportunidad a modo de 
recuperatorio que debe realizarse dentro de los siguientes dos llamados.  
Cuando el examen se encuentra aprobado, o desaprobado por segunda vez, se finaliza el proceso con 
el dictamen de aconsejar o desaconsejar la convalidación de título según corresponda. En primera 
instancia es tratado por la Comisión Curricular y luego se envía al CD para emitir la Resolución. 
El EE con la Resolución de CD es recibido por la DGTA quien lo envía a la DAT para su registro, informe 
y notificación al interesado. Una vez devuelto a  esta dependencia se procederá al envío del mismo a 
la DAPA con una nota dirigida al Director de la DNGU (Anexo III). 
 
5.2 Devolución del Expediente Electrónico a pedido del interesado 
 


5.2.1 Solicitudes sin evaluación de contenidos realizada 
El interesado debe enviar una nota expresando los motivos por los que desiste del proceso de 
convalidación en la Universidad de Buenos Aires y solicitando la devolución del EE al SE. Desde la 
DGTA se procederá al envío del EE a la DAPA con una nota dirigida al Director de la DNGU donde 
conste que el EE es devuelto a pedido del interesado (Anexo IV). 
 


5.2.2 Solicitudes con evaluación de contenidos realizada 
El interesado debe enviar una nota expresando los motivos por los que desiste del proceso de 
convalidación en la Universidad de Buenos Aires y solicitando la devolución del EE a la SE. En dicha 
nota debe figurar como adjunto el comprobante de pago de la tasa administrativa correspondiente. 
Desde la DGTA se procederá al envío del EE a la DAPA con una nota dirigida al Director de la DNGU 
donde conste que el EE es devuelto a pedido del interesado. 
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5.2.3 Solicitudes con evaluación de contenidos realizada en las que el interesado opta por otra 
institución   


El interesado debe enviar una nota expresando los motivos por los que desiste del proceso de 
convalidación en la Universidad de Buenos Aires y solicitando que se deje sin efecto la Resolución de 
CD con las obligaciones académicas a cumplir. En dicha nota debe figurar como adjunto el 
comprobante de pago de la tasa administrativa correspondiente. La solicitud será analizada por la 
Comisión Curricular y luego se enviará al CD para emitir la Resolución. Desde la DGTA se procederá al 
envío del EE a la DAPA con una nota dirigida al Director de la DNGU elevando la Resolución 
respectiva. 
 
5.3 Devolución por vencimiento de plazos 
 
Los interesados son citados para rendir el examen general de convalidación de título en tres 
oportunidades (1 año desde que se citó por primera vez). En caso de no presentarse en ninguna de 
las ocasiones, se procederá al envío del EE a la DAPA con una nota dirigida al Director de la DNGU 
donde conste que el EE es devuelto por vencimiento de plazos (Anexo V). 
5.4 Solicitud de conválida provisoria 
 
La DGTA recibe de la DPO el EE con la solicitud de conválida provisoria y una nota del Director/a de la 
carrera a la cual el interesado desea inscribirse donde conste que posee los conocimientos necesarios 
para poder cursar.  
Se confecciona el dictamen (Anexo VI) para la firma de la Comisión de Reválidas y Conválidas (Ad-Hoc 
de la Comisión Curricular). Se establece una fecha para la firma del mismo. Una vez firmado se 
escanea y se sube al EE. Se guarda una copia en la DGTA. Se transfiere el EE a la DPO y se entrega el 
dictamen original firmado (en formato papel) para continuar el trámite. 
 
6      REFERENCIAS:  
 


- Resolución Ministerial 3720-E/2017 (Procedimiento Unificado para la Convalidación de 
Títulos) 


- Resolución Ministerial 230-E/2018 (Excepción Venezuela) 
- Resolución Ministerial 229-E/2018 (Excepción Siria) 
- Capítulo A CÓDIGO.UBA I-23 
- Res. (CS) N° 791/18 (Adhesión al procedimiento unificado) 
- Res. (CS) N° 1197/18 (Reglamento de homologación de títulos) 
- Res. (CD) N° 860/12 (Creación de la Comisión Ad-Hoc) 
- REDEC-2019-3756-E-UBA-DCT_FFYB (Establecer pago de tasa administrativa) 


 
7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
 
No aplica 
 







 


 


DGTA-P-006-01 


DIRECCIÓN GENERAL 
TÉCNICO ACADÉMICA 


Convalidación de Títulos Universitarios 
extranjeros de grado 


Versión 01 
Fecha: 05/11/2024 


Página 6 de 12 


 


 


8      ANEXOS: 
 
ANEXO I: Modelo de base de datos 
ANEXO II: Formulario de Declaración Jurada  
ANEXO III: Modelo de nota devolución aconsejando/desaconsejando  
ANEXO IV: Modelo de nota devolución a pedido del interesado  
ANEXO V: Modelo de nota devolución por vencimiento de plazos 
ANEXO VI: Modelo de Dictamen de conválida provisoria (Anexo IV Capitulo C CODIGO.UBA I-23) 
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ANEXO I- Modelo de base de datos 
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ANEXO II - Formulario de Declaración Jurada 
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ANEXO III - Modelo de nota devolución aconsejando/desaconsejando 
 
Dirección Nacional de Gestión Universitaria 
S / D 
 


Ref: EX-20xx-0000000- -APN-DNGYFU#MECCYT 
 
Me dirijo a Usted con el fin de elevarle la resolución, RESCD-20xx-000-E-UBA- DCT_FFYB, en la cual se 
resuelve ACONSEJAR/DESACONSEJAR la convalidación del título de FARMACÉUTICO/BIOQUÍMICO 
expedido por la Universidad xxxxxxxx, República xxxxxxx, por el de FARMACÉUTICO/BIOQUÍMICO 
emitido por la Universidad de Buenos Aires, al Sr./Sra.  XXXXX, xxxxx (CI xxxx N° 00.000.000 y DNI 
argentino N° 00.000.000)  
Se encuentran en el expediente los siguientes archivos: 
 
- RES (CD) Nº 000/00 (Acto administrativo de conformación de Comisión de Expertos) Orden 00 
- RESCD-20xx-000-E-UBA-DCT_FFYB (Acto administrativo autorizando a rendir el examen general de 
convalidación) Orden 00 
- Acta de Examen de Convalidación xx-xx-xx. Orden 00 
- Acta de Examen de Convalidación xx-xx-xx. Orden 00 
- RESCD-20xx-000-E-UBA-DCT_FFYB (Acto administrativo indicando aconsejar/desaconsejar la 
convalidación) Orden 00 
 
Quedando a su entera disposición, la saludo muy cordialmente,  
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ANEXO IV - Modelo de nota devolución a pedido del interesado 
 
 
Dirección Nacional de Gestión Universitaria 
S / D 
 


Ref: EX-20xx-0000000- -APN-DNGYFU#MECCYT 
 
Me dirijo a Usted con el fin de proceder a la devolución del expediente EX-20xx-00000000--APN-
DNGU#ME, perteneciente al Sr./Sra.  XXXXX, xxxxx (CI xxxx N° 00.000.000 y DNI argentino N° 
00.000.000) a pedido del interesado/a, ya que no desea continuar con el trámite de convalidación en 
la Universidad de Buenos Aires, tal como obra en COPDI-20xx-00000000-UBA-DGTA#SA_FFYB 
 
Quedando a su entera disposición, la saludo muy cordialmente,  
  







 


 


DGTA-P-006-01 


DIRECCIÓN GENERAL 
TÉCNICO ACADÉMICA 


Convalidación de Títulos Universitarios 
extranjeros de grado 


Versión 01 
Fecha: 05/11/2024 


Página 11 de 12 


 


 


ANEXO V - Modelo de nota devolución por vencimiento de plazos 
 
Dirección Nacional de Gestión Universitaria 
S / D 
 


Ref: EX-20xx-0000000- -APN-DNGYFU#MECCYT 
 


Me dirijo a Usted con el fin de proceder a la devolución del expediente EX-20xx-0000000-E-APN-
DNGYFU#MECCYT, perteneciente al Señor/a XXXXX, xxxxx (CI xxxxx N° 0.000.000 y DNI argentino N° 
00.000.000) dado que se han cumplido los plazos reglamentarios sin que el interesado/a complete las 
pruebas exigidas para la convalidación de su título (Res. (CS) 791/18. Anexo I-Clausula cuarta) 


 


Quedando a su entera disposición, la saludo muy cordialmente,  
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ANEXO VI 
Modelo de Dictamen de conválida provisoria 


ANEXO IV 
DICTAMEN DE COMISION DE EXPERTOS 


(Resolución Ministerial Conjunta N° 351/13 y 178/13) 
 


INSTITUTO: Universidad de Buenos Aires 
FACULTAD: Farmacia y Bioquímica 
CARRERA DE POSGRADO DE: xxxxxxxx 
 
1 Datos Generales 
 Nombres y Apellidos: xxxxxx  
 Documento Nacional de Identidad: 00.000.0000 
 Título de origen: xxxxx 
 Instituto de origen: xxxxx 
 Fecha de egreso: xxxxxx 
 País: xxxxxx 
 
2 Dictamen 
 
La Comisión Ad-Hoc de Expertos de la Facultad de Farmacia y Bioquímica, ha examinado el plan de 
estudios correspondiente a la persona solicitante antes mencionada y de acuerdo con el análisis de 
los contenidos curriculares carga horaria y formación práctica, ha formulado sus conclusiones, 
referidas a la posibilidad o no de considerar la razonable equivalencia del título universitario de grado 
del profesional extranjero con los títulos de grado argentinos requeridos como condición de ingreso 
para cursar dicho posgrado en nuestra institución. 
 
Finalizado el trabajo, la COMISION DE EXPERTOS, considera que: 
 


El titulo presentado por la persona interesada guarda una razonable equivalencia con 
los títulos de grado argentinos requeridos como condición de ingreso al solo efecto de 
cursar el posgrado. 


 


 


Se procede a desestimar la inscripción respectiva por no guardar el título del 
profesional extranjero una razonable equivalencia con los títulos de grado argentinos 
requeridos para cursar el posgrado. 


 


 
Lugar y Fecha: Buenos Aires, 00 de xxxxx de 20xx 
 
Firma y aclaración de los miembros de la Comisión de Expertos 







 


Anexo Resolución Consejo Directivo


Hoja Adicional de Firmas


 
 


 
 
Número: 
 


 
Referencia: EX-2024-04342077-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Anexo de RESCD - 
Procedimientos de la Dirección General Técnico Académica para Convalidación de 
Títulos Universitarios extranjeros de grado.


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 12 pagina/s.
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para el funcionamiento de la Comisión de 
Interpretación, Reglamento y Convenios. 


2      ALCANCE: 


Circuito Administrativo de asistencia técnica por parte de la Dirección General Técnico Académica 
a la Comisión de Interpretación, Reglamento y Convenios, Asesora del Consejo Directivo. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1  DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3  EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


3.5 SUM: Salón de Usos Múltiples 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial o intermedio con supervisión de 
un Personal Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Recepción de los EE. 


 Control y revisión de documentación. 


 Redacción de Proyectos de Resolución. 


 Asistir a la Comisión de Interpretación, Reglamento y Convenios: 
-Citar mediante mail (se reúnen cada 15 días, de forma alternada a las reuniones del CD) 
-Reservar el espacio para el encuentro. 
- Controlar que haya quórum. 
-Compartir documentación mediante Google Drive, One-Drive, u otros. 
-Registrar asistencia y temas tratados en cada encuentro de la comisión. 
-Escanear los Proyectos de Resolución firmados y vincularlos a los EE. 
-Realizar el pase de los EE. 


 Descargar las resoluciones del Consejo Directivo. 
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 Descargar las resoluciones del Consejo Superior. 
 
5.1   Competencias y conformación de la Comisión de Interpretación, Reglamento y 


Convenios 
A la Comisión de Interpretación, Reglamento y Convenios dictamina sobre las cuestiones 
contenciosas referentes al orden policial y disciplinario de profesores, auxiliares docentes, 
alumnos y personal de la Facultad y todas las cuestiones que se refieren a interpretación 
de las normas y reglamentos de la Facultad. Entiende en la tramitación de los convenios 
de colaboración académica y científica con otras universidades y con instituciones 
científicas, de los convenios con organismos oficiales (nacionales, provinciales y 
municipales), de los convenios de pasantías y de los convenios con entes privados y 
empresas. 
Al realizarse las elecciones de cada claustro, se designan los miembros para integrar las 
comisiones asesoras del CD. Las elecciones del claustro de profesores se realizan cada 4 
años y las de los claustros de graduados y estudiantes cada 2 años. Al inicio de cada 
gestión se establece el día y horario de común acuerdo entre sus miembros para sesionar 
durante el año y garantizar el quórum. 
 


5.2 Asistencia técnica administrativa de la DGTA a la Comisión de Interpretación 
Reglamento y Convenios 


 


 Redacción de documentación 


 Un personal administrativo del tramo inicial o intermedio de la DGTA reúne toda la 
documentación para ser tratada por la Comisión y recibe por parte de la Secretaría de 
Asunto Jurídicos los Proyectos de Resolución, o bien, los redacta. 


 Asistencia a la Comisión  
Quien preside la Comisión junto con la Secretaría de Asuntos Jurídicos diseña el temario 
de la reunión. Una vez definidos los temas, el personal del tramo inicial o intermedio 
cita a la Comisión mediante un correo electrónico, controla que se cumpla con el 
quórum necesario y le comparte a sus miembros toda la documentación a tratar 
mediante un Google Drive/One-Drive. En los casos de los Proyectos entrados, 
presentados por algunos de los Claustros, el personal administrativo del tramo inicial o 
intermedio de la DGTA se encarga de reunir documentación complementaria para el 
tratamiento de los temas. 
Cuando la Comisión se reúne, el personal administrativo de la DGTA asiste al encuentro 
para contribuir en la parte organizativa, compartiendo la documentación mediante una 
pantalla en el SUM de la Facultad. La Comisión analiza la documentación 
correspondiente, realiza las sugerencias (si hubiese) a los despachos y si en común 
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acuerdo deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dichos temas, el 
personal administrativo imprime los Proyectos de Resolución y proceden a firmarlos.  
Post-reunión 
Una vez aprobados los temas tratados por la Comisión de Interpretación, Reglamento y 
Convenios, el personal administrativo del tramo inicial o intermedio escanea el Proyecto 
de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el DGE. 
Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo 
Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


6      REFERENCIAS: 


● Resolución N° (CD) 129/2018 (Reglamento de Gobierno de la Facultad Y Régimen Interno 
del Consejo Directivo) 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-I023-01: Tramitación de Convenios Marcos de Cooperación Académica o Convenios 
Marcos de Asistencia Técnica y/o Capacitación  


8      ANEXOS: 


No aplica. 
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para tramitar Convenios Marcos de Cooperación 
Académica y Convenios Marcos de Asistencia Técnica y/o Capacitación. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo para tramitar Convenios Marcos de Cooperación Académica y Convenios 
Marcos de Asistencia Técnica y/o Capacitación. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1   DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3   EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial con supervisión de un Personal 
Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Todas las descriptas en el procedimiento DGTA-P005-01 
 
5.1   Procedimiento general para tramitar Convenios Marcos de Cooperación Académica y 


Convenios Marcos de Asistencia Técnica y/o Capacitación 


 Recepción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial descarga toda la documentación del EE recibida 
mediante sistema de GDE, que es enviado por la Secretaría de Asuntos Jurídicos de la 
Facultad. Esta Secretaría se encarga de analizar que toda la documentación anexa presentada 
por la parte interesada se encuentre completa y actualizada y realiza un informe. 


 Redacción de documentación 
El personal administrativo del tramo inicial redacta el Proyecto de Resolución (Anexo I) y su 
anexo, en función de modelos pre-acordados. 
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 Reunión de la Comisión de Interpretación, Reglamento y Convenios 
La Comisión de Interpretación, Reglamento y Convenios analiza la solicitud, realiza las 
sugerencias (si hubiese) a los despachos y si en común acuerdo deciden sugerirle al Consejo 
Directivo el tratamiento o aprobación de dichos temas, el personal administrativo imprime los 
Proyectos de Resolución y proceden a firmarlos. En ocasiones, según la reglamentación que 
aplique al Convenio Marco, el Consejo Directivo le solicita la aprobación de la suscripción al 
Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires. 


 Post-reunión 
Una vez aprobado por la Comisión, el personal administrativo del tramo inicial escanea el 
Proyecto de Resolución firmado para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el 
sistema de GDE. Una vez vinculado, el personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de 
Consejo Directivo para que continúe el tratamiento del EE.  


 Coordinación de firma del Convenio Marco de Cooperación Académica/Convenio Marco de 
Asistencia Técnica y/o Capacitación 
Una vez que el Consejo Directivo aprueba dicha suscripción, la Dirección de Consejo Directivo 
envía a esta repartición el EE con la resolución incorporada. El personal del tramo inicial se 
encarga de contactar a la Empresa/Institución/Entidad para coordinar la firma del Convenio 
Marco. Cuando el personal administrativo recibe la copia firmada por la otra parte, se ocupa 
de que el Decano de la Facultad firme la documentación para poder finalizar el proceso. Una 
vez firmado por ambas partes, el personal administrativo del tramo inicial se encarga de 
escanear Convenio Marco y guardar el original en archivos físicos. El personal administrativo 
convierte el escaneo en un COPDI para vincularlo al EE y luego realiza el pase nuevamente a la 
Dirección de Consejo Directivo para la prosecución del trámite. Luego se procesa tanto la 
resolución del Consejo Directivo como el Convenio Marco firmado en una base de datos. 


6      REFERENCIAS: 


●  Res. CS 1133/10 - REGLAMENTO DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TÉCNICA Y COOPERACIÓN 
ACADÉMICA, SOLO PARA LOS VÍNCULOS ESTABLECIDOS POR LAS FACULTADES CON 
TERCEROS (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO C CÓDIGO.UBA I-44) 


● Res. CS 1655/87 - REGLAMENTO DE ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN TÉCNICA, 
PRODUCCIÓN DE BIENES, ASESORAMIENTO E INCREMENTO DE SUBSIDIOS DE 
INVESTIGACIÓN (Esta normativa se encuentra en el CAPÍTULO A CÓDIGO.UBA I-44) 


● Res. CS 7760/17 - NORMATIVA Y MODELO DE CONVENIO PARA LA SUSCRIPCIÓN DE 
CONVENIOS DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL MARCO Y ESPECÍFICO (Esta normativa se 
encuentra en el CAPÍTULO F CÓDIGO.UBA I-44) 
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7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


 DGTA-P005-01: Funcionamiento de la Comisión de Interpretación, Reglamento y 
Convenios, asesora del Consejo Directivo. 


8      ANEXOS: 


● ANEXO I: MODELO DE DESPACHO PARA TRAMITAR CONVENIOS MARCOS 
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ANEXO I 


MODELO DE DESPACHO PARA TRAMITAR CONVENIOS MARCOS 


// LA DE LA COMISIÓN, FECHA 
 
VISTO, las presentes actuaciones referidas a la suscripción del Convenio Marco de Asistencia Técnica 
y/o Capacitación a ser suscripto entre esta Casa de Altos Estudios y xxxx; y 
     
CONSIDERANDO: 
 
El objeto de este Convenio es xxxx. 
 
Que en COPDI-2024-xxxx-UBA-SAJ_FFYB, orden x, obra la documentación correspondiente a xxxxx. 
 
Que en IF-202x-xxxxx-UBA-SAJ_FFYB, orden x, obra el dictamen de la Secretaría de Asuntos Jurídicos 
donde manifiesta que se encuentra acreditada la personería del firmante y que no tiene objeciones 
legales que formular al articulado del convenio antes mencionado.  
 
Por todo ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN DE INTERPRETACIÓN, REGLAMENTOS Y 
CONVENIOS y lo establecido en el I-44 Código UBA Capítulo “C”. 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


      
ARTÍCULO 1°: APROBAR la suscripción del Convenio Marco de Asistencia Técnica y/o capacitación 
entre la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires y xxxx; cuyo texto pasa 
a formar parte de la presente resolución como Anexo I. 
 
ARTÍCULO 2°: De forma. 


 







 


Anexo Resolución Consejo Directivo


Hoja Adicional de Firmas


 
 


 
 
Número: 
 


 
Referencia: EX-2024-04342077-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Anexo RESCD - 
Procedimientos de Comisión de Interpretación, Reglamento y Convenios.


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 9 pagina/s.
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1. OBJETIVO 
 
Establecer el procedimiento administrativo para el funcionamiento de la Comisión Curricular. 
 
2. ALCANCE 
 
Circuito administrativo de funcionamiento de la Comisión Curricular. 
 
3. ABREVIATURAS Y DEFINICIONES 
 


3.1 GDE: Sistema de Gestión Documental Electrónica 


3.2 EE: Expediente Electrónico 


3.3 CD: Consejo Directivo de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.4 DGTA: Dirección General Técnico Académica 


 
4. RESPONSABILIDADES 
 
Personal administrativo del tramo inicial o intermedio: 
- Recepción y/o confección de expedientes. 
- Control y revisión de la documentación. 
- Escaneo de documentación. 
- Generación y carga de documentación en el sistema GDE  
- Coordinación de las reuniones de la Comisión. 
- Elaboración de despachos. 
 
Directora de la Dirección General Técnico Académica: 
- Supervisión de la tarea realizada por el personal del tramo inicial o intermedio.  
 
5. ACCIONES 
 
De forma intercalada al CD se reúne la Comisión. En el transcurso de esos días, desde la DGTA se 
reciben los EE o, en caso de corresponder, se confeccionan los mismos a través del GDE. Se reúne la 
documentación, se organiza en carpetas por tema y se redactan los despachos. 
Se genera una carpeta en el Google Drive/One Drive u otros, con la documentación presentada en los 
EE que será compartida desde DGTA con la Comisión. Se elabora el temario junto con quien preside 
la Comisión y la Secretaría Académica. Se envía por mail a los integrantes de la Comisión la citación a 
la reunión junto con el temario y el link de acceso al drive. 
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En las reuniones de la Comisión se asiste al encuentro para contribuir en la parte organizativa. Una 
vez firmados los despachos, se los escanea y se los vincula al EE. Luego el mismo se envía al CD para 
su tratamiento. 
 
6      REFERENCIAS: 


Reglamento de Gobierno de la Facultad y Régimen Interno del Consejo Directivo Resolución N° (CD) 
129/2018 


7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
 
DGTA-I-003-01 - Convalidación de Títulos Universitarios extranjeros de grado 
DGTA-I-004-01 - Reválida de Títulos Universitarios extranjeros de grado 
DGTA-I-005-01 - Aprobación de asignaturas optativas de las carreras de Farmacia y Bioquímica 
DGTA-I-006-01 - Aprobación y/o actualización de Planes de Estudio 
DGTA-I-007-01 - Aprobación de programas 
 
8      ANEXOS: 
 
No aplica. 
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3.2 EE: Expediente Electrónico 


3.3 CD: Consejo Directivo de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.4 DGTA: Dirección General Técnico Académica 


 


4. RESPONSABILIDADES 
 
Personal administrativo del tramo inicial o intermedio: 
- Recepción del expediente y descarga de la documentación. 
- Organización de la documentación. 
- Coordinación de las reuniones de la Comisión. 
- Redacción de despachos. 
- Carga de datos en el sistema GDE 
 
Directora de la Dirección General Técnico Académica: 
- Supervisión de la tarea realizada por el personal del tramo inicial o intermedio.  
 
5. ACCIONES 
 
5.1 Aprobación de contenidos a rendir en el examen general de convalidación de título 
La DGTA recibe el informe firmado de la Comisión de Reválidas y Conválidas (Ad-Hoc de la Comisión 
Curricular). Escanea el mismo y lo vincula al EE a través del GDE. Redacta el despacho (Anexo I) y lo 
sube, junto con el informe y la documentación correspondiente, al Google Drive/One Drive. 
Una vez realizadas las sugerencias al despacho (si las hubiese) y firmado el mismo, se eleva para ser 
tratado por el CD y emitir la Resolución correspondiente. 
 
5.2 Finalización del proceso 
Cuando el examen se encuentra aprobado, o desaprobado por segunda vez, se finaliza el proceso con 
un dictamen de aconsejar (Anexo II) o desaconsejar (Anexo III) la convalidación de título según 
corresponda. Se redacta el despacho y se comparte en el Google Drive/One Drive junto con la 
documentación correspondiente. 
Una vez realizadas las sugerencias al despacho (si las hubiese) y firmado el mismo, se eleva para ser 
tratado por el CD y emitir la Resolución correspondiente. 
 
5.3 Solicitud de devolución para selección de otra institución 
Se escanea la nota presentada por el interesado descripta en el punto 5.2.3 del procedimiento DGTA-
P-006-01 y se vincula al EE a través del GDE. Se redacta el despacho (Anexo IV) y se comparte en el 
Google Drive/One Drive junto con la documentación correspondiente. La solicitud es tratada por la 
Comisión Curricular y luego se enviará al CD para emitir la correspondiente Resolución.  
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6      REFERENCIAS:  
 


- Resolución Ministerial 3720-E/2017 (Procedimiento Unificado para la Convalidación de 
Títulos) 


- Resolución Ministerial 230-E/2018 (Excepción Venezuela) 
- Resolución Ministerial 229-E/2018 (Excepción Siria) 
- Capítulo A CÓDIGO.UBA I-23 
- Res. (CS) N° 791/18 (Adhesión al procedimiento unificado) 
- Res. (CS) N° 1197/18 (Reglamento de homologación de títulos) 


 
7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
 
No aplica 
 
8      ANEXOS: 
 
ANEXO I: Modelo de despacho de autorización a rendir el examen general. 
ANEXO II: Modelo de despacho de aconsejar convalidación. 
ANEXO III: Modelo de despacho de desaconsejar convalidación. 
ANEXO IV: Modelo de despacho dejando sin efecto la resolución de autorización a rendir el examen 
general. 
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ANEXO I - Modelo de despacho de autorización a rendir el examen general. 
 
//LA DE LA COMISIÓN, xx de xxxxx de 20xx 
 
VISTO las presentes actuaciones por las cuales el Señor/a XXXXX, xxxxx (DNI xxxx N° 00.000.000 y DNI 
argentino N° 00.000.000), solicita la Convalidación de su Título de XXXXX, expedido a su favor el xx de 
xxxxx de 20xx por la Universidad xxxxxxx, República del xxxxx, por el de 
BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO de la Universidad de Buenos Aires, y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el recurrente solicitó la convalidación de su título, a los efectos del ejercicio profesional en 
nuestro país. 
 
Que por Res. ME Nº 3720/17 se aprobó un Procedimiento Unificado para la Convalidación de Títulos 
Universitarios. 
 
Que la Universidad de Buenos Aires mediante Res. (CS) Nº 791/18 ha suscripto su adhesión al 
convenio entre la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU) y el Consejo Interuniversitario Nacional 
(CIN), manifestando su voluntad para participar de dicho procedimiento. 
 
Que en Anexo I obra el informe efectuado por la Comisión Ad-Hoc de Reválidas y Conválidas 
designada por Resolución RESCD-0000-000-E-UBA-DCT FFYB. 
 
Por ello, atento a lo establecido por la COMISIÓN CURRICULAR y lo determinado en el Artículo 17 
CÓDIGO.UBA I-23; 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
Resuelve: 


 
ARTÍCULO 1°: AUTORIZAR al Sr/a. XXXXX, xxxxx (DNI xxxx N° 00.000.000 y DNI argentino N° 
00.000.000) a realizar el examen general para la convalidación de su título de XXXXX, expedido a su 
favor el xx de xxxxx de 20xx por la Universidad xxxxxxx, República del xxxxx, por el de 
BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO de la Universidad de Buenos Aires. 
 
ARTÍCULO 2°: ESTABLECER las obligaciones académicas a cumplir por el/la interesado/a: ….. 
 
ARTÍCULO 3°: HACER SABER a el/la interesado/a que deberá completar el examen general dentro del 
año en que fue citado/a por primera vez. En caso de resultar desaprobado/a, se lo/a habilita a rendir 
una segunda instancia de evaluación, a modo de recuperatorio.  
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ARTÍCULO 4°: DEJAR ESTABLECIDO que las citadas pruebas académicas deben rendirse en las fechas a 
determinar por esta Casa de Estudios. 
 
ARTÍCULO 5°: Regístrese, dese a la Dirección de Alumnos y Títulos para notificación a la interesada y 
demás efectos que estime corresponder. Cumplido, resérvese en la Dirección General Técnico 
Académica hasta el examen correspondiente. Cumplido, remitir a la Dirección Nacional de Gestión 
Universitaria de la Secretaría de Educación por intermedio de la Dirección de Alumnos y Pases de la 
Universidad de Buenos Aires, oportunamente, archívese. 
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ANEXO II- Modelo de despacho de aconsejar convalidación. 
 
//LA DE LA COMISION, xx de xxxxx de 20xx 


 
VISTO las presentes actuaciones por las cuales el Señor/a XXXXX, xxxxx (DNI xxxx N° 00.000.000 y DNI 
argentino N° 00.000.000), solicita la Convalidación de su Título de XXXXX, expedido a su favor el 00 de 
xxxxx de 20xx por la Universidad xxxxxxx, República del xxxxx, por el de 
BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO de la Universidad de Buenos Aires; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el/la recurrente solicitó la convalidación de su título a los efectos del ejercicio profesional en 
nuestro país. 
 
Que corresponde la aplicación del Procedimiento Unificado para la Convalidación del Título 
Extranjero, en el marco de la Res. (ME) Nº 3720/17 art. 22 y Res. (ME) Nº 230/18. 


 
Que obra el comprobante en el cual el/la interesado/a optó por cumplir con las obligaciones 
académicas en la Universidad de Buenos Aires (Res. (CS) Nº 1197/2018. Anexo IV-Título III, art. 13).  
 
Que, el/la interesado/a ha rendido el examen general establecido por la Facultad de Farmacia y 
Bioquímica en una/dos oportunidades, xxxxxxx y el recuperatorio con fecha xxxxxx, resultando 
aprobado en esta última instancia (Res. (CS) Nº 791/18 cláusula segunda). 
 
Que habiendo cumplido con las exigencias académicas establecidas por esta Facultad mediante 
Resolución  RESCD-20xx-0000-E-UBA-DCT_FFYB, corresponde elevar las actuaciones a la Universidad 
de Buenos Aires para la prosecución del trámite. 
 
Por ello, atento a lo establecido por la COMISIÓN CURRICULAR y lo determinado en la Res. (CS) Nº 
1197/2018 y   Res. (CS) Nº 791/18. 
 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
Resuelve: 


 
ARTICULO 1°: ACONSEJAR la convalidación del título de BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO, expedido por 
la Universidad xxxxxx, República xxxxx, por el de BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO, de la Carrera de 
Bioquímica/Farmacia, emitido por la Universidad de Buenos Aires, al Sr. XXXXxxxx(DNI xxxx N° 
00.000.000 y DNI argentino N° 00.000.000) 
 
ARTICULO 2°: De Forma. 
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ANEXO III - Modelo de despacho de desaconsejar convalidación. 
 
//LA DE LA COMISIÓN, xx de xxxx de 20xx 


 
VISTO las presentes actuaciones por las cuales el Señor/a XXXXX, xxxxx (DNI xxxx N° 00.000.000 y DNI 
argentino N° 00.000.000), solicita la Convalidación de su Título de XXXXX, expedido a su favor el 00 de 
xxxxx de 20xx por la Universidad xxxxxxx, República del xxxxx, por el de 
BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO de la Universidad de Buenos Aires; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el/la recurrente solicitó la convalidación de su título a los efectos del ejercicio profesional en 
nuestro país. 
 
Que corresponde la aplicación del Procedimiento Unificado para la Convalidación del Título 
Extranjero, en el marco de la Res. (ME) Nº 3720/17 art. 22 y Res. (ME) Nº 230/18. 


 
Que obra el comprobante en el cual el/la interesado/a optó por cumplir con las obligaciones 
académicas en la Universidad de Buenos Aires (Res. (CS) Nº 1197/2018.Anexo IV-Título III, art. 13).  
 
Que, el/la interesado/a ha rendido el examen general establecido por la Facultad de Farmacia y 
Bioquímica en una/dos oportunidades, xxxxxxx y el recuperatorio con fecha xxxxxx, resultando 
desaprobada en ambas instancias (Res. (CS) Nº 791/18 cláusula segunda). 
 
Que habiendo cumplido con las exigencias académicas establecidas por esta Facultad mediante 
Resolución  RESCD-20xx-0000-E-UBA-DCT_FFYB, corresponde elevar las actuaciones a la Universidad 
de Buenos Aires para la prosecución del trámite. 
 
Por ello, atento a lo establecido por la COMISIÓN CURRICULAR y lo determinado en la Capítulo A 
CÓDIGO.UBA I-23. 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 
ARTICULO 1°: DESACONSEJAR la convalidación del título de BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO, expedido 
por la Universidad xxxxxx, República xxxxx, por el de BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO, de la Carrera de 
Bioquímica/Farmacia, emitido por la Universidad de Buenos Aires, al Sr. XXXXxxxx(DNI xxxx N° 
00.000.000 y DNI argentino N° 00.000.000) 
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ARTICULO 2°: HACER SABER que la Facultad de Farmacia y Bioquímica no presenta objeción alguna si 
el peticionante seleccionara esta casa de altos estudios para reiniciar el trámite de convalidación de 
su título extranjero. 
 
ARTÍCULO 3º: De Forma.  
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ANEXO IV - Modelo de despacho dejando sin efecto la resolución de autorización a rendir el 
examen general. 
 
// DE LA COMISIÓN, xx de xxxx de 20xx 
 
VISTO las presentes actuaciones por las cuales el Señor/a XXXXX, xxxxx (DNI xxxx N° 00.000.000 y DNI 
argentino N° 00.000.000), solicita la Convalidación de su Título de XXXXX, expedido a su favor el 00 de 
xxxxx de 20xx por la Universidad xxxxxxx, República del xxxxx, por el de 
BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO de la Universidad de Buenos Aires; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que el/la recurrente solicitó la convalidación de su título a los efectos del ejercicio profesional en 
nuestro país. 
 
Que corresponde la aplicación del Procedimiento Unificado para la Convalidación del Título 
Extranjero, en el marco de la Res. (ME) Nº 3720/17 art. 22 y Res. (ME) Nº 230/18. 


 
Que obra el comprobante en el cual el/la interesado/a optó por cumplir con las obligaciones 
académicas en la Universidad de Buenos Aires (Res. (CS) Nº 1197/2018.Anexo IV-Título III, art. 13).  
 
Que el/la Señor/a XXXXXX manifestó su voluntad de no proseguir el trámite en esta Universidad. 
 
Que, establecer la razonable equivalencia del título extranjero respecto del emitido por la 
Universidad de Buenos Aires, requiere un extenso trabajo de análisis, evaluación y valoración de 
antecedentes curriculares por parte de la Comisión de Expertos. 
 
Que la Secretaría de Educación exige, para permitirle seleccionar otra Universidad donde convalidar 
su título, que se deje sin efecto la Resolución de esta Facultad en la cual se determinaron las 
obligaciones académicas a cumplir por la interesada (RESCD-20x-000-E-UBA-DCT_FFYB). 
 
Que no quedando cuestiones administrativas pendientes, y en favor de que el/la interesado/a 
continúe el proceso de convalidación de su título de grado en otra Universidad y pueda ejercer la 
opción de su conveniencia, la Facultad da cumplimiento al requisito establecido por la actual 
Secretaría de Educación.  
 
Por ello, atento a lo establecido por la COMISIÓN CURRICULAR y lo determinado en la Capítulo A 
CÓDIGO.UBA I-23. 
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


Resuelve: 
 
ARTÍCULO 1°: DEJAR SIN EFECTO la Resolución RESCD-20xx-xxx-E-UBA-DCT_FFYB dictada en la sesión 
del Consejo Directivo del xx de xxxxxx de 20xx. 
 
ARTÍCULO 2º: De forma. 
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1      OBJETIVO: 
 
Establecer el procedimiento administrativo correspondiente a la Comisión Curricular para el trámite 
de reválida de títulos de estudios universitarios extranjeros de grado de aquellos estudiantes cuyo 
país de origen no posee convenio con la República Argentina. 
 
2      ALCANCE: 
 
Circuito administrativo de asistencia técnica por parte de la Dirección General Técnico Académica a la 
Comisión Curricular para la reválida de títulos de estudios universitarios extranjeros de grado acorde 
a la normativa de la Universidad de Buenos Aires. 
 
3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 
 


3.1 GDE: Sistema de Gestión Documental Electrónica 


3.2 EE: Expediente Electrónico 


3.3 CD: Consejo Directivo de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.4 DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.5 DAT: Dirección de Alumnos y Títulos 


3.6 SAA: Secretaría de Asuntos Académicos de la Universidad de Buenos Aires 


 
 4      RESPONSABILIDADES: 
  
Personal administrativo del tramo inicial o intermedio: 
- Recepción del expediente y descarga de la documentación. 
- Organización de la documentación. 
- Coordinación de las reuniones de la Comisión. 
- Redacción de despachos. 
- Carga de datos en el sistema GDE 
 
Directora de la Dirección General Técnico Académica: 
- Supervisión de la tarea realizada por el personal del tramo inicial o intermedio.  
 
 5      ACCIONES: 
 
Autorización para cursar 
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La DGTA recibe el informe firmado de la Comisión de Reválidas y Conválidas (Ad-Hoc de la Comisión 
Curricular). Escanea el mismo y lo vincula al EE a través del GDE. Redacta el despacho (Anexo I) y lo 
sube, junto con el informe y la documentación correspondiente, al Google Drive/One Drive. 
Una vez realizadas las sugerencias al despacho (si las hubiese) y firmado el mismo, se eleva para ser 
tratado por el CD y emitir la Resolución correspondiente. 
 
Finalización del proceso 
Una vez que el interesado ha cumplimentado las obligaciones académicas establecidas por 
Resolución, la DAT realiza un informe de reválida finalizada que se agrega al EE. Desde la DGTA se 
redacta el despacho (Anexo II) y se sube, junto con la documentación correspondiente, al Google 
Drive/One Drive. 
Una vez realizadas las sugerencias al despacho (si las hubiese) y firmado el mismo, se eleva para ser 
tratado por el CD y emitir la Resolución. Dicha Resolución se agregará al EE que será enviado al 
Rector para que se otorgue la reválida como equivalente al título correspondiente que expide esta 
Universidad. 
 
5.3   Solicitud de prórroga 
La DGTA recibe el EE con la solicitud de prórroga fundada del interesado junto con un informe de la 
DAT sobre la situación académica del solicitante. Se redacta el despacho (Anexo III) para ser tratado 
en la Comisión Curricular para su aprobación y posterior tratamiento en el CD desde donde se remite, 
mediante Resolución, a la SAA para su consideración. 
 
6      REFERENCIAS:  
 
Capítulo A CÓDIGO.UBA I-23 
 
7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
 
No aplica 
 
8      ANEXOS: 
 
ANEXO I: Modelo de despacho de autorización a cursar 
ANEXO II: Modelo de despacho de finalización 
ANEXO III: Modelo de despacho de prórroga 
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ANEXO I - Modelo de despacho de autorización a cursar 
 


//LA DE LA COMISIÓN, xx de xxxxx de 20xx    


     


VISTO las presentes actuaciones por las cuales el/la Señor/a XXXX, xxxxxx (CI xxxxx N° 0.000.000 y DNI 


argentino N° 00.000.000),  solicita la reválida de su Título de XXXXXXX, expedido a su favor el 00 de 


xxxx de 20xx,  por la Universidad xxxxxxx, República xxxxxx, por el de BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO 


de la Universidad de Buenos Aires;  y 


 


CONSIDERANDO: 


 


Que en cuanto a la reválida del Título de Bioquímico/Farmacéutico, es necesario que el/la 


interesado/a curse y apruebe las asignaturas faltantes que resultan imprescindibles para completar la 


equivalencia del título correspondiente. 


 


Que la Comisión Ad-Hoc de Reválidas y Conválidas designada por Resolución RESCD-20xx-0000-E-


UBA-DCT FFYB, efectúa el informe el cual se encuentra embebido en la presente 


 


Por ello, atento a lo establecido por la COMISIÓN CURRICULAR y lo determinado en el Artículo 9 


CÓDIGO.UBA I-23; 


 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


Resuelve: 


 


ARTÍCULO 1º: ESTABLECER que los estudios cursados por el/la Sr/a. XXXX, xxxxxx (CI xxxxx N° 


0.000.000 y DNI argentino N° 00.000.000) del título de  xxxxx, expedido a su favor el  xx de xxxx de 


20xx,  por la Universidad xxxxxxx, República xxxxxx, podrán considerarse equivalentes a los exigidos a 


los estudiantes de esta Facultad para el otorgamiento del Título de Bioquímico/Farmacéutico, si el/la 


interesado/a cursa y aprueba las siguientes asignaturas:  


1. xxxx 


2. xxxxx 


 


ARTÍCULO 2: De forma. 
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ANEXO II - Modelo de despacho de finalización 
 


//LA DE LA COMISION, 00 de xxxx de 20xx 
 
VISTO las presentes actuaciones por las cuales el/la Sr/a. xxxxXXXXX (CI xxxx N° 00.000.000 y DNI 
argentino N° 00.000.000), solicita la reválida de su Título de XXXXXX, expedido a su favor el xx de xxxx 
del 20xx por la Universidad xxxxxxx, República xxxxxx, por el correspondiente al de 
BIOQUÍMICO/FARMACÉUTICO que expide esta Universidad; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que mediante Res. (CD) N° 000/00 se establecieron las asignaturas a cursar y aprobar por parte del/ 
de la solicitante. 
 
Que actualmente el/la interesado/a ha dado cumplimiento a las exigencias establecidas en la Res. 
(CD) N° 000/00 obrante en COPDI-20xx-0000000-UBA-DGTA#SA_FFYB -Páginas 000 y 000-, orden 0 
del expediente electrónico EX-20xx-000000- E-UBA-DME#SSA_FFYB (CUDAP: EXP-UBA: 00000/20xx). 
 
Que, mediante NO-20xx-000000-UBA-DAT#SA_FFYB, orden 0, consta el Informe de la Dirección de 
Alumnos y Títulos. 
 
Que, los estudios realizados en la Universidad de origen junto con los requisitos exigidos en la Res. 
(CD) Nº 000/00, guardan razonable equivalencia con los exigidos por la Universidad de Buenos Aires 
para la reválida del título de Bioquímica/Farmacia. 
 
Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN CURRICULAR, lo establecido en el Estatuto 
Universitario Art. 113 inc. l) y lo determinado en el Capítulo A CÓDIGO.UBA I-23, 
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
Resuelve: 


 
ARTICULO 1°: SOLICITAR a la Universidad de Buenos Aires que otorgue la reválida del título de xxxxx, 
expedido a favor del/a Sr/a. xxxxXXXXX (CI xxxx N° 00.000.000 y DNI argentino N° 00.000.000), el xx 
de xxxx del 20xx por la Universidad xxxxxxx, República xxxxxx, como equivalente al título de 
Bioquímica/Farmacia que expide esta Universidad. 
 
ARTICULO 2°: De forma. 
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ANEXO III - Modelo de despacho de prórroga 
 
//LA DE LA COMISIÓN, xx de xxxxx de 20xx 


 


VISTO la solicitud por la cual el/la Sr/a. xxxxXXXXX (CI xxxxxN° 00.000.000 y DNI argentino N° 


00.000.000), requiere la extensión del plazo para concluir la reválida de su Título de 


Bioquímico/Farmacéutico, expedido a su favor el 00 de xxxxxx de 20xx por la Universidadxxxxxxx, 


Estado xxxxxxxx, por el de Bioquímico/Farmacéutico de la Universidad de Buenos Aires; y 


 


CONSIDERANDO: 


 


Que se digitalizó el expediente originado por sistema COMDOC (CUDAP-UBA 00000/20xx) y se generó 


en el Sistema de Gestión Documental Electrónica de la Universidad de Buenos Aires (EX-20xx-000000- 


-UBA-DME#SSA_FFYB).* 


 


Que, el/la interesada presenta su solicitud de prórroga en COPDI-20xx-000000-UBA-DGTA#SA_FFYB, 


orden 00. 


 


Que, a través de la Resolución CD N° 000/00, se dictaminó las asignaturas que debía realizar el/la 


interesado/a para considerar equivalente el título de origen con el que otorga la Universidad de 


Buenos Aires. 


 


Que, la Dirección de Alumnos y Títulos ha emitido el informe NO-20xx-00000-UBA-DAT#SA_FFYB, 


orden 00, con la situación académica del/ de la estudiante. 


 


Que, de conformidad con el Capítulo A, Artículo 10, CÓDIGO.UBA I-23, los plazos determinados para 


cumplir con las condiciones establecidas por cada Facultad, no deberá superar los cuatro años 


contados desde la fecha establecida para el primer examen. 


 


Que, en el caso de incumplimiento de los plazos mencionados, se debe elevar a la Secretaría de 


Asuntos Académicos de la Universidad de Buenos Aires, las actuaciones de que se tratan, con el fin de 


evaluar las causas que justifican el atraso.  


 


Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN CURRICULAR y lo determinado en la normativa 


vigente, 
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 


RESUELVE: 


 


ARTÍCULO 1º: REMITIR la solicitud de prórroga perteneciente al/ a la Sr/a. xxxxXXXXX (CI xxxxxN° 


00.000.000 y DNI argentino N° 00.000.000), a consideración de la Secretaría de Asuntos Académicos 


de esta Universidad, a tenor de lo determinado en el Capítulo A, Artículo 10, CÓDIGO.UBA I-23. 


 


ARTÍCULO 2º: De forma. 


 


*en caso de corresponder. 
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1. OBJETIVO 
 
Establecer el procedimiento administrativo de aprobación de asignaturas optativas de las carreras de 
Farmacia y Bioquímica. 
 
2. ALCANCE 
 
Circuito administrativo de asistencia técnica por parte de la Dirección General Técnico Académica a la 
Comisión Curricular para la aprobación de asignaturas optativas. 
 
3. ABREVIATURAS Y DEFINICIONES 
 


3.1 GDE: Sistema de Gestión Documental Electrónica 


3.2 EE: Expediente Electrónico 


3.3 CD: Consejo Directivo de la Facultad de Farmacia y Bioquímica 


3.4 DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.5 CS: Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires 


3.6 DGGA: Dirección General de Gestión Académica 


 
4. RESPONSABILIDADES 
 
Personal administrativo del tramo inicial o intermedio: 
- Confección de expediente. 
- Escaneo de documentación. 
 
Jefe de área: 
- Organización de la documentación. 
- Elaboración de despachos y formularios. 
 
Directora de la Dirección General Técnico Académica: 
- Supervisión de la tarea realizada por el personal del tramo inicial o intermedio.  
 
5. ACCIONES 
 
Anualmente se debe enviar al CS la propuesta de asignaturas optativas que se dictarán para cada 
carrera durante el año siguiente.  Desde la DGTA se envía un mail a los docentes a cargo de 
asignaturas optativas solicitando que informen si su asignatura se continuará dictando el año 
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próximo. A su vez, se envía un mail a todos los docentes de la Facultad con la información necesaria 
para la presentación de nuevas propuestas. 
Pasados tres años del dictado de una asignatura optativa, la misma debe ser modificada o actualizada 
en su contenido o programa. En esos casos, se le solicita a los docentes a cargo que envíen el 
programa actualizado. 
Una vez recibida la información se organiza en un único archivo y se elaboranlos formularios (Anexo 
I) y la tabla de vinculación (Anexo II). Se solicita a la Dirección de Mesa de Entradas la caratulación del 
EE y se confecciona el despacho con sus Anexos correspondientes. El mismo se presenta ante la 
Comisión Curricular para su tratamiento. Una vez firmado el despacho (Anexo III), se escanea y se 
vincula al EE el cual es enviado al CD para su tratamiento. La  Resolución se eleva al CS, previo pase 
por la DGGA. 
 
6      REFERENCIAS: 
  
Capítulo A CÓDIGO.UBA I-19 


 
7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 
 
No aplica. 
 
8      ANEXOS: 
 
ANEXO I: Formularios de presentación de propuesta de asignaturas optativas al CS 
ANEXO II: Tabla de vinculación 
ANEXO III: Modelo de despacho aprobando asignaturas optativas 
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ANEXO I - Formularios de presentación de propuesta de asignaturas optativas al CS 
 


CARRERA BIOQUÍMICA/FARMACIA-Plan de Estudios (XXXXX) 
FORMULARIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE MATERIAS OPTATIVAS 


 
 


 FORMULARIO I. ASIGNATURAS QUE SE DICTARON ANTERIORMENTE Y SE DAN DE 
BAJA 
 
Ver adjunto. 
 


 FORMULARIO II: ASIGNATURAS QUE SE DICTARON ANTERIORMENTE Y 
CONTINÚAN DICTÁNDOSE CON LAS MISMAS CARACTERÍSTICAS QUE FUERON 
APROBADAS 
 
Ver adjunto 
 


 FORMULARIO III: ASIGNATURAS QUE SE DICTARON ANTERIORMENTE Y 
CONTINÚAN DICTÁNDOSE CON MODIFICACIONES RESPECTO DE LAS 
CARACTERÍSTICAS QUE FUERON APROBADAS 


 
Ver adjunto. 
 


 FORMULARIO IV: ASIGNATURAS QUE SE DICTARÁN POR PRIMERA VEZ 
 
Ver adjunto. 
 


 FORMULARIO V: ASIGNATURAS CUYO DICTADO ESTÁ PREVISTO CON OTRO 
CARÁCTER EN LOS PLANES DE ESTUDIO DE LA MISMA UNIDAD ACADÉMICA O QUE 
SE DICTAN EN OTRAS FACULTADES DE LA UBA. 


 
No hay asignaturas cuyo dictado esté previsto con otro carácter.  



http://www.ffyb.uba.ar/secretaria-academica/pageredirect.aspx?0,1090
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ANEXO II- Tabla de vinculación 
 
 
 


Asignatura Bioquímica 
Clínica 


Bioquímica 
Ambiental 


Microbiología 
e lnmunología 


lnvestigación 
Básica-  


Bioquímica 
Industrial 


Bioquímica 
Legal y 
Forense 


Xxxxx   x    


Xxxxxx    x   


 
 
 


Asignatura Farmacia Oficinal Farmacia Hospitalaria Farmacia Industrial 
Xxxxx   x 


Xxxxxx  x  
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ANEXO III - Modelo de despacho aprobando asignaturas optativas 
 
//LA DE LA COMISIÓN, 00 de xxxxxxx de 20xx 
 
VISTO, la Resolución (CS) Nº 2210/03 mediante la cual se establecen las normas de aprobación de las 
asignaturas optativas en la Universidad de Buenos Aires y la Resolución (CS) Nº 0000/00 
correspondiente al plan de estudios de la Carrera de Bioquímica/Farmacia, que contempla la 
incorporación de asignaturas optativas en el tramo semiestructurado del diseño curricular; y 
 
CONSIDERANDO: 
 
Que las materias optativas son aquellas no determinadas explícitamente en el plan de estudios de 
una carrera y que integran una oferta variable. 
 
Que, asimismo, promueven el ofrecimiento de cuestiones temáticas que suscitan una actualización 
continua de la formación, en función de los avances de una disciplina. 
 
Que debe formularse anualmente las propuestas de altas, bajas o modificaciones con el fin de evitar 
la repetición automática de dichas asignaturas. 
 
Que habiéndose cumplido el plazo de tres (3) años consecutivos de dictado, las asignaturas optativas 
que venían ofreciéndose han incorporado modificaciones en su contenido. 
 
Que se han analizado las diferentes propuestas presentadas para el año 20xx y vinculado con las 
diferentes orientaciones que establece el plan de estudios según criterios preestablecidos. 
 
Por ello, y atento a lo aconsejado por la COMISIÓN CURRICULAR,  
 


EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 
RESUELVE: 


 
ARTÍCULO 1°: SOLICITAR al Consejo Superior de la Universidad de Buenos Aires la aprobación de las 
asignaturas optativas de la Carrera de Bioquímica/Farmacia plan xxxxx (Res CS 000/00) para el ciclo 
lectivo 20xx, que se detallan en el Anexo I de la presente resolución. 
 
ARTÍCULO 2º: APROBAR la vinculación de la oferta de asignaturas optativas a las distintas 
orientaciones que establece el plan de estudios, que figura como Anexo II de la presente resolución. 
 
ARTÍCULO 3º: De forma. 
 







 


Anexo Resolución Consejo Directivo


Hoja Adicional de Firmas


 
 


 
 
Número: 
 


 
Referencia: EX-2024-04342077-E-UBA-DME#SSA_FFYB - Anexo de RESCD - 
Procedimientos de Comisión Curricular.


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 28 pagina/s.
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 1      OBJETIVO: 


Establecer el procedimiento administrativo para el funcionamiento de la Comisión de Biblioteca y 
Museos. 


2      ALCANCE: 


Circuito administrativo de asistencia técnica por parte de la Dirección General Técnico Académica 
a la Comisión de Biblioteca y Museos, Asesora del Consejo Directivo. 


3      ABREVIATURAS Y DEFINICIONES: 


3.1  DGTA: Dirección General Técnico Académica 


3.2 GDE: Gestión Documental Electrónica 


3.3  EE: Expediente Electrónico. 


3.4 COPDI: Copia Digitalizada. 


3.5 SUM: Salón de Usos Múltiples 


4      RESPONSABILIDADES: 


Es responsabilidad del Personal Administrativo del tramo inicial con supervisión de un Personal 
Administrativo del tramo mayor. 


 5      ACCIONES: 


 Recepción de los EE. 


 Control y revisión de documentación. 


 Redacción de Proyectos de Resolución. 


 Asistir a la Comisión de Biblioteca y Museos: 
-Citar mediante mail (se reúnen cuando hay temas entrados) 
-Reservar el espacio para el encuentro. 
- Controlar que haya quórum. 
-Compartir documentación mediante Google Drive, One-Drive, entre otros. 
-Registrar asistencia y temas tratados en cada encuentro de la comisión. 
-Escanear los Proyectos de Resolución firmados y vincularlos a los EE. 
-Realizar el pase de los EE. 


 Descargar las resoluciones del Consejo Directivo. 
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5.1   Competencias y conformación de la Comisión de Biblioteca y Museos  


 
A la Comisión de Biblioteca y Museos le compete dictaminar sobre los asuntos relacionados 
con las dependencias cuyo nombre lleva. 
La comisión está compuesta por todos los claustros (profesores, graduados y estudiantes). Al 
inicio de cada gestión se establece el día y horario de común acuerdo entre sus miembros 
para sesionar durante el año y garantizar el quórum. 
Las comisiones asesoras se reúnen cada 15 días de forma intercalada a las sesiones del CD, de 
haber expedientes a tratar. 
 


 
5.2 Asistencia técnica administrativa de la DGTA la Comisión de Biblioteca y Museos  


 


 Redacción de documentación 
Un personal administrativo del tramo inicial de la DGTA reúne toda la documentación 
para ser tratada por la Comisión y redacta los Proyectos de Resolución. 


 Asistencia a la Comisión de Enseñanza 
La Secretaría Académica junto con quien preside la Comisión de Concursos diseña el 
temario de la reunión. Una vez definidos los temas, el personal del tramo inicial cita a la 
Comisión mediante un mail, controla que se cumpla con quórum y le comparte 
mediante un Google Drive/One-Drive toda la documentación a tratar.  
Cuando la Comisión se reúne, el personal administrativo de la DGTA asiste al encuentro 
para contribuir en la parte organizativa, compartiendo la documentación mediante una 
pantalla en el SUM de la Facultad. La Comisión analiza la documentación 
correspondiente, realiza las sugerencias (si hubiese) a los despachos y, si en común 
acuerdo, deciden sugerirle al Consejo Directivo la aprobación de dichos temas, el 
personal administrativo imprime los Proyectos de Resolución y proceden a firmarlos. 
Post-reunión 
Una vez aprobados los temas tratados por la Comisión de Biblioteca y Museos, el 
personal administrativo del tramo inicial escanea el Proyecto de Resolución firmado 
para luego convertirlo en un COPDI y vincularlo al EE en el DGE. Una vez vinculado, el 
personal de la DGTA realiza el pase a la Dirección de Consejo Directivo para que 
continúe el tratamiento del EE.  


6      REFERENCIAS: 


Resolución N° (CD) 129/2018 (Reglamento de Gobierno de la Facultad y Régimen Interno del 
Consejo Directivo) 
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7      DOCUMENTOS ASOCIADOS: 


No aplica. 


8      ANEXOS: 


No aplica. 







 


Anexo Resolución Consejo Directivo


Hoja Adicional de Firmas
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