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VISTO la Resolucion CD 474/1 1 y la Resolucién CS 5909!09'.relativas ala presentaciéri |
por parte de los docentes de esta Casa de Estudios de informes de actividades docentes y de
mvestlgaclén ¥ .

CONSIDERANDO

: Que a los efectos precntados se hace necesario actualizar los mecanismos para Ia
presentacion y eva[uacnon del informe del trabajo realizado.

. Que part[cularmente eh el caso de los docentes interinos no resulta convenients que el '
~informe sea presentado y evaluado anualmente.

Por ello y atento a lo aconsejado por la COMISION DE ENSERANZA,
EL CONSEJO D]RECTIVO DE LA FACULTAD DE FARMACIAY BIOQUIMICA
R e's uelve:

ARTICULO 1 °.- IMPLEMENTAR a-partir del dfa de la fecha los mecan[smos necesarios parg la _
presentacion y evaluacién de las tareas: efectuadas por los docéntes regulares e interinos
conforme lo determinado en las Resoluciories citadas en el Visto de la presente. '

::ARTTCULOIZI" ESTABLECER que €l 'infb'r'm'e docente bianual debera ser presentédo por los: -
-docentes ~auxiliares y profesores-, con dedICaCIOI'IES exclusiva y semiexclusiva, tanto regu[ares
como interinos,

* ARTICULO 3°.- ESTABLECER que 1_'c_~s do'ceﬁtes con dedicacion parcial y que complementan su -
-dedicacion como investigador del CONICET, o becarios UBA/CONICET/PICT, debera presentar
-el Informe bianual del trabajo realizado. . :

~ ARTICULO 4°.- La presentacién del _ir‘ifOrr_ne_"_ser_a concisa, no debiendo superar cinco (5) paginas, -

El Informe contemplara los aspectos siguientes:
1. Actividad docente de grado y posgrado
*2. Proyectos de Investigacion (Titulos, Institucidn financiadora y Rol desempenado)
3. Publicaciones y Comunicaciones en Reuniones Cientificas
4, Actividades de actualizacién y perfeccionamiento
- 5. Actividades de Extensiony Transferencia
6. Actividad Institucional - Gestlén :
7. Qtros

_ART[CULO 5° - ESTABLECER que los- mformes de los Profesores deberan ser enfregados a la :

Diréccion de cada Departamento Docente, que los elevara a la Secretarfa Académica para su-

~evaluacion por una Comisién Evaluadora a designar por el Consejo Directive. La- Comisién-
-Evaluadora estara integrada por un Profesor con categoria Titular y su suplente, propuestos por
cada Departamento Docente.

_ ARTECULO &°~ ESTABLECER que los. informes de los Docentés Auxiliares deberan ser

- éntregados 4 la Direccién de cada Departamento Docente. Estos informes serdn evaluades en -

- cada Departamento Docente por und comisién conformada por un Profesor de cada Cétedra que_ S

' ~integra el Departarmento, y un veedor representante de los Docentes Auxiliares.

.




.

<) 2% Universidad de Buenos Alfes -
L Argentine virtus robur ot srdiim

EXP-UBA: 20185/19.~

ARTICULO 7°.- Establecer queé la Secretarfa Académica pondra a consideracion del Consejo -

Directivo las evaluaciones de los Departamentos Dacentes y la Comisién Evaluadora.

ART[CUL'O 8°.~ Los informes y las evaluaciones formaran parte del legajo de los Docentesy. -
seran ramitidos en su oportumdad a Ios Jurados de los concursos a los gue se presenten los”
docentes respectlvos ' . '

Sl ARTICULO 9°.- Regtstrese comunrquese medlante cwcular a {as Direcciones de los e
E Departamentos Docentes dé esta Facultad para que por su intermedio comuniquen al personal < - |
"a'su cargo, tomen razén la Secretaria ‘Académica, las Direcclon General Técnico Académica, las -

-_Areas de Docencia y de Concursos, y las Direccmnes de Personal y de Mesa de Entradas'y -

Archlvo Cump[rdo archivese,

- RESO[_.UC[ON Ne B8B83

/ Laura sehreler . cristina Arranz
Secretana Académlca s . . Decana




