EXP-UBA 85.190/2018.

REFORNMA
UNIVERSITARIA
& 1918-2018

BUENOS AIRES; 11 de Diciembre de 2018.- g

VISTO las presentes acfuéciones referidas a la suscripcién del Convenio de - -
Pasantias Educativas entre la Facultad de Farmacia y Bioquimica de esta Universidad y el Geritro - )
de Mezclas Intravenosas S.A.) y IR :

CONSIDERANDO:

Que el presente convenio marco tiene por objeto implementar un sistema de
pasantias en el ambito de la Empresa.- .

Que el acuerdo de que se trata se encuadra en los términos establecidos po'r" la :
Ley N° 26.427 -su reglamentacion- y fo determinade por las Resoluciones CS 5906/2009 Y
5077/12. S -

Que se acumula el dictamen emitido por la Secretaria de Asuntos Juridicos a este
respecto. : : S

| Por ello y atento ‘a lo aconsejado por J]a GOMISION DE EXTENSION .
UNIVERSITARIA Y BIENESTAR ESTUDIANTIL. o

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FAGULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIMICA
-7 . 'Resuelve:

ARTICULO 1°.~ APROBAR la suscripeion del Convenio de Pasantlas Educativas entre la Facultad -~ -
de Farmacia y Bloquimica de la Universidad de Buenos Aires y el Centro de Mezclas Intravenosas -
S.A., cuyo texto pasa a formar parte de la presente resclucion.- :

Administrativa 'y Extension Universitaria 'y Bienestar Estudiantil para las intervenciones de su -
- competencia; cumplido elévese a -la Universidad de Buenos Aires para su aprobacion, previa

“constancia por la Direcciéh de Consejo Directivo; oportunamente archivese.-

“RESOLUCION N° 548

FEB. ! -
X1 Laura Schreier Cristina Arrans L
1 . O Secrataria Académica D=cana
~F

-ARTICULO .2_".~ Reglstrese; déseﬁé.Ias_'Secretarias de Asuntos Jurldicos, Supervision”




 UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES S
FAGULTAD DEFARMACIAY BIOQUIMIGA " = |

’ -c'on'\ismd'mém DE bAs‘ANTiAs_

Entre ]a Umver51dad de Buenos A:res representada por Ia Facultad de Farmacla y

Mana Belen Massolo en su’ caracter de Apoderada, en ade[ante EL ORGANISMO i

S 31gu1entes '

' ORGANISMO INSTITUCIONO EMPRESA Lo

. de laley26.427,

o -'practlca educatlva snendo esta de carécter voluntano

'trabajo d)- adqumr conocnmlentos que contnbuyan a mejorar sus pOSIb[lIdadeS de lnserc:|0n_" e

i contar con herramlentas que contnbuyan a una correcta eleccion u orientacién profes:onal}' o

. fde or[entac:lon respecto de Ios pos;bles campos especmcos de desempeno laboral

| B _"-Bloqufmlca en adelante LA FACULTAD con domlcﬂm legal en Jun!n 956 de la Cludad de._'_ : :
g '._-Buenos Alres representada- en este acto por Ia DECANA, Prof Cristina Arranz, por- una'.i_;'__' Pl
o parte y por la ofra, el Centro de Mezclas Intravenosas 8. A B representada en este acto por}- el

e 'INSTITUCION 0 EMPRESA con dom:ctho !egal en Venezuela 172 de Ia Cludad de Buenosf:
. Alres conwenen ‘en celebrar e[ presente convemo marco que se reglra por las clausulas - -

o PRIMERA EI presente convemo marco tlene por objeto Jmpiementar dentro de los terrmnos.'__"'_'.';_ j'_ .
"eatab!emdos en la. Ley 26 427 un” snstema de pasantlas educatNas en el émblto de EL Sy

--';---3A Ios ﬁnes del presente convemo se denomina paSantla a Ia extensuon organlca del snstema e
o educatlvo en :nstztumones de caracter pubhco o prwado segun los decretos reglamentanos-_'__ S

- _' -:_;.-}SEGUNDA La srtuacron de pasant[a no- generara nlngun trpo de relacmn Juridlca entre e[ '.3::
. pasante y EL 'ORGANISMO, INSTITUCION o EMPRESA donde el pasante efectiie la__'_: L

'_ '_.'TERCERA El programa de pasantias a rmplementarse en Ias dependenmas de EL_ |
S '_'.'_:ORGANISMO INSTITUCION o EMPRESA, tendré por objeto: &) Profundizar Ia valoracien
-.::.';:_'del trabajo como elemento indispensable y dlgniﬁq:ador para la vida, desde una concepeion .
cultural 'y no meramente utllltarla 'b) realizar précticas ‘complementarias a su formacnon"j e
| ':'_académlca que enriquezcan la propuesta cumcular de los - estudios que cursan; c)
" mcorporar saberes habllldades y: actltudes v1nculados a situacnones reales del mundo del'.'_.f"_-. L

"_'en el amblto laboral e) aumentar el conor:[m[ento y manejo de: tecno!oglas \ngentes f) e

o futuray g) benef‘clarse con el mejoramlento de la: propuesta formativa, a partlr dei wnculo'.._'i i
-"._'_‘entre las mst[tuc:[ones educatlvas ylos orgamsmos y empresas; h) progresar en el proceso-'i Gl




- | FACULTAD

. UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES Lo
' FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIM[CA

-' CUARTA Para acceder al programa de pasanttas a desarrollarse en EL ORGANISMO
INSTITUCION 0 EMPRESA se debera:
_.a) Ser a]umno regular de grado de I_A FACULTAD
e S b) No estar asngnado a otra pasantla _
~ - c) Ser mayor de DIECIOCHO (18) afios;

d) Ser preseleccmnado por la Facultad ‘tenlendo en cuenta sus’ antecedentes"_i'_?--_ |
-academtcos caracterrstlcas perFies ¥ espemahzamon acordados con EL

~ 'ORGANISMO, INSTITUCION o EMPRESA, y asegurando las condiciones

'_-'pedagoglcas que reqmere la formaclon de[ pasante ‘segln la pertinencia de Ias f _' R
. tareas y. actmdades quedando la seleccwn fi nal a cargo de EL ORGANISMO . SN

' INSTITUCION 0 EMPRESA.

A tales ﬁnes umcamente se podran selecclonar a[umnos reguiares en la Facultad a la cual S
' pertenezcan Los alumnos no podran reahzar pasant[as a través de otra Unidad Académrca :'-;f .

que no sed la propia debido a- que e[ control de la per’tlnenma de las tareas a realizar solo - .

i '-___:_3pUede ser lIeVado adecuadamente por la Umdad Académica de la cual depende la carrera:' o
~ degradodel estudlante - !

' '.'-QUINTA EL ORGAN[SMO INST]TUCION 0 EI\IIPRESA demgnaré un Tutor- con"'...'--

'. :'.".:expenenma Iaboral especiﬁca Y capacndad para plamf‘ car, implementar y eva[.ua_r’_'.-:;'..":"" '"" '
o propuestas formatlvas ) S

LA FACULTAD por su parte desugnara un Docente Guua quxen superwsara el cumplimi ento;_"_,: ;. LT

de los aspectos formatlvos de ]as tareas de- Ios pasantes :

':__-'Ambos deberan elaborar. un plan de trabajo que determ[ne el proceso educatlvo deI_ Rt

' estudlante para alcanzar ]os ob]et[vos pedagoglcos Dentro de los treinta dias postenores af._-'- G

e nalizaclon de ‘cada pasantia deberan elevar un mforme acerca de la actuacion del__'_,:_ L
L '--'.':'_'pasante SRR S |

La coordlnamon supervnsuon y reglstro de este convenio y de las pasantias mdlwduales_'i:}:ﬂ_ ﬁ. i
3 f_..estara a cargo de la Secretaria de Extens:on Umversnana y Bienestar Estu_c_ilantn._d_e. a0




L UNIVERSIDAD DE 'sUE'No"s'AlREé'_ ;
. FACULTAD DE FARMAGIA Y BIOQUIMIGA

o "SE‘XTA Los pasantes percrblran una retnbuclén mensual en calldad de asngnacnon estlmulo?i:_ % '.
- con fondos provementes de EL ORGAN!SMO INSTITUCION o EMPRESA. |

g ._;fmovnl en forma proporclonal a la carga horaria de; la pasantia

s beneﬂclos regulares y llcencras que acuerden al personal

-f-f_de cada mes

e deblendose fi rmar un nuavo acuerdo mdlwdual entre todas Ias partes

~ ORGANISMO, INSTITUGION o EMPRESA, y cor nfervencién del docents gula, el pasants

_:_.‘__corresponden alo conven[do en'su caso

~ TREINTA (30) dias, previo aviso a la otra parte. o

-':jsuscnblrén un acuerdo 1nd1v1dual de pasantla, en TI‘RES 3 ejemplares -
e EI convemo 1nd|v1duai de pasanﬂa debera determmar '

1

Bl monto minimo sera caloulado sobre el salario bésxco del convenio colectivo apllcable al_f'i’__.':':_ o
‘ ORGANISMO; INSTITUCION © EMPRESA y que sera proporclonal ala carga horaria dela

: -_'_pasant[a En caso de haber mas de un convemo aplicable, se tomara en cuenta el mas'f--'_ e e

3'__";"'favarable para el pasante Para el caso de actividades que no cuenten con conven;o:z,i_‘.‘.-".: P

g colectwo se aphcara para e[ célculo de [a amgnamon eStIITlU[O, eI salario mlmmo vxtal y.'-':_:_ St

s ':Los pasantes reclblran ccnforme a Ias caractenshcas de las actlwdades que reahcen todos_"_. iy

SEPTIVA EL ORGANISMO, lNSTITUCIéN o [EMPRESA se compromete a depos:tar_"

':-_-_-_:-:mensualmente un 5 % (CINCO POR OIENTO) calcu]ado sobre el lmporte total delas
= ‘asignaciones estimulo abonadas a los pasantes de LA FACULTAD en el mismo periodo en'_:. & _ i o
'_____'_concepto de gastos admmlstratwos E[ pago debera real[zarse a LA FACULTAD del “I al 10"'_"-_: G ol '-

i -__".:'_:OCTAVA La duracion de las pasan‘tnas sera de un plazo mimmo de DOS' (2) meses. y un'ﬁ-_'f_ﬁ_-_-} S

'_ "-"::_'mammo de DOCE (12) meses, con ‘una carga, semanal de hasta VEINTE (20) horas.
= _.:;;_'._Cumplldo el plazo mammo establecldo una vacante de pasantla educatwa puede renOVarse gac S o
~ a favor del mismo- pasante, por un penodo 'de hasta SEIS (6) meses ad[ctonales

| ":-;_:.La pasantfa podra revocarse ° suspenderse, 51 a ]UICID del responsable de EL-":""_'ﬁ L

o '-_';'_-:.'no cumple con las obllgamones asumidas o al reg:men d[smplmarlo establecndo asmnsmo}-:_::;'i i
LA FACULTAD podra rescmdlr el convemo si- Ias tareas encomendadas al pasante nO-':".' g

it La renovacion,_resc:s;on 0 SUSpenswn de la pasantla por parte de EL ORGAN[SMO G

'-"-":"INSTITUGION EMPRESA o LA FACULTAD segun corresponda de acuerdo con lo'-_-
L ."_':expuesto precedentemente, debera mformarse a! pasante con una antelaclon no menor a' ST

 NOVENA: EL ORGANISMO, INSTITUGION o EMPRESA, A FACULTAD vel pasante“_;j;‘"""”"’"“‘ |




UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQU!MICA

'  : 'a) Datos de Ias partes 3'_ '_ :_' o
e '-’fb) Derechos y obhgacwnes de Ias partes

_"_'-c) P]an de pasantla educatwa AT :
' '? Sy Duracmn horarnos y sede de reahzaclon de la pasantia educatlva
e -:_e) Monto fecha y lugar de pago de la asngnaclon estrmu[o _
f): Enumerac:on de [as tareas asxgnadas al pasante
S _'___g) Datos de [os tutores y de Ios docentes guia

s :DECIMA Las actnndades de las pasantias éducatlvas se !Ievaran ‘a cabo en lasﬁ:‘-; i

| _-"':'_Instalacmnes de EL. ORGANISMO INSTITUCION © EMPRESA Dichos ambitos reumran o
) ' _ . -[as cond[mones de hlglene y seguridad dlspuestas por- Ia Ley 19 587 -Ley de ng[ene y | _' _'
__.Segundad del Trabajo- y sus ‘normes reglamentanas EL ORGANISMO INSTITUGION o
'.'3: '-EMPRESA rncorporara a ios pasantes al’ amblto de aphcacwn de la Ley 24.557 ~Ley de'-‘::'_' o

'Riesgos del Trabajo- y sus normas reglamentarra$ y Io acredltara a LA FACULTAD.

S 'Q'Somales

e ':_'de dedncacnon

- : .i_ﬁ‘__-..':_'DEC]MO SEGUNDA E pasante debera 1) ajustarse a los horanos normas y reglamentos .:_.5_5
~internos de EL ORGANISMO, INSTITUGION o EMPRESA que. figuraran como anexo. del o o

- .'_-'_'5_§_acuerdo mdwudua! de pasantfas en un todo de acuerdo con [a Iegislacmn wgente 2)

L consnderar toda mformaclon conﬂdencia[ que asf; Ie sea clasﬂ“ cada fehaclentemente pcr elf_f_-

E responsable del orgamsmo y 3) presentar un informe fi nal sobre Ias tareas reahzadas

EI mcumpl:mlento de estos puntos sera causal suF 01ente para’ que EL ORGANISMO :_f::'__-:_ :
'_"-'.iNSTITUClON o EMPRESA en fom'la fundada deje sin efecto la pasantla prewa' S

- - comunicamon a LA FACULTAD

S '_ de la i rma de[ presente pudiendo renovarse automatrcamente por perfodos lguales

l
t
t
|
|

_Asimismo EL ORGANISMO, INSTITUCI' N o EMPRESA otorgara a los pasantes una
b_ertura de. sa]ud cuyas prestacnones ;.seran Ias prewstas en Ia Ley 23.660 de Obras"_'_ S

DE‘CIMO PRIMERA Las partes f‘ rmantes extenderan en todos Ios casos a !os pasantes un_-'-:_ o __ ._ |
_' g'_:_.:":_certlf cado de pasantfa educatlva en el que cohstara la duraclon de la pasantla y Ias :

] -'-_._-actmdades desarrol[adas Asmsmo a su so]:cxtud se extenderan certlf" caclones de las
e :_-_funcmnes cumplldas a ios docentes guua y tutores mdlcando can’adad de pasantes y tlempo L

s -'..'_'DECIMO TERCERA Este convenlo t[ene una dLIracmn de DOS (2) afios contados a partlr




UN]VERS!DAD DE BUENOS' AIRES o
FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIMICA .

e Las partes quedan en llbertad para suspenderlolo denunclarlo medlante awso prevno a ]a
-~ contraparte, con’ una ant[clpaclon no menor a TREINTA (30) dlas cuando se incurraen sy
_; :rncumphmlento dentro de Ios QUINCE (15) dlas de produmdo y comprobado 8l mot[vo que'ﬁ'f.' Ea
o provoco la satuacwn R S

' -';_-:_3:_En caso de merre Q cese de [a actmdad por cualquuer causal ‘de EL ORGANISMO ) -
col INSTITUCION o EMPRESA sol1c:1tante Ias pasantias caducaran automatlcamente sm que_’" S
R '-: aquella deba asumir por el hecho nmgun otro npo de consecuenc:a o accién reparadora :

o DECIMO GUARTA Quedan autonzados a suacr[bir los Acuerdos Ind:vaduales de Pasanﬂas e
S :en representac[on de LA FACULTAD 1a Secretana de Extensm’m Umversﬁana % Btenestar S
_ ""3:_Estud1antil ¥ en representacmn de EL ORGANISMO INSTITUCION 0 EMPRESA su
S "Apoderada Marfa Belén Masso!o ;

£
\

-"DECIMO QUINTA Los derechos |ntelectua[es qqe se orlgmen como consecuencia de las Coi

.--ﬁtareas reallzadas por los pasantes en e[ marco de[ presente convemo sean totales o"_i-*_- S
parclales deberan su;etarse a lo previsto por los arﬂculos 82 y 83 de la Ley 20, 744 (t [o} S

'.}'-'1976) y sus modlf[catonas de acuerdo con Io establemdo por Ia reglamentaclon dela Ley de:'_"f.ﬁ'{--' S
e '_:"F’asantlas N° 26, 427 ' ' '

: "_"‘r‘-".';_DECIMO SEXTA EI cumpllmlento del presente convemc no mphcara para la UBA-';f .
' 3_."_erogac|0n alguna ' R Eh : : :

DECIMO SEPTIMA En todo Io que no este prev:sto en este convenio se apl:cara [a Ley_z s
3126 427 srrwendo esta de fuente mterpretatlva dlreq:ta de Ias cléusulas aqu1 pactadas _' L
o "'DECIMO OCTAVA A todos Jos efectos legales EL ORGANISMO INSTITUCION 0:___.':'_-: S

o 'EMPRESA f" iia su domncal:o en el denunc]ado "ut—supra“ y la Unlver51dad de BUenos Alres en_-‘_ﬂ o

i calle Vlamonte 430, Planta Baja, de la Cluded Auténoma de Buenos Alres-Dxreccmn de::__."_}_

@ -'ff:.;Mesa de Entradas Sahdas y Archlvo del Rectorado y Consejo SUPE]‘[O]‘ some’uéndose a [a.{f' Lo

o Junsdtcmon de [os Trlbunales Federa[es de Ia Capn‘jal Federal :

_ En prueba de conformidad se flrman DOS (2) ejemplares de un mlsmo tenor y a un__f?’__-_f' L
e '-.f'soio efecto a los dfas del mes de .. de 2018




